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» Minden nagy siker arra épiil, hogy az alapokra figyelmet Sforditanak.”

L. Ron. Hubbard

A 2021/22. tanévben - az elmult évhez hasonldan - az osztalyfénoki munkakozosség
tovabb folytatta munkajat, kitlizott feladatit, céljait az iskola és a helyi kozosség érdekeit is
figyelembe véve. Kiegészitve a tanévnyito, alakulé értekezleten megtogalmazott célokkal és

vallalt feladatokkal.

Az osztalyfénoki munkakozosség elsodleges, tanév elején megtogalmazott és a

munkatervben is rogzitett kiemelt célja az osztdlyfonokok munkajanak segitése.

Osszehangolasa volt!

Tovabbi célkitiizések:

v’ az osztalyfonékok osztalykdzosség formald tevékenységének segitése, timogatasa
(azonos nevelési elvek, célok rogzitése: helyes értékrend, érték - kozvetités, emberi
méltosag, hivatds, esztétika, érzelmek elfogaddsa és helyes kezelése; akarati nevelés,
felelosségtudat — szocialis, tarsas viselkedési normak kialakitisa — tarsadalmi

beilleszkedés)

V' az osztalyfénokok adminisztracios munkdjanak ellenérzése — hianyzasi statisztikak/

beszamolok kérése, ellendrzése, dsszesitése:
V' statisztikak készitése:

v’ osztalyfonokokkel folyamatos konzultacid szoban. esetenként irasban - a

gyorsabb/pontosabb informacio dramlés elésegitése céljabol:

v' palyézati lehetségek keresése, lebonyolitasa:




v’ az osztalyban tanité pedagdgusokkal konzultacio;

v 4j kollégak szakmai/osztalytonoki munkajanak segitése:

v kapcsolat a gyermekvédelemmel - iskolai szocialis segiton keresztiil;

v

v

konzultacio a sziilokkel:
osztalyfonoki oralatogatasok:
iskolai rendezvények, kirandulasok elokészitése, szervezésének segitése, lebonyolitasa;

tovabbtanulassal  kapcsolatos  feladatokban  valdé  részvétel; a  nyolcadikos
ligyeleti munka megszervezese,

munkahelyi etikai kodex kialakitasa, annak betartasa/betartatasa és ellenorzése,
konzultacio az intézmény vezetésével, sziilkség esetén Kibovitett vezetdségi lilésen
részvétel,

OKO iskola programok szervezése, lebonyolitasa;

szorosabb kapcsolattartas a helyi érdekképviseletei - /egyéb civil szervezetekkel
(adomanyozas);

szoros egyiittmitkodés a DOK — kel, zold DOK létrehozasa, tevékenységének

koordinalasa.

A 2021722, tanévre eldirdnyzoft osztalyfonoki munkakozosséei  munkatery

megvalosuldsarol

Szemeélyi feltételek/valtozasok a tanév soran:

A szeptemberi tanévnyitas nagy reményekkel kecsegtetett. mivel foallasi matematika —
informatika (digitalis kultura) szakos tanarral boviilt tanari karunk; Csicsekné Lovei
Eszter személyében.

A félév azonban valtozast hozott e tekintetben, mivel tanarné elhagyta iskolankat.
Ekdzben 2021. decemberétdl Csehik Edit tanarnd nyugdijazasi folyamata is elindult.
Balkanyi Judit fejleszté pedagégusként miksdd kolléganénk pedig tartds tappénzes

allomanyba kertilt.




Németh Laszlé 6raado kolléga a masodik félévben csatlakozott be a digitalis kultira
oktatasaba, iskolankba.

Iskolatitkarunk személyében is valtozas trtént a tanév soran; Popovics Viktéria helyett
Arvai Albert tolti be e poziciot.

ésszegezve a kezdeti aktiv létszam csokkenése a masodik félévre tartos, allando
helyettesitésekkel terhelt pedagdgusokra véltozott.

A tanevkezdés egyebekben a szokasos munkarendben és munkafegyelemmel indult. A
munkakézosségi értekezletek mellett, DOK valasztas, sor keriilt a jJavitovizsgakra,
tanévnyitora, a konyvek kiosztasira, osztalyfonskok kijeldlésére, az osztalytermek
elfoglalasara, hazirendiink (Baleset - és tizvédelmi oktatas! Tizriadé proba!)

1smertetésre.

Az osztalytondki munkakodzossée tagiai:

Osztalytonokok:

1. osztaly: Liptai Eva

. osztaly: Farkasné Vizsolyi Ilona
. osztaly: Gergelyné Nagy Andrea
. osztaly: Macskas Jozsef

. osztaly: Vatra Katalin

. osztaly: Rozsa Péter

. osztaly: Csontos Adrienn
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. osztaly: Resetar Edit

Tanitok, szaktandrok: Merendi Brigitta, Nagy Ilona, Barsony Boglarka Johanna, Kiss

Gellért” - 6raado - ligyelet, (Csehik Edit, Csicsekné Lovei Eszter, Balkanyi Judit).

Felkésziilés a kdzépiskolara:

Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka feladatai kdz¢ tartozik a kozépiskolara valo
felkészités. E  program keretében nyolcadikosaink kozépiskolai elékészitd
foglalkozasokon vehettek részt iskolai szinten matematikabol és magyarbél, tovabbé sor
kertilt palyavalasztasi eléadasok (7. évfolyamon is!) és palyavalasztési sziil6i értekezlet
tartasara is. Novemberben a jelentkezések, januarban a kozponti felvételik zajlottak.

Lehetoséget biztositottunk didkjainknak a kozépiskolak altal szervezett nyilt tanitasi

napokon valo részvételre, amivel ebben a tanévben szinte valamennyi nyolcadikos




tanulo €élt is. A tanulok ezen feliil a sikeres iskolavalasztas érdekében palyavalasztast
segito rendezvényen 1is részt vettek, ahol kiilonféle szakmakkal, iskolakkal

ismerkedhettek meg.

Kapcsolattartas:

A sziilokkel vald kapesolattartas legfobb formaja a sziil6i értekezletek, emellett azonban
pl. nyilt tanitasi napokat/bemutatoorakat/suli varé (iskolakostolgatd) programokat is
tartani. A fogadoorak/csaladlatogatdsok mintha “elkoptak’ volna. szamuk drasztikusan
csokken. Az iskola-sziil6 kapcsolat foleg a jo1 tanuld didkokra koncentralodik. A sziil6i
értekezleteken elvart  100%-os részvétel igencsak lecsdkkent, pedig az
osztalykdzosséget érint6 dolgokrol ezeken a megbeszéléseken tajékozodhatnanak elsé
kézbol a sziilok. Sajnos évrol-évre azt érzékeljik, hogy egyre kevesebben jonnek el a
sziiloi értekezletekre. Jellemzoen csak személyes hivasra, leginkabb az iskolavezetés

kérésének eleget téve latogatjak az intézményt a sziilok.

Egészségiigyi ellatas:

Diakjaink egészségligyi ellatasat az iskolaorvos ¢s a védono biztositja. A védéno ebben
a tanévben is rendszeresen latogatta az osztalyokat. Tobb alkalommal tartott tisztasagi
vizsgalatot. Tanuldink lelki egészségét szocialis segitonk, Vaja Kitti tamogatta.
Interaktiv  beszélgetések,  tanacsadasok,  vitdk  mellett sokszor  killon
programokat/fogalakozasokat szervezett a gyerekeknek (jatszo sziinet/ kézmives
fogalakozas/kulturalis programok). A nyolcadikosok vezetésével drog prevencios

eldadason is részt vehettek.

Kozisségépitd/, - fejlesztd programok:

A kozosségfejlesztést szolgaljadk a rendezvények, kirandulasok, iskolai programok,
lnnepségek.
Fontos, hogy az iskola ebben a szerepkorben is egyre nagyobb részt vallaljon.
Ugymint tanulmanyi kirandulasok/csaladi napok/ versenyek/ innepségek.
Tervezett €s megtartott esemeények/témak:

o A Magyar Didksport Napja (szeptember 25.) — Rozsa Péter, Macskas

Jozsef, Merendi Brigitta
o Aradi vértanuk napja (oktdber 6.) - Csehik Edit

o Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc linnepe (oktober 23.)




- Macskas Jozsef
o Karacsonyi Unnepség - Csicsekné Lovei Eszter
o Az 1848 - as forradalom ¢és szabadsagharc tinnepe - Resetar Edit
o A Nemzeti Osszetartozas napja (junius 4.) - Resetar Edit
o Rékoczi hét - elmaradt
o Palyaorientacios nap - Resetar Edit
o Mezei futoverseny - Macskas Jozsef, Rozsa Péter, Merendi Brigitta
o Gyermeknap, D&k nap - Csontos Adrienn
o Buvds volgy — Médiakozpont — kirandulas
o Fold napja — versmondo verseny - alsé — és felsé tagozat
o hazi versenyek (Szép fiizet verseny) - also tagozat
o Fenntarthatosagi témahét (dprilis 25 -29.) - Barsony Boglarka
o Koéryezetvédelmi programok/versenyek:

1. Allati hét (DOK) - allatismereti vetélkedé

2. Tisztasagi nap (oktober 1.)

3. Fold napja (aprilis 22.)

4. Fenntarthatdsagi témahét - Hulladék gazdalkodas kviz
(also/felso tagozat)

5. ZOLD OKOS KUPA — Palanta verseny (8. évfolyam)

6. Szeresd a Foldet! 2. Egyfordulds projektverseny — 3. és 4.
évfolyam

7. Olvasas népszeriisité verseny - Hell6 Sommer! Nyari
olvasoverseny 4. osztaly

o Ev végi osztalykirandulasok/Erzsébet napkdzis tabor- elmaradtak

Merések: Orszagos kompetenciamérés, Célnyelvi mérés, rasbeli idegen nyelvi mérés,

Difer, NETFIT.

Osszegzés, reflexio

Az osztalyfénoki munkakdzosség 2021/2022 - es nevelési évben célként kitlizott
feladatainak megvaldsitasa megkovetelte a nevelétestiilettdl az aktiv, Osszehangolt

munkat.




Osszességében a feladatok ellatdsa és koordindlasa sok tekintetben javult a korabbi
évekhez képest. A munkatervben megfogalmazott céljaink szinte maradéktalanul

megvalosultak, feladatainkat sikeresen megoldottuk.

Nehézséget, leginkabb az idén is az adminisztracios feladatok ellatasa jelentette. A

hianyzasokat az osztalyfondkok sokszor pontatlanul és hataridon tal kezelték (jeleztek
a megteleld szerv/hatdsag felé) jelentették; igy ez szamunkra és az iskolavezetés

szamara is tObbet feladatokat (esetenként kellemetlen szitudciokat) teremtett.

A havi_hidnyzasi statisztikak sokszor nem idoben és csak igen hidnyosan érkeztek.

Sajnalatos, hogy tobbszori felszolitas ellenére is elmondhato, hogy a 4. és 7. évfolyam
tekintetében egész évben elmaradtak a beszamolok, igy egy atfogd hidnyzasi rata €s

kezelési stratégia telallitasa lehetetlenné valt.

— Tovabbra is célkitlizés a  hianyzdasok pontosabb nyomon kovetése, havi
statisztikai beszamolok készitése, ellendrzése (KRETA!). Ezek hianyaban szankciok

bevezetése! A kozds erdek tudatositasa!

Az iigyeleti rend a masodik félévre némiképp Gsszehangoltabban mikodott. pedig
létszam tekintetében csokkenés mutatkozott. az alloméanyban. Atlagosan 2 £é pedagdgus
latta el a napi teendoket egy - egy tanitasi nap vonatkozasaban. Tovabbra is fennallt

azonban, hogy né¢hanyan az tigyeleti idében dohanyoztak.

— Célkitiizés ugyancsak a dohdnyzds mérséklése két okbol is! Figyelemeltereld lehet -

foleg iigveletben! Nem pozitiv példamutatas a tanulok tekintetében!

Osztalvkozosséggé formalas, tarsadalmi  beilleszkedés, szakmai elomenetel

tamogatasa. Mint osztalyfonoki kiemelt feladat, ennek értékelésére is nagy hangsulyt
fektet iskolank. Altalanossagban elmondhatd, hogy e feladatellatasnak pedagogusaink
magas szinten eleget tesznek. Kivételt csak a 4. osztaly képez, ahol a gyerekek igen
alacsonyan szocializaltak.  Nehézkes egymas elfogadasa, segitése, az osztaly
kozosséggé formalasa nagyfoki hianyossagokat mutat, megnehezitve az osztalyt tantd
szaktanarok, pedagdgusok munkajat. A magatartasi problémak mellett igen gyenge az

osztalyatlag, sok a tanulasi nehézséggel kiizdo diak.




— Cél: Erds osztalyfonoki iranyitas kiépitése. Differencialas, egyéni bandsmod

érvényesitése—  csalddi  anamnézis  feltardsa, esalddlitogatis és fogado orak!

Tolerancia. Tiirelem. Szakértelem.

A tanulas tanitasanak tamogatasa. Differencialas. Integralas.

Kompetenciafejlesztés. Kiemelt célkitiizésként valamennyi tantargy vonatkozasaban

vallaltuk. hogy a szévegértést és a hangos olvasést segitd, tamogatd feladatokat adunk

tanuldink szamara. Hiszen ennek hianyaban a tanulas lehetetlen.

— E tekintetben nemcsak az osztalyfénskok, hanem a szaktanarok is csatlakoztak a

“programhoz’. Tanmenetiikben régzitették a legsarkalatosabb pontokat, terveket.

Célkitiizés. hogy egy jo terv ne csupdn terv maradjon, hanem gyakorlathan is
megvalosuljon. Eredményei szemmel lathatélag Javuljanak -; a tanulmdnyi - és mérési

eredményekben is!

Tovabbi célkitiizés a BTMN és SNI ianulék motivdldsa, fejlesztése. tandrai
differencidldasa. Fejlodésiik, elémeneteliik, tovabbtanuldsuk mentordlasa — Fiemelt
teriilet: tehetséggondozas! Emellett természetesen iskolai szocializaciojuk tekintetében
Jontos szerepet adva integraldsuknak, hogy késébb a tdrsadalom hasznos tagjaiva

valhassanak.

Szakmai tapasztalatcsere. Koopericio.

— Negvedéves munkakozosségi értekezletek. Interaktiv tapasztalatcsere.

Negyedéves program — tervezetek (munkaterv) eldkészitése az osztalyfonoki
munkakdzsség tekintetében a 2022/23. tanévben. Cél: a szakmai kommunikacié

bovitése, a kooperacio elmélyitése.

Fentiekre tekintettel negyedéves munkakozosségi  értekezletek  szervezése,
lebonyolitasa. E szakmai forumokon a kollégdk beszamol(hat)nak pedagogiai
tevékenységiikrol: sikerekrol. kudarcokrol. és arrél, hogy hol tartanak most kittizott
celjaikhoz képest. Interaktiv beszélgetés soran szakmai-modszertani ismeretekrl
tajékoztatjak egymast /pl. ha valaki tovabbképzésen volt, beszamolot tarthat errél

vagy a kovetkez0 negyedév feladatait vitathatjak meg felelosok. segitdk




kivélasztasaval. Ertékelhetik az tigyeleti tevékenységet, javaslatokat tehetnek a

hatékonysag novelése érdekében.

— Munkakozosséget érintd iskolai rendezvények koordindldsa, elGkészitése.

A munkaértekezletek/megbeszélések soran az iskolai {innepség/rendezvény

kollektiv feladataira is kitérhetnek.
— Tovabbi oralatogatasok vagy foglalkozasok tervezése, azok megbeszélése.
— Tovabbi palyazati lehetdségek felkutatasa.

Palyazatok elokészitése, irasa - pl. egyiittmikddésben a helyi 6nkormanyzattal.
értekelése.

Falinjsag: Sajnos egyetlen honapra sem mondhat6 el, hogy a maximalis 10 pont adhato.

Valamennyi honap 5 ponttal értékelheto.

Tantermek: Néhany dekorativ osztaly (1.2.3.5. osztaly) mellett a tisztasag valamennyi

tanteremben hagy kivetnivalot maga utan. (kivétel: 2. és 3. osztaly).
— Onértékelésben vald részvétel.

— OKO iskola program kibdvitése. Tanésvény megnyitasa, allagmegdvasa és bovitése.
(Folyamatban). Zoéld DOK alakitasa. Felelosok valasztasa. Feladatok kijelolése;

munkaterv készitése, jovahagyasa. OKOKUCKO — Kérnyezeti nevelést tamogatd

programtervezet kidolgozasa a 2022/23. tanévre + .. ZOLD KOR” — konyvtarlatogato,
olvasast népszerisitd, kornyezetvédelmi és (Gjrahasznositd) kézmiives foglalkozas.

Utobbi a helyi konyvtarral egytittmiikodve.

OKOISKOLATI PROGRAMOK ERTEKELESE

Az OKO iskola program megvalositisa nem mas, mint egy .Egész iskolas
fenntarthatdsag™ szlogenjével fémjelzett orszagos méretii programsorozat. Ennek célja

olyan fenntarthatosagi nevelés kialitdsa az intézményben, amely a kérnyezeti nevelést
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allija kozéppontba, s emellett segit kialakitani egy olyan etnikai értékrendet, amely

kiemelt figyelmet fordit természetiink értékeire és kulturalis identitasunkra.

E feladat megvalositasahoz célul tliztiik ki a megfeleld eszkozok biztositdsat. a szakmai

tudas és értekrend dtadasat és nem utols6 sorban a pozitiv hozzaallast és példamutatést.

Kiemelt feladatainkat az OKO munkatervben rogzitettiik (természetes és helyi épitett
kdrnyezet megismerése, hagyomanyérzés. problémamegoldd — globalis gondolkodas,

emberi felelosség tudatositdsa —a FOLD szeretete, a haza szeretete).

A kornyezeti nevelés teriiletei intézményiinkben:

A kiilsé kornyezethez valo viszony kialakitdsa - kolesondsség elve: ember - természet -
tarsdalom!

A belsé természeti kornyezet harmonidja — egészségre nevelés/pozitiv dnértékelés!

Az ember alkotta Kkiilsé kornyezet kialakitasa - Onmegvaldsitas, az emberi

munka/TANULAS értéke!

A kbrnvezeti nevelés modszerei, szinterei:

tanitasi oran (valamennyi tantargy)/ nem hagyoméanyos tanérai keretek kozott
(projektmddszer, jatékok/drama) tanitasi 6ran kiviil (témanapok/témahetek, jeles napok,
kihelyezett  tanérak, tanulmanyi  sétak, kiranduldsok, akadalyversenyek,

konyvtarlatogatasok)

A tanév soran megvaldsult prosramok:

OKO munkacsoport megalakulasa, feladatok kijel6lése - osztalyfénoki munkakszosség
+ valamennyi szaktanar
OKO munkaterv készitése
Iskolai szelektiv hulladékgyiijtk kihelyezése (elem - és kupakgy(ijtés)
Oko falitijsag kialakitasa - célja: Figyelemfelhivas! Tajékoztatas!
Felelos: Barsony Boglarka + kdrnyezetvédelmi szakkor
Megemlékezés a kdrnyezetvédelmi jeles napokrdl, ugymint:
» Az els6segélynyujtas vilagnapja - szeptember 13.,
» Az o6zon vilagnapja - szeptember 16. ,

» Gyermekvédelmi nap - szeptember 20.,
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Automentes nap - szeptember 22.,

Az éllatok vilagnapja - oktober 1.,

A% Y

Ne vasarolj semmit nap!, - november 26.,

‘,/4

A talaj vilagnapja - december 5.,

\

A magyar kultira napja - januar 21.,

Y

A vizes élohelyek vilagnapja - februar 2.,
Biztonsagos Intermet Nap - a médiatudatossag jegyében - februar 8. (Buvos

volgy!),

Y

Az anyanyelv Nemzetkozi Napja - februar 21.,

Az tjra papir napja - marcius 1.,

A 4

A Viz Vilagnapja - marcius 22.,

7
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A magyar koltészet napja - aprilis 11.,

A Fold Napja - aprilis 22.,

v
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A mehek hazai napja - aprilis 30..

+
7

A madarak és ik napja - majus 10.,

v

Dohanyzas elleni Vilagnap - majus 31.,

Y

Kornyezetvédelmi Vilagnap - junius 5.,

\;}'

Ki a tanterembdl Vilagnap - junius 9.

Figyelemfelhivo tablak kihelyezése (udvar/folyosok)! - Ne szemetelj! Gydjts
szelektiven! Kapcsolj le!

Kampényok — Tisztasagi nap! (OKTOBER 1.), Energiatudatos nap! (APRILIS 29.)

v" Programok:

A Magyar Diaksport napja — szeptember 24.

ALLAT HET - vetélkedék. adomanygytijtés — ALLATOK Karacsonya 2021. december
Madartetetd készitd verseny — madaretetdk kihelyezése, ellenérzése

MOSOLY MANO KARACSONYI gyermekjaték adomanyozas _ Voroskereszt, Pont
velem

Pontvelem gyUjtopontok adomanyozasa a pontbankbdl - Az ukrajnai haborus
menekiilteknek valo felajanlas!

A viz vilagnapja - PPT bemutato, vetélkedo

Fold Napja szavaloverseny - also/felso tagozat

Fenntarthatosagi témahét - PPT bemutatd/vetélkedok/Gjrahasznositott  ékszer

projekt/bemutaté orak (vizes triikkok/kandirozott ibolya)/OKO mesedélutin az 1.




osztalyban és a konyvtarban/ Hulladék TOTO 5.6. éviolyam, Gylimdéles 6z6n —
egeszséges taplalkozas — napkozi, Mesél az erdé — mintaprojekt ora 3. osztaly/plakat
készités, szemétszedés....)

Gyermeknap DOK

Kupakgyijtés Zsotiért! KUPAK ADOMANYOZAS (Hernadkak)

Versenyek:

ZOLD OKOS KUPA - Palanta verseny (8. évfolyam — MEGYEI 17. helyezés)

Kontra Jozsef Orszagos Kémia Verseny (Orszagos 22. hely: Balogh Milan 8. osztaly)
Szeresd a Foldet! Egyfordulds projektverseny 3. - 4. osztaly

Az OKO munkatervben rogzitett feladatok értékelése. Beszamolo készitése. A

palyazatban foglalt kotelezettségek éves értékelése.

Osszegzés, reflexio

Osszességében megallapithato, hogy a 2021/22. tanévtdl kezdédé OKO iskola cim
elnyerése és OKO iskola program kialakitdsa, szellemisége iskolankban még
kialakuloban van mind a pedagégusok. mind a didkok részérol. A JOvO6 kdrnyezettudatos

allampolgarainak kinevelése, egyfajta iskolazéldité szemléletmod/kozosségi szellem

kialakitdsa nem kénny feladat. Megvalositasa a napi rutin feladatok mellett sokszor
tobbletmunkat és tobblet energiat is kivan a pedagégusoktol. Ez az egyébként is leterhelt
tantestiiletet még inkabb terheli, igy idonként nehezen adhatéak ki plusz feladatok,

sokszor hidnyzik a kell6 belsé motivicié. Pedig csak a felnottek szemléletvaltisan (a

fenntarthatosag komplex értelmezése — kornyezet, gazdasag, tarsadalom 6sszefiiggései)
keresztiil érhetiink el hosszutdvon lathato és értékelhetd eredményeket a kdrnyezeti

nevelés tekintetében a gyerekeknél. A példamutatas itt elsddleges — iskolaudvarunk

tisztasaga/dohdnyzas!

Hianyzik tovabba a megfeleld tudasanvag és modszertan, ezért sok hasznos

tovabbképzésre lenne még sziikség, hogy kell6 szakmaisageal felvértezve élljunk
tanuldink elé.

Jo tapasztalat, hogy a DOk — kel és a helyi onkormdnyzattal egyre szorosabb az
egylttmiikddés. Ezt a vonalat tovabb kivanjuk erésiteni. Pl. Pontvelem Nonprofit Kft.
elemgyijtési akcio/adomanyozés/kszos programok/konyvtarlatogatasok/palyazatok.

Hianyzik még a Zold DOK kialakitasa, felelossk megvalasztasa, feladatainak

kijelolese. Ezt a kovetkezo tanévben elsodlegesnek tekintjiik.




Hidnyzik még a kreativitas. kevés az otlet a pedagogusok részérol. Jellemzoen csak a

kotelezoen eloirt feladatok ellatasa valosul meg, esetenként az sem maradéktalanul (Isd.

hianyzasi adminisztracio).

Osszegezve az elsé OKO év tapasztalatit megallapitom, hogy a tantestiilet valamennyi

pedagogusa igyekezett feladatait a legjobb tudasanak megfeleléen elvégezni, azonban

van még mit tanulnunk. fejlodniink. Tulajdonképpen ezt az évet tanuld évnek is

tekinthetjiik, remélve hogy évrdl évre méltobbak lesziink az OKO iskola cimre és

elnyerjitkk az OROKOS OKO ISKOLA tiszteletbeli cimet is.

Az OKOISKOLA és OROKOS OKOISKOLA CIM pdlydzat

onértékelése a 2021/22. tanév tekintetében:

1. Dokumentumok:

o

O

Az intézmény pedagogiai programja és helyi tanterve is hangsulyozottan
tartalmazza a fenntarthatosagra nevelés célkitlizéseit — megvalosult.

Eves munkaterv (a programhoz) — megvalosult. (sziildi javaslatok hianya!)

2. Szervezeti feltételek:

O

Az intézmény hazirendje/etikai, viselkedési vagy Oko kodexe egyértelmilen
tartalmazza a fenntarthatésag elveinek megfelelé szabalyait - részben
megvaldsult. (Feladat: OKO - kédex kidolgozasa!)

OKO munkacsoport (tantestiilet/technikai dolgozok) is delegilnak tagot. —

részben megvalosult. (Technikai dolgozok részérd javaslat Ica néni!)

A fenntarthatosagi nevelés témakorében tartott szakmai muhelymunkak.
eléadasok, beszamolok és tovabbképzések — részben megvalosult (Javaslat:
Negyedévente rendszeresen koordinalval)

ZOLD DOK létrehozasa, képviselet, feladatok - 2022. szeptemberi kezdéssel!
DOK iranyitassal!

Az intézmény mindsitésében, mindségiranyitasi rendszerében megjelennek a

fenntarthatosag elvei — megvalosult.

Pedagdgiai munka és intézmény mitkodése:

o

Az intézmény évente minimum kétszer, komplex tanulas szervezési formaban
szervez programokat a fenntarthatésag jegyében (témanap/témahét/projekt) -

megvalosult (Allati hét, Viz vilignapja, Féd napja, Fenntarthatésagi témahét).




Az intézményben /helyi tantervben szabalyozott modon rendszeresen tartanak
fenntarthatosagi témaju foglalkozasokat — megvalosult (kdrnyezetvédelemi — és
természettudomanyos szakkor).

Tabor/erdei iskola/szabadtéri/tanoran kiviili tevékenység (elmult 3 évben) —
megvalosult. (Anna barlang - kérnyezetvédelmi szakkor/vadaspark —
osztalykirandulas -2021. junius)

A pedagogiai munkaba beépiiltek az ENSZ Fenntarthat6 Fejlodési Célok elérést
segitd feladatok - részben megvalosult (élelmiszerpazarlas ellen még tenniink
kell, kulacs hasznalat, bicikli tarolok, OKODbiifé...).

Intézmenyi  takarékos erdforras hasznalat — részben megvalosult
(figyelemfelhivo tablak, Kampany - érjaratok! — Tisztasagi nap! Energiatudatos
nap! — VIZOR. VILLOR. TISZTOR. RENDOR — felelésok.

Intézmeényi kérnyezet — megvalosult (esztétikus, szép, tikrdzi a fenntarthatosag
elveit). Udvarunk tisztasaga — Felelosok kijelolése - javaslat!

Takaritas (sikossdg - mentesség, baleset - védelem) - részben megvaldsult
(figyelemfelhivé tabla!)

Zoldteriilet kialakitasa. 6shonos/tajegységnek megfelelé névényfajok — részben
megvalosult, folyamatban a tansvény.

Madarvédelem — madaretetés /itatas — megvaldsult.

Kommunikacio:

Az intézmény altal a fenntarthatosagi nevelésért szervezett nyilt napok
/programok/kommunikacios csatorndk/kzdsségi média: részben megvalosult —
honlap folyamatban/plakat/mezei futdverseny/focibajnoksag/. ..

fenntarthatosag belsd kommunikacio - megvalosult -
email/faligjsag/megbeszélés

Egviittmiikodés:

Kilfoldi  intézményekkel (partneriskola), mas civil szervezetekkel.
gazdalkodokkal, gazdasagi tarsasaggal... kapcsolattartis a fenntarthatosag
jegyében: - megvalositdsa tervezett!

Jo gyakorlat. mhelymunka, kdzés program mas OKO iskolakkal — tervezett!
Csaladi programok a fenntarthatosag jegyében az elmult 3 évben — megvalosult
— csaladi nap, adventi vasar.

Helyi kozosség, kozvetlen kirnyezet:




© Helyl természeti ¢és kulturdlis 6rokségvédelem helye a PP - ban: részben
megvalosult. A helyi jatszotér és emlékpark felujitasa, ill. lezarasa miatt
folyamatban.

o Kozosségtejlesztes, aktiv kdzosségépités, kozos program - megvalosult. Faluhaz
— iskolai iinnepségek/rendezvények.

o Helyi kérnyezetvédelmi program — folyamatban — kupakgyijté sziv készitése!

o Azintézmény tudatosan érvényesiti a fenntarthatosag elveit a hatranyos helyzeti
tanulokat tamogato, esélyteremto. ill. tehetséggondozd programokban. —
megvalosult (palydzatok/tehetséggondozas/versenyek/csomagok —iskolaszer,
mikulas, gyereknap...)

Az intézmény profilja:

© Az intézmény arculata, dekoracidja, hagyomaényai, szokasai Osszhangban
vannak a fenntarthatésagi nevelés elveivel — megvaldsult.
o Sajat vallaldas _ tandsvény/kupakgyijté sziv/Cseppet sem! programhoz valo

csatlakozas! (Hasznalt Olaj - gytijtés!)/TE SZEDD! programba valé csatlakozas.

Osszegezve: Fentiekre hivatkozva megallapitom. hogy a palyazatban vallalt
kotelezettségeinknek jo arannyal sikeriilt eleget tenniink a2021/22. tanévben. Ij modon
jO esély latok arra, hogy némi szemléletvaltassal, szorgalommal és kreativitissal az
OKO iskola cimet méltoképpen viseljiik a tovabbiakban. megérizziik a j6v6 nemzedéke

szamara ¢€s vélhetden hasznunkra is forditjuk.

Sajohidvég, 2022. julius 1. ,‘ o
g ‘) . \

Barsony Boglarka Johanna
Osztalytonoki munkakozosség - vezetd

OKO iskola program felelds







