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VEZETO! OSSZEFOGLALD

Kérem, sziveskedjen 10 mondatban bemutatni az iskola ditaldinos jellemziit! A bemutatis célja, hogy
rendelkezésre dlljon egy daltaldnos leirds az iskola tevékenységérol, pedagégiai célkitiizéseirdl, vonzo, kiemelt
Jelentiségii sikereirdl, amelyet a kiilonbizé férumokon kizzétehetiink,

Iskoldnk a Rakoczi Julianna Altaldnos Iskola a partneri igényeket és elvarasokat szem elott
tartva tervezi ¢s szervezi az intézményi munkat. Fontos célunk, hogy iskoliank mintaado
szerepet t6ltson be a korzet életében. Orvendetes. hogy a sziilok kirében nem jellemz6. hogy
gyermekeiket mas intézménybe jaratnak. Tanuloi 1étszam székhely intézményben az oktoberi
statisztika szerint 159 6. Magas a Hatranyos Helyzetii (HH) - 52 f6 -, a Halmozottan
Hatranyos Helyzetii (HHH) - 58 {6 - tanulok szama, valamint az SNI-s didkoké 8 6. a
BTMN-es tanuloké pedig 57 16. Ezek az adatok ramutatnak az intézményben elvégzendd
nevelo-oktato munka nehézségeire.

Elsodleges feladatunk, hogy a diakok biztos alapkészség birtokdban legyenek, korszerti és
alkalmazhato tuddsra tegyenek szert. Fontos alapelve munkénknak az egyéni banasmod, a
felzarkoztatas és a tehetséges tanulok képességeinek maximalis fejlesztése. A pedagogusok
a technikai dolgozokkal karéltve, egy nagy csaladként végzi napi munkajukat. A tanulas
mellett kiemelt szerepet kap a nevelés. Gazdag programkinalattal igyeksziink az emberi és
nemzeti ¢rtekeket megismertetni, atadni. Hangsulyt fektetiink a hagyomanyapolasra, az
ertckek megovdsdra, kdrnyezetiink szépitésére. A 2020/2021-es tanévben elnyertiik az
Okoiskola cimet. A 2022/2023-as tanév 6szén elnyertiik a Borsod-Abatj Zemplén Megye
Diaksportjaért Emlékplakettet. A tanév soran harom évre megkaptuk a Bazisintézmény
valamint egy évre az Allatbarat Altalanos Iskola cimet. A tanuldk kulturalis, mivészeti
nevelése érdekében hosszu évek ota szoros kapcesolatot tartunk fent a Garaboncias Miivészeti
Iskolaval.

Az also tagozaton iskolaotthonos oktatas folyik.

Jelen beszamold szerves részét képezi a tanév mitkidésével kapcsolatos mutatokat tartalmazo
adattabla is.

A beszamolot, annak tartalmi elemeit, megallapitasait a neveldtestiilet 2023. 07. 03. napjan
tartott értekezletén megtargyalta és elfogadta.

p.h.

intézményvezetd neve



1. A m(ikodésre jellemz8 legfontosabb adatok

1.1. Személyi feltételek

Humdnerdforrdshoz kitédé tendencia, a kockdzati tényezok alakulisa a tanév sordn

Kérem, sziveskedjen dsszefoglalni az iskola személyi feltételeit! A munkatervben szerepli helyzetelemzéshez
képest milyen viltozdsok térténtek a tanév sordn a scemélyi feltételekben? Melyek azok a problémdak, amelyek
a legnagyobb nehézséget okoztik a humdnerdforrds biztositisdban? A pontos adatokat az excel tiblizatban kell
risgziteni, itt csak a kivetkeztetést kell leirni néhdany mondatban.

Evrol évre nehézséget okoz az iires dllashelyek betoltése. Intézményiinkben oraado
tanarokkal oldjuk meg a matematika, a foldrajz, ¢és az informatika-digitalis kultdra tanitasat,
potolva ezzel a szaktanarok hianyat. Oromiinkre szolgalt, hogy egy nyugdijas kollégand-
tanité 6 allasban vallalt munkat, ezzel is segitve az iskolaotthonos oktatast. Szintén egy
nyugdijas kollégand megbizasi szerzodéssel tanitott a 2. osztalyban. A helyzetet sulyosbitja.
hogy a magyar-angol szakos kollégand 2023. augusztus 21-t] athelyezéssel a bocsi
iskolaban kezdi meg munkajat. Jelenleg székhelyintézménylinkre vonatkozoan 3 allast
hirdettiink meg a hianyz6 szaktanarok potlasa érdekeben.

Pedagigus képzettségi adatok

Kérem, sziveskedjen édsszefoglalni a tantestiilet tovabbké, zésével, mindsitésével kapcsolatos eredményeket,
nehézségeket max. 5 mondatban. Kérem, térjen ki arra, hogy a megkititt tanulmdnyi szerzddések villaldsai
teljesiiltek-e, a mindsitéshen volt-e fennakadis, mennyire volt sikeres a pedagégusok tovabbképzésével
kapcsolatos tervek végrehajtasa.

Ordmiinkre szolgal, hogy egy tanitd kollégandnk ebben a tanévben allamvizsgazott,
testneveld tanari diplomat szerzett. Tanulményait allami tdmogatott képzésben. a megkotott
tanulmanyi szerz6dés elvarasainak megfelelden teljesitette. A kollégak a tanév soran egy-
egy napos tovabbképzéseken vettek részt a POK éltal hirdetett képzéseken, valamint szakmai
napokon. Csak néhanyat emlitve: A gyermekvedelmi jelzorendszer és a lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulok szamanak csokkentése cimu szakmai nap. A kdznevelés esélyteremto
szerepének erositése a Miskolei Tankertileti Kdzpontnal cimii programsorozat szakmai
rendezvénye. Fejlesztopedagogiai latogatas, a szakmai napok meghirdetett tovabbképzésein
egy pedagogus Matematikai modszertanon, 1 f6 Fenntarthatosag, komyezeti nevelés
szekcion vett részt. A tanév végén a tantestiilet 30 Oréas tovabbképzésben részesiilt. Témaja:
A gyermeki agresszio erszakmentes kezelése a pedagogus mindennapi gyakorlataban.

A tanév soran két kollégané minésiilt, PED II. fokozatba kertltek. Mindketten nagyon
sikeresen teljesitettek. Egy felsés pedagogus esetében tanfeliigyeletre keriilt sor, amely
szintén szép eredménnyel zarult.

NOKS-o0s és technikai munkatarsak tevékenységének értékelése

Kérem, sziveskedjen dsszefoglalni, hogy az imtézmény miikodése szempontjabol milyen hozadékkal bir a
pedagégiai asszisstens/gyogypedagogiai asszisztens munkdja (ha van), hogyan értékeli a technikai munkatdarsak
tevékenységét az intézmény egésze szempontjabol? (max. 5 mondat)



Iskolankban ettd] a tanévtol egy 16 pedagdgiai asszisztens segiti munkankat. Az iskolai élet
minden teriiletén maximalisan lehet szamitani ra és a munkajara. a technikai dolgozok szintén
kiveszik a résziiket az iskolai élet mindennapi feladataibl. Sajnos az iskolatitkarunk
munkaviszonya 2023. jinius 30-dn kozos megegyezéssel megsziint, a kolléga a Miskolci
tankertileti kdzpontba keriilt informatikus munkakérbe. Az intézményvezetés szamara nem
kis gondot okoz a munkakdor betdltése, az i munkatars keresése.

1.2. Infrastrukturdlis és targyi feltételek

Kérem, sziveskedjen bemutatni, milyen nehézségek és sziikségletek jelentkeztek a tanév sordn az iskolai
infrastruktura d@llapotibol adodéan? Tirténtek-e beavatkozdisok balesetveszély vagy vis maior helyzet miatt?
Milyen fejlesztések valdsultak meg a tanév sordn, milyen forrdsbhél tirtént a fejlesztés? Vezetdi javaslata szerint
milyen tevékenység lenne a legsiirgetibb az intézmény infrastruktirdjinak javitisira? (max. 10-15 mondat)

Balesetvesz€ly forrasok mérséklése, az iskola allaginak megovasa folyamatosan zajlik. Az
ajtok nyitasakor és zarasakor térténé becsapdddsok miatt ..becsapodasgatlok™ Keriiltek
kihelyezésre. Az iskolaudvar egy teriileten a talaj beomlasanak veszélye miatt elzarasra
kertilt. Tovabbra sem megoldott a tantermek sététitése, fliggdnyok, karnisok potlasa. A
fejleszté oOrdk, valamint a hittanorak esetében nehézséget jelent a tanulok elhelyezése.
atmeneti megoldas a fahaz hasznalata. amely felujitasra szorul. jo lehetéséget biztositana
fejlesztészoba kialakitdsara. A jovoben ez lenne a legsiirgetébb tevékenység, hiszen
bazisintézményként tobb esetben vendégeket varunk és fogadunk a fejlesztdorakra. A tanév
soran kaptunk egy laminalo ¢s egy iratmegsemmisité gépet. valamint informatikai
segédeszkozoket: kabeleket. egereket. A Sziil6i Munkakozosség az udvari jatékok
megteremteset szorgalmazza. A gyermeknapon 2 db fészekhintaval ajandékoztak meg a
tanulokat. A hintdk lizembehelyezéséhez a tankeriilet segitségét kérjitkk, hogy azok
balesetmentesen keriiljenek felszerelésre.

1.3. Palyazati eredmények

Kérem, sziveskedjen bemutatni, mely pdlydzati tevékenység segitette leginkibb az intézmény munkdjat, mi a
legnagyobb biiszkeségre okot adé eredmény? A palydzati tevékenység részletes adatait az excel tablizatban kell
feltiintetni, itt max. 5-10 mondatos isszegzés sziikséges. Kérem, térjen ki arra, hogy fenntartisi idiszakban lévi
palydazat tevékenységét sikeriil-e teljesiteni, ha nem, mi okoz nehézséger.

A higiéniai problémék kezelésében nagyon sokat segitett a Tiszafa Alapitvany - Moss kezet
clnevezésli palyazata, melynek keretében higiénids csomagot kaptunk. Intézményiinkben
magas a HH és HHH-s tanuldk szdma, a legtobb csalad szerény koriilmények k6zott él, ezért
nagyon hasznosnak bizonyult az év elején a tankeriilettél kapott tanszercsomag.

A J6 tanulo elnevezésii palyazat keretében egy diak 80 000 Ft tamogatasban részesiilt, szintén
a Tiszafa Alapitvany jovoltabol. 4 tanuld az Utravalo Osztondijprogramban vett részt.
Munkdjukat 3 pedagégus mentordlta. A tankeriilet segitségével a Petéfi 200 palyazat
keretében kirdndulason vehetett részt a 7. és a 8. osztaly. Karacsonyra valamennyi tanulonk
ajandékcsomagot kapott a katolikus hitoktaté kozbenjarasaval ausztriai tamogatoktol. Az
Edesszaj Alapitvanytol a Sajohidvégért Alapitvany segitségével édességesomagokat
osztottunk a gyermeknapra. A Dél-Borsodi Régioért Egyesiilet kulacsokkal ajandékozta meg
valamennyi didkunkat. Palyaztunk ottalvos Erzsébet-taborra, ebbol adodéan 30 tanuld és 3
pedagogus kiilon vonattal utazik Zankara a Miskolci Tiszai Palyaudvarrol. Augusztusban 26
didkunk napkozis Erzsébet-taborozasban vesz részt.




2. A pedagdgiai munka értékelése

2.1. Tanulmanyi eredményesség értékelése

Kérem, sziveskedjen bemutatni, hogy a tanév sordn milyen pedagogiai nehézségekkel kellett meghkiizdeni,
melyek befolyasoltak a tanulok iskolai sikerességét, milyen erdfeszitéseket tettek, annak érdekében, hogy minél
Jjobb eredményeket érjenck el?

Iskolank tanuldinak zome hatranyos helyzetii, ami megmutatkozik neveltségi szintjikben,
képességeik fejlettségében, ami eleve meghatarozza fo feladatkoriinket. tennivaloinkat.
Tanuléink koziil sokan nem rendelkeznek megfeleld onfegyelemmel. amely a kozosségben
valo egyiitt tanulasnak elengedhetetlen feltétele. Ennek oka nem csak a képességbeli
lemaradasokban keresendé. hanem komoly nevelési hidnyossagok is allnak a hattérben.
Ezeknek a gyerekeknek fejletlen a szabalytudatuk, 6nallotlanok. ontorvénytiek. erszakosak.
melyek beilleszkedési gondokhoz vezetnek. Az eredményes tanulas érdekében sok nevelési
hianyossagot kell potolnunk, ami lassi. sok tiirelmet igényl6 feladat.

Figyelmiiket nehéz lekotni. Némelyek mar 10-15 perc utan elfaradnak. Tanuldinknal fontos,
hogy valtozatos, szamukra érdekes modszerekkel igyekezzik a figyelmiiket lekotni,
egyiittmikddésiiket elérni.

Akadnak tanulok. akiknek viselkedési problémdja nagy valoszinlséggel idegrendszeri
eredetii. és az otthonrdl hozott magatartasi szabalyok, értékek is nagyban befolyasoljak az
ismeretelsajatitas sikerességét. A tanulashoz valo pozitiv attitid kialakitasa fontos
feladatunk, ezért igyeksziink a tanulokhoz igazitani az ismeretelsajatitas Gtemét, modjat, a
tanmenetet a helyi viszonyokhoz alakitjuk. esetenként el is tériink az elore megtervezettol.

Az iskolaotthonos tanitasi forma is azt a célt szolgalja, hogy tanuldink eredményesen vegyek
az akadalyokat, mert az als6 tagozatban elért eredmények, a megélt sikerek, kudarcok
hatassal vannak a késobbi tanulashoz valé viszonyhoz.

Ez az oktatasi forma (4 éve Keriilt bevezetésre) eddig sikeresnek bizonyult, hiszen itt a hazi
feladat megoldasa/megtanulasa, a gyakorlas tanitoi segitséggel torténik. Ezalatt a gyerekek
onalloan, ha sziikséges tanitoi iranyitassal oldjak meg készségfejleszto. gyakorlo,
felzarkoztatod vagy tehetségfejleszto feladataikat. Ilyen modon levessziik a csaladok vallarol
az otthoni gyakorlas terhét, hiszen sok esetben a targyi feltételek is hianyoznak, és ezek a
sziil6k ha akarnak sem tudnak segiteni gyermekeiket a tanulasban. Toreksziink arra, hogy
minél tobb sikerélményben legyen résziik, segitjiik oket a hazi és kiilsos versenyekre valo
felkésziilésben, erésitjiik a pozitiv énkép kialakulasat, batoritjuk, motivaljuk oket.

A gyenge teljesitményt ny(jté tanulokat a tanulasi képességeket vizsgalo bizottsag elé
kiildjiik, hogy minél elobb megkaphassak a fejleszto foglalkozasokat ¢s az ezzel jaro egyéni
banasmodot. A tébbiek kiscsoportos fejleszté 6ran, felzarkoztato oran kapjak meg a
segitséget, de szerencsére a tehetséggondozas tertiletén is van tennivalonk.

Az egyik legnagyobb gondunk, hogy a legproblémasabb tanulok tobbsége ugyanabbdl a
néhany csaladbol keriil ki. Ezek a sziilok nem tekintik érteknek a tanulast, igy nem is
tamogatjak éket abban, hogy gyermekiik boldoguljon az iskolaban.




2.2. Kulénleges banasmodot igényl6 gyermekek oktatisanak értékelése

Kérem, sziveskedjen bemutatni, a sajitos neveldsi igényii, ill. a beilleszkedési, tanuldsi és magatartisi
nehézséggel kiizdi gyermekek ellitasdt. Kérem, térjen ki arra, hogy a tanév sordn milyen szervezési, pedagogiai
nehézségekkel kellett meghiizdeni e specidlis sziikségletii tanuldk oktatisa, integrdlisa sordn, milyen
erofeszitéseket tettek, annak érdekében, hogy minél jobb eredményeket érjenek el?

A tanitasi orakon igyeksziink figyelembe venni a kiilonbdzé tanuldsi nehézségeket. A néhany
SNI-s ¢s szamos BTMN-es tanulé miatt a szemléltetés, az eszkdzhasznalat egyebkent is
elengedhetetlen, de az ezt igényld tanulok sziikség szerint hosszabb ideig is igénybe vehetik
ezt a segitséget. illetve a szamonkérésnél tobb id6 all rendelkezésiikre.

Az értékelésnél is figyelembe vesszikk az 6nmagukhoz képest valo fejlodés mértékét,
tempajat.

Fontos, hogy differencialt munkaszervezéssel oOket is sikerélményhez juttassuk, igy
kialakitva. erdsitve a belsé motivaciot.

A versenges tanuloink természetes viselkedési formdja, amely hatékony eszkozzé vilik
szamunkra a tanérakon és iskolai szinten is.

Versmond6 versenyeket, ..Szép flizet™-versenyt, szorzotabla-versenyt, rajzversenyt
rendeztiink az also tagozaton, amelyen a gyerekek lelkesen vettek részt. I gyeksziink boviteni
ezen probatételek sorat. A tanito és fejlesztd pedagogus/gyogypedagogus dsszehangolt
munkdja szintén a tanulok haladasat szolgalja.

2.3. Orszdgos kompetenciamérés értékelése

a) A korabbi kompetenciamérések (2020-ig bezdrilag) eredményének fiiggvényében milyen feladat,
célrendszer keriilt meghatarozisra a munkatervben? Kérem, mutassa be hogyan valdsultak meg a
munkatervben foglalt célkitlizések, tervezett tevékenységek! (min. 5-8 mondat)

Célkitizés: a kompetenciamérés eredményeiben torténd javulds, az alulteljesités

meérséklése.

e Plusz 6rdk (délutani foglalkozasok), melyek céliranyosan az eredményességet
tamogatjak - felzarkoztatok, kompetenciafejlesztés, szaktargyi korrepetalas

® Tanoran beliili konkrét feladatteriiletek tervezése, megvalositasa - tanmenetben
is jelolve - pl. Munkafiizet feladatainak hangos olvasdsa, szdvegértd
gyakorlatok

* Alapkészségek fejlesztése - olvasas kiemelten - barmely szakos 6ran, tanéran
kiviili tevékenység soran, fejleszté foglalkozasokon. sportban, szabadidds
tevékenység soran - barhol, mindenhol.

e Egymas ordinak latogatasa, horizontalis tanulas. Bemutatd orak tartdsa
valtozatos mddszerekkel és munkaformakkal.

® Masintézmények jo gyakorlatainak megismerése, bazisintézmények latogatasa.

b) A tavalyi (2022, mdjusi) kompetenciamérés alapjin hogyan értékeli a pedagégiai munka
eredményességét, melyek azok a problémateriiletek, kihivisok, amelyeket a legiijabb eredmények alapjin
tudnak beazonositani? (Itt az 2023-ban megerkezett eredményekbil levont kivetkeztetéseket kell leini,
a szamadatokat az excelbe kell feltiintetni. min. 5-8 mondat)




&

<

Sajnalatos tény, hogy az el6z6 évi kompetenciaméres eredményei - a bevezetett pluszordk
¢ délutani foglalkozasok ellenére sem javultak. Pedig az orak kidolgozasa sok
tobbletmunkat és energiat igényelt a pedagdgusoktol.

Remélhets, hogy az iskolaotthonos rendszerbol felkerdilé aj 5. osztaly teljesitménye
kedvezdbb eredményeket fog hozni.

Tervezett, hogy a felsdben legyen ismét napkézi/tanulészobal [gy az atmenet also - és
felsd kozott nem jelent olyan nagy szakadékot!

Tanulas - médszertani csoport inditasa felsé tagozaton szintén széba johet. Korabban
kisérleti jelleggel, idoszakosan miikddott.

Sokszor a rossz tanulmanyi eredmény hattere egy rosszul kialakitott tanulasi szokasrend/ -
stilus vagy éppen nem megfeleld idobeosztas

)

A 2023. évi mérések hogyan valosultak meg? Milyen nehézségeket kellett dthidalni? Hogyan élték meg
a tanulok az ujtipusi méréseket? Milyen tanulsdgok vonhatok le a kiivetkezd évi mérések
elikészitésehez? (min. 5 mondat)

A teszt id6szakban akadtak problémdak a feliilet elérését illetden. de a mérések rendben

megvalosultak. Nem voltak kiilondsebb nehézségek, amelyeket at kellett volna hidalni.

Mivel méar a 2022. évi mérések is digitalis formaban zajlottak, ezért ez nem jelentett

tjdonsagot. csak az Gjonnan belépd 4. és 5. osztalynak.

4 Az uj mérési rendszer technikai feltételei rendelkezésre alltak.

& A tanulok informatikai héttértudasa kiegészitésre szorult, de a digitalis kultira
Josztalyfénoki orak/tanoran kiviili tevékenységek (pl. tehetséggondozas) soran ezt
potoltuk.

< A tanulok rugalmasan kezelték az 0j rendszert.

& A feladatlapok érdemi kitdltése sokszor nem a vart eredményt hozta - mert csak
feliiletesen olvastak el a feladatot/csak tippeltek - nem gondolkodtak/ a rendelkezésre
allo id6t nem hasznaltak ki maximalisan.

< Tanulsagok:

% Gyakorlas, mintafeladatok megoldasdra nagyobb odafigyelés, tobb ido.

< Logikai gondolkodas és problémamegoldas fejlesztése.

<4 Olvasas és szovegeértés fejlesztése.

< Tanuloi feleldsségvallalas fontossaga - J6 megoldasok.

< Sziiléi kapesolattartas hatékonysaganak novelese

2.4. Sajat/belsd intézményi mérések értékelése

A sajat mérési programok keretében milyen feladat, célrendszer keriilt meghatdrozasra a munkatervben?
Kérem, mutassa be hogyan valésultak meg a munkatervben foglalt célkitiizések, tervezett tevékenységek! (5-8
mondat)




A iskolank f6 feladatanak tekinti és a munkatervben is kiemelten kap helyet a gyenge képességli
tanulok kiszlirése, a tanulok fejlesztése, felzarkoztatasa, a hidnyzas csokkentése, az
es€lyegyenloség javitasa, ezaltal a lemorzsolodas mérséklése.

Az 1. és 2. osztalyban a DIFER-mérés és az év eleji mérések eredményeit figyelembe véve
hataroztuk meg azokat a teriileteket, amelyek intenzivebb odafigyelést igényeltek.

Az arra fogékony sziilok bevonasaval kozosen igyekeztiink a gyerekek tanuldsat segitent,
motivaciojat erdsiteni, hiszen ha azt érzik, hogy a sziildknek fontos a tanulasban valod sikeresség.
akkor a motivéiciojuk a érzelmileg erdsebb. Ennek eredményessége a kimeneti mérések

értékeiben is jol érzékelheto.

A 3-4. osztalyban pedig a bemeneti mérés eredménye volt az iranyado, de késdbb a
diagnosztizalé mérések eredményei mutattak a tovabbi teendéket. Féként a szamolasi, olvasasi.
helyesirasi készség, illetve a szovegértés okoz nehézséget a tanulok tobbségénel. Az
credményesség egyik mutatoja, hogy az also tagozatban az osztalyismétlés oka szinte minden
esetben a mérhetetlen szamu hidnyzas és nem az, hogy a tanulé az iskoldba jaras mellett nem
érte el a kitlizott célokat,

Intézménylinkben a kdzponti mérések mellett a kovetkezok valosulnak meg a felsd tagozaton:
Bemeneti és kimeneti mérés szovegértésbol, helyesirasbol és matematikabol. Ezeknek az
eredményeit kiértékeljiik és felhasznaljuk a tovabbiakhoz. A mérések eredményeit és
kiértekelését kiilon tablazatban csatoljuk az év végi beszamoldkhoz.

Ezen kiviil 5-6. osztalyban év elején és év végén hangos olvasas mérése is folyik, amelyen az
intézmeényvezetes is részt vesz, ezek eredményeit szintén tablazatban foglaljuk dssze.

Részt vett-e a tanéy sorin a Szegedi Tudomdinyegyetem E-dia mérési rendszerében, ha igen, hogyvan tudta
hasznositani a mérés tapasstalatait a pedagégiai munka sordn?

Also tagozaton a 3. osztaly vett részt az E-dia mérésen.

Tantargyi tudasuk atlagosan: 40%, Tudas alkalmazasa: 42% ., Gondolkodo feladatok: 48%.
Osszeségében:45%-os a teljesitményiik.

A felsd tagozaton a 6. évfolyam vett részt a mérésen.

Tantargyi tudasuk atlagosan: 48 %, Tudés alkalmazasa: 42 %, Gondolkodtaté feladatok: 51 %,
Osszességében: 50 %.

Miutan méjus végén tortént a mérés, az eredményeket mar kevésbé tudtuk beépiteni a
pedagogiai munkaba, a kovetkezo tanév tervezésénél viszont iranyadoak lesznek ezek a
szazalékok a célkitiizéshez. Tovibba igyeksziink a digitalis kompetenciat is folyamatosan
fejleszteni.

Az elvégzett DIFER mérés eredményeinek bemutatisa, a kovetheztetések alapjan elvégzert tevékenységek
(a mérési adatokat kiilon tablin kell megkiildeni)

Tanuldink kiilonboz6 szocidlis kozegbol érkeztek, ebbél is adédik, hogy a kiselsdsok korében a
feladatértés a DIFER bemeneti mérésénél tobbeknek gondot okozott.

Erzelmi hozzaallasuk, a térsas teladathelyzetek megitélése, még nagyon alapszinten volt az év
elején, illetve a nevelési hidnyossagok is megjelentek a valaszokban. Ezek pozitiv iranyba
terelése hosszu, kitarté munka eredménye lehet, de kisebb pozitiv valtozasok mar most is tetten
érhetok.

A tapasztalati kovetkeztetés, Osszefliggés-megértés feladatokat csak keveseknek tudtak kénnyen
megvalaszolni a bementi mérésnél. Ezért az ilyen jellegii feladatokra igyekeztiink a szoveg- és
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beszédértés, kognitiv fejlesztés soran nagyobb hangsulyt helyezni, de ennek fejlesztése szintén
hosszabb idot igényel.

A szokinesiiket tudatosan fejlesztettiik, ennek eredményessége valtozo. Akad, akinek a passziv
szokinesében mar rogziiltek az uj kifejezések, fogalmak, de aktivan még nem, vagy csak ritkan
hasznalja azokat. illetve a beszédbatorsag is fejlesztendd teriilet naluk. A kimeneti mérésnél
azonban atlagosan érezhet6 a pozitiv valtozas.

A Meixner-modszer egész tanévben nagyon nagy segitséget nyujtott a szokincs, a beszédhangok
differencialasa és az irasmozgas fejlesztésében. A kimeneti mérésnél az auditiv differencialas
teriiletén a legszembetiinGbb a pozitiv valtozas.

Az elemi szamolési készség alapjait mar 6vodaban viszonylag jol elsajatitottak. A gyerekek
tobbségét mar a bemeneti mérésnél ez a teriilet érdekelte a leginkabb, szinte versenyeztek, hogy
ki tud a legtovabb szamolni. Az orai jatékok, feladatok sordn termeszetesen jobban elmélyiiltiink
a szamolas rejtelmeiben, igy a szamképfelismerés és a szamolvasas teriiletén is szembetlind a
fejlodés. Sikeriilt a tanmenetben megfogalmazott, kitizott célokat elérni.

A masodik osztalyban a DIFER-mérés kimeneti eredményei tobbnyire lassu, egyenletes
fejlodést mutatnak. |

Tovibbi sajit/belsé’ mérés bemutatdsa, eredményeinek dsszegzése, a kivetkeztetések alapjan elvégzett
tevékenységek

3. osztaly eredményei: Szovegértés év elején:60%, év végen: 66%.

Az év eleji mérésnél érezhetd volt a nyari olvasasgyakorlas hianya, emiatt nehézkesebben
olvastak. ami rontotta az értelmezés eredményességét. A tanév soran a Szovegrdl szovegre
tankonyv feladattipusai, fokozatosan nehezedo olvasmanyai/feladatai. kivetkezetes és logikus
kérdései sokat segitettek abban, ahogy ravezesse a tanulokat a szovegértés szempontjaira,
megoldasi technikaira.

Nyelvtan év elején:75%, év végén: 80%.

Ev elején a legtobb tanulonal a betirendbe sorolas és a mondatok szavakra tagoldsa jelentette a
legtdbb gondot, amit évkdzben eredményesen fejlesztettiik. Ev végén az 0j ismeretanyag
elsajatitasa nem volt zokkenémentes: a megnevezés. a tulajdonsag, mennyiség és cselekvés
felismerése, jelentése és alkalmazésa jelentett gondot. A tanito szerint erre a témakorre, ennek
az osztalynak kevés volt a rendelkezésre 4ll6 oraszam. A kovetkezo tanév elején ennek az
ismeretanyagnak a rogzitése elsorendi feladat lesz.

4. osztaly matematika

A szamfogalom néhany tanulod kivételével mindenkinél stabil. Harom tanuld teljesitménye az
egész 4 év alatt folyamatosan gyenge volt, de végig nagyon kitartoak, szorgalmasak voltak.

A miveletvégzés javulisa a tanulok tobbségénél 3. osztalyban mar megalapozott volt,
fejszamolast és frasbeli miveleteket kiterjesztettiik ki 10.000-es szamkorbe.

A szoveges feladatok helyes megoldasanak egyik fo akadalya a legtébb tanulonal a szovegértés
gyengesége, de onmagahoz képest tanév végén mindenki jobban teljesitett.

2.5. A NETFIT mérés értékelése

A NETFIT mérés keretében milyen feladat, célrendszer keriilt meghatirozasra a munkatervhen? Kérem,
mutassa be hogyan valdsultak meg a munkatervben foglalt célkitiizések, tervezett tevékenységek! (Itt az
értékelés, és nem a szamadatok felsorolasa legyen!)
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A torzsfeszitd izmok erdsitése. testtartas javitisa - Dynair-parnaval végzett gyakorlatok. A
lab robbanékony erejének novelése. valamint statikus és dinamikus nytjtasok.”

A fent megfogalmazott célok testnevelés 6rak keretében valésultak meg 6-8. osztalyig.
Vizsgalt teriiletek: testtomegindex, testzsirszazalék, iitemezett hasizom teszt, torzsemelés
teszt, litemezett fekvotdmasz teszt, kézi szoritoer mérése, helybél tavolugras teszt,
hajlékonysagi teszt.

Az Osszehasonlité adatokbol kiolvashato, hogy az eléz6 tanévhez képest a 2022/2023-as
tanev jobb eredményeket mutat. A 2022/2023-as tanévben az egészségzona atlaga: 63,4 %,
2021/2022-ben 62,6 %, tehat javulas mutatkozik. Ugyanez elmondhaté a fejlesztés
sziikséges zonara is, ahol az el6z6 tanévhez képest 1. 9 %-kal csokkent az atlag. Sajnos a
fokozott fejlesztés zonaban 1, 1 %-os novekedés mutathato, bar elenyészo tanuldi létszam
miatt nem talzottan szignifikans adat. Ugyanazon osztalyok Gsszehasonlitasakor 14
teriileten fejlédés mutatkozik, sajnos 3 teriileten visszafejlédés.

2.6. A nyelvi mérés értékelése

A célnyelvi/idegennyelvi mérés keretében milyen feladat, célrendszer keriilt meghatdrozdsra a munkatervben?
Kérem, mutassa be hogyan valésultak meg a munkatervben Joglalt célkitiizések, tervezett tevékenységek!

A t0bbi teriilethez hasonloan elsddleges célunk. hogy a méréseredmények lassan de
folyamatosan javuljanak. A legtdbb eredmény az Al-es szint és az Al-es szint alatti
teljesitményt mutat.

2.7. Aziskola kezd6 évfolyamara térténd beiskoldzasi/toborzasi tevékenység

A beiskoldzisi tevékenység bemutatisa: Konkrét tevékenységek, programok leirdasa, tapasztalatok, eredmények,
Jo gyakorlatok. Mely tevékenységgel tudnd a tankeriilet a beiskoldzis sikerességét tdmogani, elisegiteni?
Kérem, ivja le javaslatait!

Hagyomaény ndlunk az 6vodas tanulok timogatasa, igy a nagycsoportos ¢vodasok idén is
iskolanyitogato programon vehettek részt nalunk, melynek célja megsegiteni az ovoda és az
iskola k6zotti atmenetet.

Az ovisok €s az dvonénik betekintést kaptak az 1. osztaly iskolai életébe, melynek
keretében az tudasszintjiikhoz igazodva igyekeztiink éket is bevonni a magyar, matematika,
illetve kézmives foglalkozasok feladataiba. Nagy lelkesedéssel vettek részt a jatékos
kihivasokon, illetve a kézmiives foglalkozason, ahol kreativitasukra épitve, kiilénbdzo
célokat tiiztiink ki, mint pl.: egyiittmikodés, kommunikacio, eszkdzhasznalat, szépérzek,
stb. Izgalmas élményeket vittek magukkal, nagyon vérjak az iskolat. A JOvbben szeretnénk
a tanteremben olyan sarkot 1étrehozni, ahol a tanuldk feszteleniil kikapcsolddhatnak,
megpihenhetnek (szényeg, jatékok, babzsikok elhelyezése).
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3. A neveléssel kapcsolatos feladatok

3.1. Az alapfokd miivészetoktatdsi tevékenység

Hogyan, mely miivészeti dgban valosult meg a sajit miivészeti nevelés az intézményben, mely eredmények,
tovibbi teendik fogalmazhaték meg. A versenyeredményeket a késibbiekben kell bemutatni, itt a képzés
szervezésével kapesolatos dltaldnos tapasztalatat, modszertani sikerét, volumenét, nehézségeit foglalja éssze!

Intézményiinkben 6nalloé mivészetoktatas nem folyik. Az iskolank minden tanuloja szamara
viszont lehetdvé teszi, hogy kiprobalja magét a kiilonbozé mivészeti agakban. Ilyen pl.: a
Cimbora meseszakkor, énekkar, talajtorna, rajzszakkor, és aerobic tanc-oktatas.

Kiilonosen fontosnak tartjuk. hogy lehetdséget biztositsunk tanuldink szamara, hogy
tapasztalatokat szerezzenek ezeken a teriileteken is, hiszen ilyenkor olyan tanulok is
sikerélményhez juthatnak, akik mas ordkon nem tudnak Kkitiinni, de a pozitiv énkep,
onértékelés kialakulasahoz sziikség van arra, hogy valamiben sikeresnek érezzék magukat.
Rajzversenyeken dobogds helyezéseket is értiink el. A rajzszakkori alkotasok sokszintibbé
tételéhez, az izgalmas technikak kiprobalasahoz sziikség lenne a hagyomanyos rajzeszkozok
mellett egyéb eszk6zok beszerzésére (legalabb a szakkor részére), de sajnos ezt sziikOs anyagi
helyzetiink nem teszi lehetévé, pedig az also tagozatban egyre tobb a lelkes, tehetséges rajzos.
A felsé tagozat tanuldink eziranyi motivécidja tébbnyire sikertelen.

Amennyiben nem végez tobbcéli intézményként miivészetoktatds, van-e partnerkapcsolata valamely alapfoki
miivészeti iskoldval, mely miivészeti dgban valdsult meg a kiilsi's miivészeti nevelés az intézmény teriiletén.
Hogyan értékeli az egyiittmiikidést, mely eredmények, tovibbi teenddk Sfogalmazhaték meg a kiilsd
miivészetoktatis kapcsdan?

% Iskolank a Garaboncias Mivészeti Iskolaval évek ota szoros egylittmiikddésben
dolgozik. Tanuldink furulya, gitar, szolfézs és tanc oktatdsa tanéran kiviili tevékenyseg
keretében folyik. Iskolai iinnepségeink fényét emelik e tevékenységek soran tanult dalok,
tancok bemutatasa.

Iskolai énekkarunk ének - zene szakos utazé pedagogusunk altal miikodik. heti

rendszerességgel, probik tartasaval. Szintén tinnepségeken mutatjak meg produktivitasukat.

3.2. Akornyezeti nevelési feladatok

Ki a szervezdje a kirnyezeti nevelési tevékenységnek intézményen beliil, hogyan valésul meg a kiérnyezeti
nevelés, mely eredmények, tovibbi teenddk fogalmazhatok meg (Okoiskolai cim, Oriikis Okoiskola cim, erdei
iskola sth.)

A kornyezeti nevelési tevékenység iranyitoja Barsony Boglarka. Iskolank a tavalyi évben
elnyerte az Okoiskolai cimet, ebben a tanévben pedig Allatbarat Altalanos Iskola lettiink. Az
ehhez kapcsolodé programokon a gyerekek szivesen vesznek rész. pl. kupakgytijtésben,
elemgyjtésben. Udvarunkon tandsvény keriilt kialakitasra, valamint madaretetok és stinodu
is megtalalhato. Diakjaink koziil néhanyan egy napos erdei iskolaban vettek részt, valamint
kiilonbozo versenyeken indultak, ahol szép eredményeket értek el.

Fenntarthatosagi hét keretein beliil igyeksziink nagyobb hangsulyt fektetni az épitett, a
természeti és a tarsadalmi kornyezet értékeinek felfedezésére, megismerésére.

Altalaban is hangsulyt fektetink a kdrnyezeti nevelésre, de ezen a héten kiilonb6zo
programokkal szinesitjilk a repertoart (tandsvény végigjarisa, megfigyelési szempontok
birtokaban/feladatok, kreativ ujrahasznositasi otletek, viragositasi program, Madarak ¢és fak
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napja alkalmabol vetélked, Kedvenc kisallatom bemutatasa. Kedvenc allatom rajzverseny.
kirandulas Miskolcra. a Csanyikban 1évé Erdei Iskolaba).

Felhivjuk tanuloink figyelmét a kornyezetiinket fenyegetd veszélyekre és ravilagitunk
tetteink kovetkezményeire, feleldsségiinkre.

MIREHU KFT szemléletformal6 programjan is részt vettek tanuloink, ahol jatékos interaktiv
forméban t6rténd hulladékgazdalkodasi ismeretekkel bovithették tudasukat a gyerekek és
bemutattak nekik a cég miikodését, valamint a hulladékgazdalkodas pozitiv gyakorlatait.
Idészakos szelektiv hulladékgyiijté verseny a Pontvelem program keretében - megyei

3. helyezés (175 kg hasznaltelemet gyiijtsttiink a Fenntarthatosagi témahéten). Legaktivabb
iskola dij - Z6ld energia a levegétisztasagért killondij - 3. osztaly: szélturbina projekt.

Tovabbi céljaink:

< Okoiskola cimiink megtartasa, a vallat kotelezettségek teljesitése - tandsvény
tovabbfejlesztése - informacids tabla, madaritatok kihelyezése.

< Ordkés OKOiskola cim elnyerése.

< A kérnyezetvédelmi/természetvédelmi szakkor tevékenységének kiszélesitése kiilsd
programokkal - erdei iskola, kirandulasok, hulladékudvar latogatas.

< Allatbarat Altaldnos Iskola - kutyamenhely latogatas, rovarasz tura, Allatvédelmi
témahéten valo részvétel.

< A helyi (telepiilési) értékek megdrzésében valo aktiv részvétel - Jatszotér, emlékpark
névény - és allatvédelme - madaretetdk, itatok.

< Allatasszisztalt terapia. Fejlesztés.

3.3. Az egészségnevelési feladatok

Ki a szervezije az egészségnevelési/fejlesztési tevékenységnek intézményen beliil, hogyan valésul meg az
egészséges életmddra nevelés, mely eredmények, tovibbi teendik Sogalmazhaték meg. Kérem, térjien ki a
diabéteszes gyermekek ellatisdval kapesolatos viltozdsok megvalosuldsdra is.

Az egészségre nevelésben iskolank minden dolgozéja részt vesz.

Tovabbra is zajlik minden reggel a kételezé fertétlenité kézmosas.

Diakjaink részt vettek gyalogtiran és kerékpartirén.

Egészséges taplalkozas: menza - soszegény étrend, életkori  sajatsagokat
figyelembevevé étkezés, zdldségesomagok - Iskolagyliméles program
Drogprevencios el6adas - 8.0sztély.

Mindennapos mozgas tamogatasa tanéran kiviili tevékenységek keretében:
témegsport (foci), talajtorna - hdzi - és helyi (helykozi) vesenyek.

Mezei futdverseny, foci - mérkézések.

Egészségtudatos nap - A Magyar Diaksport Napja programhoz kapcsolodas.
Rendszeres védoéndi, higiéniai vizsgalat, szlirévizsgalatok.

Bekapcsolodtunk a Millio 1épés az iskoladért programba, ahol Borsod-Abatj-
Zemplén varmegye legjobban teljesits 20 iskoldja k6zé keriiltiink.

Maradékok nélkiil! — elnevezésit NEBIH programba valo bekapcsolodas a kovetkezd
tanévben.

e e oo
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3.4. Aziskolapszicholégusi feladatok

Miként valésul meg az iskolapszicholégus munkdja az intézményben? Hogyan értékeli az iskolapszichologus
tevékenységét? Mely teriileten, tevékenységekben szdmithat a segitségére? Mi az iskolapszichologus
jelenlétének legfobb hozadéka? Milyen nehézségeket sziikséges még orvosolni? (min 5-8 mondat)

Onallé iskolapszichologussal nem rendelkeziink, ezen a teriileten segitséget nyujt szimunkra
a boesi Csaladsegité Kozpont. Az § pszichologusuk segiti néhany tanuld és sziilo esetében a
problémék kezelését. Sajnos siri elfoglaltsaga miatt kevés id6 jut intézményiinkre.

3.5. Akozosségi szolgalattal kapcsolatos feladatok
Miként valésul meg a kozosségi szolgalattal kapcesolatos tevékenység koordindeioja az intézményben? Mely
eredmények, nehézségek, fejlesstési tervek fogalmazhatok meg?

Nem relevans.

3.6. Agyermekvédelmi tevékenység bemutatasa

Ki a szervezije a gyermekvédelmi tevékenységnek intézményen beliil, milyen kirivé esetben volt sziikség jelzéssel
élni a gyermekvédelmi jelzorendszerben? Van-e kialakult intézményi jo gvakorlat, amelyet érdemes toviabbadni
mds hasonld intézményeknek?

A gyermekvédelmi tevékenységet az iskola szocialis segitdje, az osztalyfonokok €s az
iskolavezetés latjak el.

Jelzést legtobbszor a kimagaslo tanuloi hianyzasok tekintetében tettek az osztalyfonokok,
tovabba a felszerelések hianya, esetleg higiéniai hianyossagok miatt.

Fegyelmi problémak és rongalas miatt kevesebb bejelentéssel éltiink, ezek koziil 1-2 esettdl
eltekintve nem volt kirivo magatartasra példa.

Hogyan értékeli az iskolai szocidlis segité tevékenységét? Mely teriileten, tevékenységekben szdmithat a
segitségére?

Iskolank szocidlis segitéje Vajas Kitti, akihez a gyerekek ¢s a kollégak is bizalommal
fordulhatnak. Hetente egyszer tartozkodik az intézményben. Tobb alkalommal tartott
kézmiives foglalkozasokat az osztalyokban (foleg jeles napok. tinnepek jegyében), azelott
konfliktuskezeld technikakkal ismertette meg a gyerekeket jatékos formaban.

Nyari programokat is szervez, ami inkabb jutalom jellegli. A kivalasztott gyerekek nagyra
értékelik ezeket az alkalmakat. Idén nyaron 2 egynapos kirdndulasra is elvitte a tanulokat.
Ha magatartdsi vagy mentalis probléma merilt fel egy-egy tanuloval kapcsolatban,
készséggel segit, kozdsen probaljuk megtalalni a megoldast.
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Hogyan értékeli az iskolarendir tevékenységét? Mely teriileteken, tevéken ységekben szdamithat a segitségére?

Az iskolarenddr tevékenységére. kozremiikodésére sziikség esetén szamithatunk. j6

munkakapesolatot dpolunk. Viszont egy iskoladr jelenléte biztosan Jot tenne a tanulok
magatartasara.
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3.7. Alemorzsolddas csdkkentését célzd tevékenység bemutatasa.

Milyen gyakorlata van a hatranykompenzaldsnak, esélyegyenldség elésegitésének az intézményben?

Ki a felelés intézményi szinten a lemorzsolédds csikkentését célzé tevékenységek dsszehangoldsdért? Mi a
Sfeladata?

A lemorzsolodas csokkentését célzo tevékenységben mindenki részt vesz - valamennyi
pedagdgus -, ugyanakkor az iskolavezetés tartja kézben ennek szervezeset, értékelését ¢és
ellendrzését.
Fo6 feladatunk:
< a tanulék hianyzasanak nyomon kovetése, intézkedés; a tanulasi tevékenység
segitése: a csaladdal vagy a csaladvédokkel valo kapesolattartas.
< ahelyi adottsagokbol és a csaladokbol hozott hatranyok mérséklése.
< aszociglisan hatranyos helyzetii tehetséges tanulok felkaroldsa. esélyteremtés a
kiemelkedésre (tehetséggondozas, versenyeztetés).
< felzarkoztatas, méltanyos elbiralas, tapasztalati és élménytanulas.

A lemorzsolédis csikkentése érdekében milyen feladat, célrendszer keriilt meghatdrozdsra a munkatervben?
Kérem, mutassa be hogyan valdsultak meg a munkatervben foglalt célkitiizések, tervezett tevékenységek! (8-10
mondat)

A lemorzsoloédas csokkentése kiemelt feladatunk, ennck érdekében a hatranyos helyzeti
gyermekek esélyegyenldségének javitasa képességfejlesztéssel. fejleszto foglalkozason,
korrepetalason, felzarkoztato, kiscsoportos, —tehetséggondozd  foglalkozason nyujtott
segitségnyujtas lehetdségével tamogatott. A tanérakon a differencialt munkaforma, az egyéni
sajatossagok figyelembe vétele, az eszkizhasznilat, a tanuld Snmagéhoz viszonyitott fejlodése
mind a tanulo fejlodését, pozitiv értékelésének megalapozasit célozza. Egyéni fejlesztési
tervek készitése, nyomonkovetése - nemesak BTMN és SNI tanuloknak - vezet6i ellendrzéssel.
Gyakorlati feladatok értékelése, projektmunkak kiadasa, értékelese.

Célunk, hogy eljussunk oda, hogy a gyermek a tanulast egy érdekes kihivasnak fogja fel, ami
szamara is teljesitheté. Alsd tagozatban az iskolaotthonos tanitasi forma szintén az
alapkészségek megszilarditasaért, a kulturtechnikak megalapozasaért keriilt bevezetésre. Ennek
eredményességet igazolja, hogy also tagozatban az osztdlyismétlések a magas hianyzas miatt
kovetkeztek be, nem pedig a tudas hianya miatt.

Az osztalyismétlésre kiildott gyerekek tobbnyire ugyanabbdl a néhdny csaladbol kertlnek ki,
ahol pedig a sziilok szamara az iskola nem partner, a tudas pedig nem érték. A csaladlatogatasok
alkalmaval ezek a sziilok igéretet tesznek a tanulé rendszeres iskolalatogatasra, eszkozok
beszerzésére, a magatartasi problémék kezelésére, de sajnos tobbnyire 6k is sulyos gondokkal
kiizdenek, és a gyerek probléméja sokadranguva valik szamukra, melynek eredmenye, hogy
egyedil maradunk a problémaval.

Kérem rividen isszegezze, hogy az esélyegyenliségi helyzetelemzésekben, intézkedési _tervekben foglalt
tevékenységek (ahol van erre kiilon terv) hogyan valdsultak meg a tanév soran? A 3.1.5 projekt szerinti
fenntartdsi iddszak megvalésuldsdra kiilon térjen ki! (min. 8-10 mondat)
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Tantargyfelosztisunkban a  tanulmanyi munka elésegitésére felzarkoztatd - 6s
kompetenciafejleszt6 orakat terveztiink. A hatranykompenzalas mérséklésére also tagozaton a
korabbi években bevezetésre keriilt az iskolaotthonos oktatés, valamint a 2022/2023-as tanévtdl
kiscsoportos  fejleszté  foglalkozasok indultak.  Rendszeresen palydzunk az Utraval6
Programban, melynek eredményeként mentor segiti egy-egy tanulé elérehaladdsat. Jo
kapesolatot dpolunk a Tanodaval, intézményiinkbol tobb tanulé vesz részt hetente 3 alkalommal
a szervezett foglalkozasokon. A javitovizsgara hivott tanuldk nyari feladatot kapnak, amelyet
ellendrzésre rendszeresen be kell hozniuk az iskoldba. Augusztusban harom napos felkészitd
foglalkozast tartunk a kérdéses didkoknak.

A 3.1.5. projekt fenntartési idoszakaban tovabbra is nagy hangstlyt fektetiink a lemorzsolodis
merseklésére. Ennek érdekében a gyakran hidnyzo tanulok esetében esetmegbeszélést,
esetkonferenciat tartunk az illetékes szakemberek bevonasaval. Szorgalmazzuk a sziilok
bevonasat az iskola ¢életébe, programjaiba. A tanév soran részt vettek sziilok a Palyorientacios
napon, valamint a Gyermeknapon és az iskola 50. jubileumi linnepségén. Ugy érzem ebben a
tanévben a sziilokkel még szorosabb egyiittmikodést sikeriilt kiépiteni. mert a Sziiloi
Munkaké6zdsség Gyermeknap alkalmabol 2 db fészekhintaval ajandékozta meg a tanulokat,

A hdtrinyos helyzetii didkok iskolai sikerességének elisegitésére van-e egyiittmiikidése az intézménynek a
gyermekeket fogadé és elldté valamely tanodival? Ha igen, mely tanoddaval, milyen médon torténik az
egyiittmiikidés? Kérem. adja meg a tanodds didkjai létszamat, és azt, hogy milyen tanodds tevékenységekre
épithet az iskola?

Telepiiléstinkon miikodik a Sajo-hid Tanoda a Lungo Drom Mezékovesdi Szervezete altal.
Nagyon jo és gylimélesozo az egyiittmiikdés az iskola és a tanoda kozott. A tanodds gyerekek
szivesen szerepelnek az iskolai és kézségi rendezvényeken. A tanoda 30 f6s ebbdl 20 tanulé az
iskolank tanuléja, tiz pedig volt tanitvanyunk, akik mar kozépiskolaban folytatjak
tanulmanyaikat. Természetesen azokat a gyerekeket sem zarjak ki a tanodai munkabol, akik
hivatalosan nem tagjai a tanodanak, de szeretnék hasznosan télteni szabadiddjiiket. Az ott
dolgozo tanarok segitik a didkokat a hazi feladatok elkészitésében, a masnapi felkésziilésben,
valamint élménydus szabadidot biztositanak szamukra.

Az iskola pedagdgusai és a tanodai pedagdgusok kozott jo a kapesolat, gyakran konzultalnak
egymassal a sikeres egytittmiikodés érdekében.

Példamutato az iskolavezetés részérdl. hogy a tanoda szamara rendelkezésre bocsajt minden
olyan adatszolgaltatast, ami a tanoda miikédéséhez elengedhetetlen.

Részt vesz-e az iskola a Tanitsunk Magyarorszigért Programban? Ha igen, hiny hallgatot fogadnak, hiny
gyerek kapcsolodik be a programba? Milyen tevékenységeket valositanak meg a program keretében? Melyek a
TMO eredményei, az iskola és a bevont gyerekek szamdra milyen hozadéka van a Programnak?
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Iskolank ebben a programban eziddig nem vett részt. Az intézményvezetés célja a programba
bekapcsolodni. ennek érdekében az intézményvezetd igyekszik a Miskolei Egyetemmel
felvenni a kapcsolatot, hogy tanuloink is részesei lehessenek ennek a program keretében
megvalosuld tevékenységeknek.

3.8. Az ukrajnai haboru kovetkeztében felvételt nyert menekiilt stétuszd vagy ukran-
magyar kettds allampolgérsagu gyermekek oktatdsaval kapcsolatos tevékenység

bemutatasa

Tortént-e az ukran hdbori miatt tanuldi jogviszony létesitése az iskoliban menekiilt statuszii vagy ukrdn-
magyar kettd’s dllampolgdrsdgn gyermekek kirébil? Ha igen, ismertesse az ukrdan dllampolgirsdgu gyermekek
oktatdsival kapcsolatos kihivdsokat, megolddsokat, tapasztalatokat, az intézményben kialakult jé gyakorlatokat.
Kérem, mutassa be, hany tanulét, milyen modon vontak be a pedagigiai munkdiba? A tanulok
tovibbhaladdsdrdl a tanév végén milyen neveldtestiileti dontések sziilettek? Hogyan zajlott a diakok egyéni
fejlesztése, a magyar, mint idegennyelvre tirténd oktatisa?

Nem relevans.
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4. Atehetséggondozdssal kapcsolatos feladatok, versenyek

4.1. Atehetségazonositast célzd tevékenység bemutatasa.

Milyen gyakorlata van a tehetségazonositisnak az intézményben? Van-e kiilin felelose, koordindtora enncek a
tevékenységnek? Van-e intézményi jégyakorlata a tehetségazonositisnak?

Nines kiilon felel6se a tertiletnek. Azonban minden szaktanar megprobalja megtalalni sajat
teriiletén a tehetséges tanulokat és segiteni ket a sikeres fejlodésben.

Milyen gyakorlata van a tehetséggondozdsnak/fejlesztésnek az intézményben? Van-e kiilin feleldse,
koordindgtora ennek a tevékenységnek? Hogyan zajlik a tehetségek fejlesztése?

Tehetséggondozo orak/foglalkozasok vannak beiktatva minden ¢vfolyamon heti egy 6raban,
tanoran kivilli tevékenységként az orarendbe. A tehetséggondozasért elsésorban azok a
pedagogusok felelosek, akik ezeket a foglalkozasokat tartjak. Itt lehetdség van versenyekre
felkésziilni, érdeklodésiiket felkelteni és kivanesisagukat kielégiteni. A tehetséggondozas
fontos szintere a tanitdsi 6rakon a differencialas, a kooperativ tanulas és az egyénre szabott
munka. Erre egyébként a szines szakkori kinalatok, tevékenységek is alkalmasak.
Iskoldnkban nagyon jo szintere a talajtorna, melyet testnevelés miiveltségi teriilettel
rendelkezé pedagogus tart. A kordbban kidolgozott sajat készitésii modszertani kiadvanya jo
gyakorlatként szolgalhat més intézmény szamara is.

A Garaboncids Miivészeti Iskola tevékenysége is szintén a tehetséggondozast szolgdlja.

4.2. Aversenyekkel kapcsolatos tevékenység bemutatésa.

Milyen gyakorlata van a yersenyeken valé résgvételnek az intézményben? Van-e kiilon felelise, koordindgtora
ennek a tevékenységnek? Hogyan zajlik a versenyek kivilasztisa? Milyen gyakorlata van a versenyekre tirténd
Selkészitésnek, utazisnak, kiséret finanszirozdsinak?

A versenyeket a pedagogusok valasztjak ki sajat szakteriiletiikon. Igyeksziink mindent
megtenni azért, hogy minél tobben jelentkezzenek. Ezekre a versenyekre leginkabb a
szakkorokon illetve tanitas utan van lehetdség felkésziilni. Az alsos és felsés hazi versenyek
koordinatorai a munkakdzosség-vezeték az iskolavezetéssel egylttmikodve. Ezekre a
felkészitést az adott szaktandr, tanité végzi. A gyermekek tobbsége lelkesen vesz részt a hazi
versenyeken. A kiilsés versenyeken résztvevs tanuld kivalasztasa egyrészt a helyi
versenyeken jo eredmény elért tanulok koziil kertil ki, masrészt meghivasos alapon.

Immar hagyomény a bocsi alsos matematikaversenyen valé megmérettetés. ahol az elsé 5
helyezett keriil jutalmazasra. Idén egy 4. osztalyos tanulo nagy éromiinkre az S. helyezést érte
el. A legnépszerlibbek a rajzversenyek: XI. Gergely Eva rajzpalyazat- Pet6fi 200., “Haho! Itt
a tavasz!” alkotopalydzat, Az én Petdfi versem rajzpalydzat. Ebben a tanévben a
kérnyezetvédelmi szakkor tagjai voltak a legaktivabbak. Jellemzéként elmondhato, hogy a
versenyeken olyan didkok is részt vesznek, akik a mindennapi tanulasban nem a
legaktivabbak. Szamos levelezéversenyben vesziink részt, mivel az utazds (utaztatas) nehezen
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oldhato meg. (Kdrnyezetvédelmi projekt - és bongészversenyek, olvasoversenyek, Orszagos
Bolyai Természettudomanyos Verseny. Ha utazas is sziikséges, akkor legtobbszor
tomegkozlekedéssel, vagy a hivatal segitségével oldjuk meg.

Milyen gyakorlata van a versenyek sgervezésének az intézményben? Kérem, mutassa be a sajit szervezési, nagy
hagyomdnnyal bir, jél mitkidd versenyeket (kiket vdrnak, mely térségbil, milyen szakteriilethez kapcsolddik,
hany fi részvétele jellemzd, milyen forrasbol torténik a dijazis?)

Nagy volumend versenyiink a Mezei Futoverseny, ahol tébb Borsod-Abatj-Zemplén
varmegyei telepiilés iskoldja vesz részt, kozel 200 tanuloval. Korcsoportonként, nemenkent
versenyeznek a didkok. A verseny finanszirozasat az iskolavezetés oldotta meg, az érmeket

a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Didksportegyesiilet felajanlasabol kaptuk. Kilon 6rom
volt szamunkra, hogy egyéniben egy 6. osztalyos tanulonk 3. helyezést ért el.

Iskolankban minden tanévben szerveziink versmondoversenyt. Ezekre minden osztalybol
jelentkeznek tanulok a felsé és az alsd tagozatbol egyarant. Idén ezt Petofi Sandor
sziiletésének 200. évfordulojahoz kapcesolodott.

Szintén nagy hagyomdnnyal rendelkezik a Rakoczi napok rendezvény, amely iskolank
névaddjahoz, a Rakoczi csaladhoz, illetve a tanév jeles évforduldihoz kapesolodik. Ebben a
tanévben a hagyoményos formaban ez nem keriilt megrendezésre, hiszen iskolank most
innepelte fennallasanak 50. évtordulojat.

Tanulmdnyi versenyek eredményessége (megyei 1-5. helyezett), OKTV (1-10. helyezett, orszigos dintoben
versenyzd) Kérem, ide sziirja be az dsszesitett versenyeredményeket:

Orszagos Bolyai Természettudomanyos verseny 3. osztaly

Megyei forduldban 5. helyezés.

Sportversenyek, Didkolimpia eredményessége (megyei 1-3. helyezett, orszigos diontdben versenyzok; csak a
sajat iskolai felkészitésen alapulé evedményt kévjiik feltiintetni, tanitvinyaink valamely "kiilsé's" sportklub
szineiben megszerzett eredményei ne keriiljenek ide!

Miivészetoktatdsi versenyek eredményessége (megyei 1-5. helyezett, orszdigos dintiben versenyzdk; csak a sajat
AMI felkészitésen alapulé eredményt kérjiik feltiintetni, tanitvanyaink valamely "kiilsds"” AMI-nak készonhetd
eredményei ne keriiljenek ide!
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5. Intézményi sajatossdgok, specifikumok

5.1. Intézmény egyedi mddszertani gyakorlata
Kérem, mutassa be — ha van — hogy milyen egyedi pedagigiai gyakorlatot alkalmaznak, amely az iskola egyedi
programja, modszertana, kezdeményezése, és kiilonleges figyelmet érdemel?

Iskolank ebben a tanévben elnyerte a Bazisiskola cimet. ebbdl adodoan a 2023/2024-es
tanévtol Bazisintézményként miikodik.

Mddszertani sajatossagok:

A Meixner-féle diszlexia prevenciés médszert immar tobb éve folyamatosan hasznaljuk.
Jellemz6i:  tevékenység kozponti munkaltatés, kislépések elve, homogéngatlis-elve,
beszédfejlesztés, az olvasdstanitast végigkiséri a fejlesztd tevékenység (harmas asszociacio
elve, szokincsbovités, ritmusérzék. téri tajckozodas, szo- és szovegértés, zongés-zongétlen
msh-k megkiilonboztése).

Matematika  6rdn  szintén  elengedhetetlen az eszkozhasznalat, kovetkeztetések,
torvenyszeriiségek gyakori megfogalmazasa. differencialt munkavégzés, jatékos feladatok,
versenyek.

Meixner mddszer, tanulas - modszertani fejlesztés felsé tagozat - miuhelyfoglalkozasok
keretében e jo gyakorlat bemutatasa minél szélesebb korben. a kiérmyezé telepiilések ¢és
valamennyi “résztvev$’ intézményben.

5.2. Intézmény egyedi arculatat er8sitS programok, hagyomanyok bemutatasa
Kérem, ismertesse, hogy milyen egyedi iskolai/intézményi rendezvények, jo gyakorlatok, uj kezdeményezések
szervezésével sikeriilt a tanév sordn erisiteni az iskola hirnevér?

Iskolankban hagyomény a Rékdczi-napok megrendezése, ahol az 6t fés csapatokban 4.-t61
felfelé¢ minden osztalybdl képviselteti magat egy-egy tanuld. A versenyen vannak elGzetes
felkésziilést igényld tudasbeli és gyakorlati feladatok.

A csapattagok felosztjik egymas kézott a munkat, egyutt késziilnek a megmérettetésre.
(Feladatok jellege: kézmiives/rajz alkotas: népdal/néptanc: mese/monda babeloadasa, a
témaban érintett vendég meghivasa, vele vald interju; ppt-bemutatasa megadott témaban, stb.)
Ezzel egyidoben az also tagozatos tanulok szamara vers- vagy mesemondo verseny kertil
megrendezésre az aktualis témaban.

< OKOISKOLA

< ALLATBARAT ALTALANOS ISKOLA 2023,

< ADOMANYOZAS - MOSOLY MANOK

5.3. Testvériskolai, partnerségi kapcsolatok

Kérem, ismertesse, hogy mely orszagokkal, intézményekkel, mely teriileten valésultak meg kizos programok?
Vannak-e kimagaslé partneri, timogaté szervezetek az intézmény kiviil? Miben szamithatnak az
egyiittmikiodésiikre?
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Testvériskolai kapesolatunk nincs.

&
-
&
<
%
<

Az Okoiskola program keretében a szomszédos Okoiskoldkkal vald kapesolattartas
szorosabba tétele, - egyiittmiikodés/kozos programok (Bdcs, Harsany, Kérom).
Hagyomanyorzés, helyi értékek megovasa, apolasa, kulturalis eseményeken valo részvétel
- telepiilési dnkormanyzattal vald egylittmikodés keretében.

Vallasi kozosségekkel (a reformatus és a romai katolikus egyhaz helyi szervezete) valo
egyiittmitkodés - taborok, programok szervezése.

Iskolank szocialis segitdje altal szervezett évkodzi - és nyari programok + csaladsegitovel
valo egyiittmikodés.

A Pontvelem programmal kétott partnerségi /egytittmikodési megallapodas keretében
szelektiv hulladékgytjtés.

Az Avasi Gimnazium természettudomanyos laborjaval valo egyiittmiikodés -gyakorlati
orak megvalositasa a tanév soran.

Iskolank 50 éves jubileumi linnepségére szamos tamogatas érkezett, kisebb - nagyobb
vallalkozasoktol. Kimagaslo partneri szervezetek az iskola kortil: Sajohidvégért Alapitvany,
Dél-Borsodi Régioért Alapitvany, Rakoczi Agrar Rt., POK, Miskolci Tankertileti Kozpont,
Sajohidvégi Kozség Onkormanyzata, Rakoczi Julianna Ovoda
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6. Intézményi ellenbrzések

6.1. Az itemezett bels§ ellen6rzéssel kapcsolatos tevékenység bemutatasa

Kérem, ismertesse, hogy a munkatervben szerepld’ ellendrzések hogvan valésultak meg, térjen ki a
munkakizisség-vezetk és az intézményvezeté  ellenéryi tevékenységére, a levont kivetkeztetésre,
tapasztalatokra, eredményekre!

Az intézményvezetés évrdl évre szorgalmazza, hogy a munkakozosségvezetdk jobban
vegyenek részt a belso ellenérzésben. A munkatervben iitemezetteknek megfelelden a helyi
sajatossagokhoz igazitott tanmeneteket a munkakozosségvezetok ellendrzik és  az
intézményvezeté engedélyezi. A munkatervben szerepld ellendrzések (szintfelmérések)
megvalosultak: az also- és felsd évfolyamokban (hangos- ért6 olvasas. helyesirasi- és
matematikai készségek). Az intézményvezetok és munkakozosség-vezetok altal tortént
oralatogatasok szamat tekintve igyekeztiink a lehetdségekhez mérten megvaldsitani a kittizott
célokat. A latogatasok utan mindig sort keritink a latottak megbeszélésére, ahol a
tapasztalatainkat, észrevételeinket megbeszélhetjiik.

6.2. Rendkiviili események miatt lefolytatott ellendrzés bemutatésa
Kérem, ismertesse — amennyiben elofordult — a munkatervben nem szerepld, valamely rendkiviili esemény
okdn megvaldsult ellenirzés folyamatit, eredményeit, ki vetkezményeit,

Rendkiviili ellenérzésre ebben a tanévben nem vollt.

6.3. Tanfellgyelet eredményeinek bemutatasa

Kérem, ismertesse a tanév sordn lezajlott tanfeliigyeletek tipusait, folyamatdt, eredményeit, kovetkezményeit.
Az intézményi tanfeliigyelet, ill, a vezetdi tanfeliigyelet megdallapitisait kérem jelen beszimoloval egyiitt
sziveskedjen megkiildeni a fenntarténak/munkdltatinak!

Ebben a tanévben egy kolléga tanfeliigyeletére keriilt sor. A pedagogus a latogatas napjan két
torténelemorat tartott az 5. osztdlyban. A beadott dokumentumok és az oralatogatas utan a
bizottsag altal megkiildott osszegzd értékelés  94.65%-os credményt hozott. A kijeldlt
fejlesztendé teriiletek vonatkozasaban a pedagdgus egyeni fejlesztési tervet készitett, amelyet
az intézményvezetd a megfelel feliiletre feltoltott.

Osszegezve a pedagdgus tanfeliigyelet igen pozitiv eredménnyel zarult.

6.4. Egyéb kilsé ellenbrzések
Kérem, ismertesse — amennyiben eléfordult — valamely kiilsé elleni'rzi szerv dltal végzett ellenérzést és
megidllapitasait (pl. OH, kormdnyhivatal stb.)
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A 2022/2023-as tanévben kiils6 ellendrzésre nem keriilt sor.

6.5. Intézményi 6nértékelés

Kérem, ismertesse, hogy az intézményi inértékelés elsé ciklusa hogyan teljesiilt, megvalosultak-e teljeskoriien
a tervezett onéritdkelések. Térjen ki arva is, milyen gyakorlata alakult ki e tevékenységnek, melyek a legfontosabb
tapasztalatok, a levont kivetkeztetések, eredmények! Felmeriilt-e az inértékelések alapjin intézményi szintii

fejlesztés terve?

Iskolankban négy pedagogus onértékelését terveztiik, melyet egyéb elfoglaltsagok miatt
(helyettesitések) nem tudtunk megvaldsitani.

7. Fejlesztési elképzelések, eredményesség

7.1. A munkatervben szereplé, kiemelt fejlesztési terlletek, azok megvaldsulasara tett

intézkedések és azok eredményei
Kérem, ismertesse (az intézmeényi snériékelési kézikionyy 4.3.3. 1. fejezetében szerepli szempontok szerint), hogy
miként sikeriilt a munkatervben megfogalmazott kiemelt fejlesztési teriileteken a tervezett tevékenységeket

megvaldsitani, mely célok mentén kell tovidbbi teendiket elldtni?

Sorsz.

Kiemelten kezelt
fejlesztési teriiletek

Elért eredmények

Tovabbi sziikséges
teendok

Kompetencia mérések
eredményeinek javitasa.

Nem hozott szemmel
lathato valtozast.

Egyéni fejlesztési
tervek, egyedi
banasmaod,
differencialas,
méltanyossag,
felzarkoztatas,
korrepetalas, tanulds -
modszertan.

Az iskolai lemorzsolodas
meérséklése, a hianyzasi
mutatok csokkentése.

Csokkent a
lemorzsolddassal
veszélyeztetett tanulok
szama.

A magas hianyzasok
csOkkentése,
merseklése
érdekében tanév elején
esetkonferencia
megszervezese az
érintett partnerek és
sziilok bevonaséval.
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3. Hatranyos helyzeti A palyazatok maximalis A gyengén teljesitod
tanulok kihasznalasa. tanulok esetében egyéni
esélyegyenloségének fejlesztési terv készitése
javitasa, a tanévre vonatkozoan.
hatranykompenzacio a A rendszeres
tanulmanyi munka és a differencialas
nevelés teriiletén. valamennyi tanitasi
oran.

7.2. Problémdk, javaslatok, fejlesztési tervek, amelyek a tanév soran felmeriltek
Kérem, ismertesse, hogy felmeriilt-¢ a tanév sordn egyedi, intézményi iigyben sziikséges beavatkozis igénye,
amely sziikséglet a tanév sordn eli're nem lithaté okok miatt realizdlédott, és a tanév utini idé'szakra is
athuzodik? Milyen megolddsi javaslat fogalmazhaté meg?

A magas hianyzasi mutatok, melyek sajnos varhatdan a jovo tanévben is mutatkozni fognak.
Erre vonatkozdan a tanévzaro értekezleten hatarozati javaslatot fogalmaztunk meg. A tanév
soran intézményiinkben jelentkez6 tanuloi rongalasok esetében sziildvel egyeztetd targyalast
kezdemenyeztlink, melyrél jegyzokonyv késziilt, remélve hogy példat statudlunk a rongalasok
megfékezésére.

7.3. Intézményi eredmények Gsszegzése
Fenticken tiilmenden melyek azok a mindennapokban megnyilvdanuli eredmények, sikerek, amelyek tiikrizik
a pedagdgiai munka hatékonysdgdt? Milyen pedagdgiai, szakmai hozadéka van a neveldtestiilet munkdjinak?

Kiemelend6 a méltinyos oktatds, a hatranyok lekiizdése, az egyéni fejlesztések, melynek
sikerét tikkrozi a Bazisintézmény cim elnyerése. Tovdbba a tovabbtanulasi mutatéink, ugyanis
¢vrdl évre 100%-0s a beiskolazas. A benyujtott palyazatok sikeressége. A magas HH és HHH
tanuloink nevelése érdekében sokat tesz a neveltestiilet. Sikernek szamit, hogy kiilsé
rendezvényeken példamutatdan viselkednek tanuldink. A rajzpalyazatok,
természettudomdnyos levelezos versenyek kiemelkedd eredményei.

Mely teriileten/eken azonosithato be az iskola eredményessége, melyek az iskoldnak kiszonhetd hozzdadott
érték mutatoi, bizonyitékai?

Oko-iskolai tevékenységek:
- tandsvény kialakitasa, megnyitasa
- rovarhotel, siinodu, madaretet6k kihelyezése
- Allatbarat Altalanos Iskola cim elnyerése
- Csanyik-vélgyi erdei iskola latogatasa
- Idoszakos szelektiv hulladékgyiijto verseny a Pontvelem program keretében - megyei
- 3. helyezés
- Legaktivabb iskola dij - Z6ld energia a levegétisztasagért kiilondij - 3. osztaly:
sz€lturbina projekt
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A tanévet értékelve, mire biiszke a leginkdbb intézményvezetiként?

A nehéz koriilmények ellenére a tantestiilet, a technikai dolgozok és az intézményvezetés
mindent megtesz az intézmény szinten tartisanak. jo hirnevének megérzése érdekében.
Biiszke vagyok az Allatbarat Altalanos Iskola és a Bazisintézmény cim, valamint a Borsod-
Abauj Zemplén Megye Diaksportjaért Emlékplakett elnyerésére.

Mellékletek:

- beszamolo¢ tabla

- DIFER mérési adatok

- az informatikai tadmogatd rendszerbdl letsltott  intézményi/intézményvezetoi
tanfelligyelettel kapcsolatos értékelés — ahol késziilt

- beszamold a kompetenciafejlesztési intézkedési terv megvalosuldsarol — ahol késziilt
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kék cella: szamadatokkal; drapp cella: szdvegesen kitéltendé

Intézmény/intézményegység neve:

Rakoczi Julianna Altalanos Iskola

Adattabla a 2022 /2023 . tanév munkajarol sz616 beszamolohoz

1. A mukodésre je_llemzc'i legfontosabb adatok

1.1. Személyi feltételek
betdlthetd allashelvek szama 23,3 fo
betoltheto pedagégus alldshelyek szama (AMI tanarokkal, draadokkal egyiitt) 17,2 16
-ebbdl kimyvidrostandr 0 fé
-ebbdl iskolapszicholdgus 0fé
_ebbdl AMI-ra forditott dallashelyek szama (AMI dsszoraszam /22) 0fé
betdlthetd NOKS dllashelyek szama 2,116
-ebbdl pedagdgiai_asszisztens 116
-ebbdl gvogvpedagdgial asszisztens 06
betslthetd technikai allashelyvek szama (NOKS nélkiil!. tgyviteli munkatarsak is) 4 6
betdlthetd pedagdgus allashelycken foglalkoztatottak létszama 15,8 f6
ebbdl részfoglalkozdsii 1,8 f6
-6raadok szama| 1,53 fé
-utazo (auanito) pedagogusok szama| 0,27 fo
nvugdijas tovabbfoglalkoztatasban érintett pedagogusok szama 2f6
Héany Gj kolléga keriilt a tantestiiletbe? 1fé
Az (1j kollegak koziil hany palyakezdd (1-3 év)? 0f6
Munkakdzisségek szama 3db
Az iskolaba az adott telepiilésen kiviilrol. ingazva ¢rkezd pedagogusok szama (utazé/attanito 1115
pedagogusok nélkiil!)
1.1.2.Képzettség, tovibbképzés
A pedagogusok koziil hany f6 vett részt mindsitd vizsgan, mindsitési eljarasban? 216 14%
A mindsitésben részt vevok koziil hany fo teljesitette sikeresen a kovetelményeket? 2 f6
Mely tantargy esetében, heti hany oraban fordul eld, hogy szakember hidnyaban nem
megfeleld végzettséggel. szakképzettséggel tudtuk a feladatot ellatni? Kérem
sziveskedjen a tantargyat. az oraszamot, és azt. hogy miként lattuk el pontosan megadni!
Testneveles-tanito, testnevelés miiveltségi tertlettel (7-8 osztalyban). ra)z-alsos tanito, osztalvionok. technika- tanito, !
technika szakkollégiummal (6.7, oszlul\"J. 8. osztalyban osztalyfonok 11,3 0rd
Matematika- 5. 6. 7. osztalyban, miiszaki tandr, tanito 13 6ra
Informatika-informatika szakon tovabb tanuld tanir 4 ora
A pedagogusok koziil hany f6. hany % vett részt akkreditalt tovabbképzéseken? 13 f6 93% ]
Ebbo! hany fo vett részt a Pedagogiai Oktatasi Kozpont altal szervezett 13 6
tovabbképzésen?
A tovabbképzések finanszirozasi hattere T~
ranulmdnyi szer=6déssel felsdokiatasi intézményben tovabbtanulék szama 1 {6
dllami finanszirozott szabad félévekkel ill. Gnkiltségesen felséoktatdsi imézményben tovabblanulok szama 1fé
pdlvdzati finanszirozdsii tovabbképzésben részt_vevik szdma 0fé
Gnkoliségesen tanfolyamon részt vevik szama 0 f&
cavéh 0fé
Milyen szakmai tevékenység valosult meg a tanitas mentes munkanapokon?
1 Iskolank 50. Jubileumi évforduldja. 2. Palyaorienticios nap. 3. Gyermeknap. 4. Tanulmanyi kirandulas
A pedagogusok hany %-anak van informatikai végzettsége?
felsdfoku 0%
OKJ-s 7%
tanfolyami 100%




Az EFOP 3.2.4 Digitalis kompetencia fejlesztés projektben atvett laptopok szama, a 12db 86%
o r r . ’ n . (]
laptopot kapd/hasznald pedagogusok aranya az Gsszes pedagdgushoz viszonyitva
Az EFOP 3.2.4 Digitalis kompetencia fejlesztés projektben elvégzendé masodik 915
tovabbképzési kitelezettségét hany f5 teljesitette?
1.2. Palyazati tevékenységek
1.2.1. ISKOLA iltal benyujtott pilyszatok (hazai pailyazatok: pl. Erzsébet tabor,
NTP, Tempus Kizalapitviny, Mené menza sth.)
Az iskola dltal a tanévben beadott palyazatok szama: 5
Eredményes palyazatok szama: S
Elbirélasi szakaszban 1évé palyazatok szama: 0
benyujtd ;
, g o g g I s . N Megvaldsult
A 2022/2023. tanévben inditott palyazat tipusa, forrasa. az elnyert dsszeg, szakmai elnyert dsszeg| 1 ( iskola) bk
programok o vogs ; tapasztalatok, nehézségek
A ( alapitvany)
Moss kezet palyazat - " MOL Petrolkémia a Dél-Borsodi régioért” Alapitvany - 2022/2023-as tanéy., Moss kezet palyazat
Hatranyos helyzetii, jo tanuld palyazat - 2022/2023-as tanév 200 490Ft keretében tisztalkodasi
80 000 Ft ! szereket kﬂp()[[
intézmeényunk, A "]
Napkozis Erzsébet-tabor, Ottalvios Erzsébet-tabor Palyaztunk ottalvos
Erzsebet-taborra, ebbil
520 000 Ft I adoddan 30 tanulo és 3
pedagogus kiilon vonattal
i utazik Zankira a Miskolct |
Utravalo palyazat, Utravalo palyazaton 4
tanulé és 3 mentor részesiilt
| tamogatisban.
ujonnan megitélt palyazati dsszeg
A korabbi tanévekrol athizodo palyazatok szama: 0
Fenntartasi idészakban lévo palyazatok szama: 2
1.2.2. TANKERULET részéril megvalésitott pilyazatok
A Tankeriilet altal elnyert, az iskolat érinté palyazatok szama; 3db

Tanszercsomag, Iskolagyiimélcs,

A tanszercsomagok a HH-s,
tanszerellatottsagat segitik.

és a HHH-s tanulok

Petdfi 200 palyéazat

A 7. osztilyosok Egerbe, a 8. osztalyosok Budapestre
kirandulhattak a palyazat keretén beliil.

A palyazat azonosité szama, témdja:

tapasztalatok, nchézségek, javaslatok

1.2.3. Valamely KULSO PALYAZOVAL (pl. 6nkorményzat, OH,
Egészségfejlesztési Intézet, alapitvanyok stb.) egyiittmiikidve, intézményi
partnereként benyiijtott/megvalésitott palyizatok

KULSO PALYAZO iltal elnyert, az iskolst érinté palyazatok szima:

db

Edes Szdj élelmiszeradomany

Az Edes Szdj Alapitvanytol a Sajohidvégért Alapitvany
segitségével édességesomagokat osztottunk
Gyermeknapra 591,332 Ft értékben

A palydzat azonosito szama, témaja, id6tartama:

tapasztalatok, nehézségek, javaslatok

A palvazat azonosité szama. témaja, idétartama

tapasztalatok, nehézségek, javaslatok

1.3. Az iskola tdmogatasara létrejott alapitvanyok




Sajohidvégért Alapitvany

1.4. Sajat bevételi forrasok

Sajat bevételi forrasunk: terembérlet-Garaboncias Mivészeti Iskola

280 000 Ft
2. A pedagd6giai munka értékelése az éves munkaterv alapjan
2.1. Oktatas
2.1.1. Tanulmdnyi eredmények (osztalyok dtlageredményei, magatartds és szorgalom
nélkiil )
Tanév végi tanuldlétszam 160
Egy pedagdgusra jutd tanuldlétszam 11,4
A tanulmanyi atlageredmény valtozasa 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Tanulmanyi atlageredmény 3,26 3,65 3,65 3,81
(valtozas az utolso két tanévben) 0,16
2.1.2.Kitiindk - bukdsok
Sziveges értékelés esetén kivaloan megfelelt ill. osztalyozas alapjan kitiné (minden 10 6 &%
tantargybol jeles) tanulok szama és ardnya az Gsszes tanuld Y-aban:
Elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szama az 8sszes tanuld %-aban: 10 f6 6%
Elégtelen osztalyzatok szama db
Sziiloi kérésre évismétlok szama 0 f6
Evismétlok szama Gsszesen: 9 6
Evismétlék szima évfolyamonként: 1. évfolyam 416
2. évfolyam 0 f6
3, évfolyam 0 fé
4. évfolyam 16
5. évfolyam 26
6. évfolyam 116
7. évfolyam 0 f6
8. évfolyam 116
9. évfolyam 0 fo
10. évfolyam 0fé
11. évfolyam 0f6
12. évfolyam 0 fé
Egyéni munkarend szerint tanulok szama 2 f6
Felzarkoztato foglalkozasokon, korrepetalasokon részt vett tanulok szama és %-a Gsszes i
' _ 160 f6 100%
tanulohoz képest
Tantargyfelosztasba illesztett felzarkoztato foglalkozasokat, korrepetalasokat tartd 65 43%
pedagdgusok szama és aranya az Gsszes pedagdgus ardnyaban
A tanévben hozott tantirgyi felmentési hatdrozatok szama: 3db
Jellemzéen milyen tantargyi felmentések voltak (a felmentések indokai létszammal):
Egyéni munkarend engedélye alapjan felmentett tanulok| ~ 0f6
SNI vagy BTMN szakértdi vélemény alapjén felmentett tanulok létszama: 16
Melyek a rendszeres iskoldba jaras alol torténé felmentések okai:

Szilok kil foldi munkavallalasa, korai anyasag-gyermekvallalas

Az egyéni munkarend szerint tanulokbol hany f6 nem végezte eredményesen a tanévet
(évet ismételt)?

2.1.3.Eves tantdrgyi mérések

Az orszagos kompetenciamérési eredmények (2023. majusban megérkezett adatok alapjan)




6. osztaly:17 f6 irt kompetenciamérést. matematika: Az erecmény orszagos dtlag alatt van. st a hozzank hasonld altalanos iskolak. ilietve kozségi altalinos

iskoldk eredményei szignifikansan magasabbak, mint a mi iskolankban mért eredmeények. Képességszintek szerint: 1. szint alatt. 5 £5; 1. szint: 7 £8: 2. szint. 0 £6:
3. szint: 3 10 4. szint: | 6. Szivegértés: A feladatellatasi hely 2022. évi eredmenye nem kiilonbozik szignifik
hasonlo intézmenyekhez viszonyitva azonban szignifikansan whb az alapszintet és a minimumszintet el nem ¢

n az adott évek eredménveitdl. Az orszagos és a
anulok aranya. Képességszintek szerint: |, szint

alatt: 0 16: 1. szint. 8 f6: 2. szint: 4 £6: 3. szint: 1 £6; 4. szint: 2 5 5. szint: 1 6. Természetismeret: Az eredmény orszagos atlag alatt van, sot a hozzank hasonlo

altaldnos iskoldk, illetve kizséoi ditalinos iskoldk eredménvei szienifikansan magasabbak. mint ami iskoldnkban mért eredménvek, Képessépszintek szerint: |

Az orszagos kompetenciamérésen kiviil végzett egyéb /sajat/ mérések tipusai (megnevezés, tantargy, évfolyam stb., pl. DIFER, sajat
mérési rendszer)

1. Mérés neve:|DIFER

Meérés targya, leirdsa:| Alapkészségek, elemi készségek

Mérésben érintett évfolyamok:|1-2. évfolyam

2. Mérés neve:|Bemeneti-kimeneti mérés

Merés targya, leirasa:{Hangos olvasas, szévegértés, helyesiras,

Me¢résben érintett évfolyamok:|5-8. osztaly, hangos olvasas: 5-6. 0.

A NETFIT mérés eredményei

"fokozott fejlesztés sziikséges" kategoriaba eso tanuldk szama| 38
fejlesztés sziikséges kategoriaba eso tanulok szama| 18 6

Az idegen nyelvi/célnyelvi mérések eredményei Nyelv . 8. évfolyam
3 < évfolyam

A megfelelt mindsitést szerzok szazalékos aranya nyelvenként és évfolyamonként német 0% %

A megfelelt minésitést szerzok szazalékos aranya nyelvenként és évfolyamonkeént angol 0% 7,10%

2.1.4. Tovabbtanulis (az adott tanévre vonatkozo adatok) - a tdliink elmend

taninlikot kel batinil 2019/2020. (2020/2021.| 2021/2022. | 2022/2023.
cat k "1

8./12. éviolyamos tanulok szama 17 14 16 17
A 8. osztalyos tanulok kozponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye 22,25 17 21 21
(magyar):
A 8. osztalyos tanulok kézponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye 85 8.5 371 6
(matematika); ; : ;
Az elsd helyen megjelilt iskoldban felvételt nvert 8. osztalvos tanulok szama 13 16
A 8. osztalyos tanulok tovabbtanulasa 2019/2020. | 2020/2021.| 2021/2022. | 2022/2023.
gimnaziumban 0% 14% 7% 6%
szakgimnaziumban/technikumban 35% 29% 64% 35%
szakiskolaban/szakképzd iskoliban 53% 57% 29% 59%
6 evfolyamos gimniziumban tovabbtanulok %-os aranya (a 6. évfolyamon tanulokhoz
; 0% 0% 0% 0%
képest)
8 ’évfolyamos gimnaziumban tovabbtanulok %-os aranya (a 4. évfolyamon tanulékhoz 0% 0% 0% B
képest)
A 12. évfolyamos tanulok tovabbtanulasa 2019/2020. [2020/2021.| 2021/2022.]2022/2023.
elsd helven megjelolt felsGokiatasi intézményvben 0% 0%
nem az elsG helyen megjelolt felséokiatdsi intéz=ményben 0% 0%
szakképzésben 0% 0%
nem tanul tovabb, munkaerdpiacra lép 0% 0%
2.1.5./4 Erettségi (csak tanuldi jogviszonnyal rendelkezd tanulékra)
Majus-jiniusban érettségi vizsgara engedett végzds tanuldk szama 6
Erettségi vizsgatantargyak szama (5sszesen) db
Hany f5 tett eredményes emelt szintii érettségi vizsgit? f6
Az érettségizé osztalyok érettségi atlageredményeinek dtlaga:
Az elbrehozott érettségi vizsgat tevok létszama: f6
Az elérehozott érettségi vizsgak szama: db
2.1.6. Nyelwvizsgik (végzds didkok esetében)
Kdzépfoku komplex nyelvvizsgival rendelkezék szama: fé
Felsdfoki komplex nyelvvizsgaval rendelkezok szama: fé



2.1.7.Teljesitltek-e a két tanitasi nyelvii ill. NYEK évfolyammal induld nevelés-
oktatas feltételei?
2. 1.8.Beiskoldzds eredményessége (intézménytipus scerint csak a relevins adatokat kell 2020/2021. |2021/2022.| 2022/2023. | 2023/2024.
kitilteni) Itt a hozzdnk beiratkozok adatait kell beirni, amely évf. relevins! tanévre tanévre | tanévre tanévre
Az intézménybe jelentkezett tanulok szama az els 1. évf., illetve 9. évf.-ra, valamint a 54 26 21 20
nyelvi elokészitd évfolyamra
Az intézménybe jelentkezett tanulok szama az 5.. ill. 7. évf.-ra (gimnaziumoknal) 0 0 0 0
Az elsé osztalyba beiratkozottak szama 26 21 20
6 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulok létszama (gimnaziumoknal) 0 0 0
8 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulok létszama (gimnaziumoknal) 0 0 0
9. évfolyamra gimnaziumba beiratkozott tanulok létszama (nyelvi eldkészitd évfolyam 0 0 0
is beleszamolando) - gimnaziumoknal
9. évfolyamra szakgimnaziumba beiratkozott tanulok létszama (szakgimnaziumoknal) 0 0 0
Valamennyi, a tanév soran létesitett tanuléi jogviszony szama: 23 11 0
A tanév soran megsziint vagy megsziintetett 6sszes tanuloi jogviszony szama: 20 15 4
2.1.9. SNI és BTMN tanulok ellatdsa:
2.1.9.1 SNI tanulok
tanulok szama 8
heti Osszes rehabiltiaeios oraszam(sajat gvogypedagogussal) 3,5
heti 6sszes rehabiltiaeios oraszam(utazo gvogvpedagogussal) 2
2.1.9.2 BTMN tanulok
tanulok szama 57
heti dsszes fejlesziési oraszam (sajdl fejlesztépedagdgussal) 19
heti dsszes fejlesztési draszdam (utazé fejlesztépedagogussal) 12
2.1.9.3. Ebbil a tanévben itjonnan diagnosctizdltak szdima:
SNI-s 1
BTMN-es 3
2.1.9.4. A kivetkez& (2023/2024.) tanévben esedékes szakértdi bizottsdagi
kontrollvizsgdalatok szama
SNI-s 4
BTMN-es 17
2.1.9.5. Személyi feltételek:
gvogypedagdgusok szama (sajat allomanyban) 1
fejlesztd pedagdgusok szama (sajat allomanyban) 2
NOKS munkatarsak szama (gyp. asszisztens. ped.asszisztens) 1
2.2. Nevelés
2.2.1.Gyermekvédelmi munka
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben: 22%
A hatranyos helyzetii tanulok szama ebben a tanévben: 52
A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama ebben a tanévben: 58
Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szama a tanév végi eredmények alapjan 918 6% I
Lemorzsolodott tanulok létszama ebben a tanévben: 276
(végzettség nélkiili iskolaclhagvok, korai iskolaelhagyok)
Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanulo esetén tortént: 20 f6 13% _|
2.2.2.Fegyelmi eljirdsok, fegyelmezd intézkedések
Fegyelmi eljaras ala vont tanuldk szama 0fé
Fegyelmi eljaras kovetkeztében masik intézménybe tavozo tanulok szama 0f6
A fegyelmi eljarasok meginditasanak okai:
PL. Tandrai fegyelmezetlen magatartas, igazolatlan mulasztasok, a tanulményi kdtelezettség nem teljesitése.
2.2.3.Hianyzds




Az egy fbre jutd mulasztott drak szama Ssszesen: 210
ebbdl igazolt 186

ebbdl igazolatlan 24

10-49 igazolatlan ¢rat mulasztd tanuldk szama 23
50 igazolatlan 6ranal tébbet mulasztd tanulok szama 8

3. Intézményellenérzés, onértékelés

Intézményi 6nértékelési feladatok elérehaladisa a tanév sordn

A tanévben értékelt pedagégusok szama 0 f6 0%
A lezarult dnértékelési ciklus alatt értékelt pedagogusok sszIétszama 9 6 64,20%
Tortént-e elégedettségmérés a sziilok, pedagogusok, tanulok korében, milyen eredménnyel? Minta-
Kérem mutassa be az eredményeket az alibbiak szerint: nagysag
Sziil6i elégedettségmérés eredménye (szOveges ismertetés):

0fé
Pedagogus elégedettségmérés eredménye (szoveges ismertetés);

0fé
Tanuldi elégedettségmeérés eredménye (szdveges ismertetés):

0fé
Tanfeliigyeleti feladatok elérehaladisa a tanév soran
A tanévben tanfeliigyelt pedagdgusok szama 1f6 7%
Volt-e vezetdi tanfeliigyelet? N
Volt-e intézményi tanfeliigyelet? N

r r . - rer r r - r r
4. Intézmény pedagoigiai munkajahoz kapesolodé tovabbi tevékenységek
4.1.Tanév rendjében szereplo témahetek megvalosulasa
Mely témahete(ke)t hiny 16 részvételével valdsitotta meg az intézmény? A harom kizponti témahéten kiviil Projekt hét neve Résztvevik
volt-¢, ha igen. milyen témaban projektoktatis az intézményben? §Zama
Témahét esemenyeinek rivid bemutatasa: Egész napos Dinokiallitas az Allatbarat sarokban. Séta a tandsvényen Fenntarthatésagi
osztalvonként. Viragiiltetés. Hulladékudvar kiallitas, "Muanyag kiosz, avagy az ezerarct hulladék". Miisor - emlékezés a 160 f§
Fold napjara. Berta Kata: A Fold meséje. A miisorhoz kapesolado vetétkedo 3-4. osztalyban. Fenntarthato értékek -
eloadas (Hetedhét hunearikumok) Enerciadetektivek - Zoldenereta mirhinamaodell készitese mellvel elnvertiik a " Zald
Témahet eseményeinek rovid bemutatisa: A felsé tagozatos osztalvok egy-egy mesét dolgoztak fel PPT-s formatumban, Digitalis
melyet cladtak egy-egy alsos osztalynak. 160 f6
Témahét eseményeinek rivid bemutatasa:
f6

4.2. Mely pedagégiai feladatban tamaszkodik az intézmény az iskolapszicholégus munkajara (ha van)?

Hany gyercket latott el a pszicholégus a tanéy soran?

0fé
Volt-¢ az iskolapszichologus altal vezetett, a tanuloknak biztositott csoport/tréning, mely tertileten? nem teriilet megjelolése:
Tartott-c belsi képzést a tantestiilet/valamely munkakozosség szamara, milven témaban? nein teriilet megjelilése:
Végzett-¢ sziirést tanév kozben (a tanév eleji difert megelz8 kozos mérésen Kiviil), ha igen, hany tanulot, 05 teriilet megjelolése:
milven teriileten sziirt? A

4.3. Milyen gyakorlata van a hatranykompenzilasnak, esélyegyenloség elosegitésének az intézményben?




Mely tanulmanyi, miivészeti, sport teritleteket, ¢s hany fot érint a hatranykompenzalo tevékenvség? (kérem. a kérdéseket is sziveskedjen
megvalaszolni!) Tantargy felosztasunkban a tanulmanyi munka elosegitésére felzarkoztato - es kompetenciafejleszto orakat terveztiink, amely a i
magyar nyelv és irodalom valamint a matematika tantargyak nehézségeit segit athidalni. A hatranykompenzalas mérséklésére alsé tagozatban 160 f6
bevezetésre kertilt az iskolaotthonos oktatas (1. 2. 3. évfolyam) xa]amml a 4. osztalyban wopnnb(mt% matematikabol valamint magyar nyelv ¢s
dal tands Jail D d il 1 Ll 120 1 1 s Lins sl HH " TP Lo P Prg P
Atlagosan hany orit tordn hetente ]mlmnykmnpmm]am'1 az lnu.ilmny’ Milyen tevékenységet wou’ FLI{drkL‘I(ldld\ kompetencaifejlesztés, 24 6ra
i ala talois il P | P 1 el 2 Skl
Hany gyercket vontak he az iskola helyi ldl]le['\’l,b\. beépitett, egyedi hatranykompenzalasi programjaba (ha van ilyen). Mutassa be a programot: Nem
relevans.
0fé
. ’ oy o ; Felkészitést
4.4. Milyen gyakorlata van a tehetségazonositasnak, tehetséggondozasnak az végzb
intézményben? pedagégusok
szima
Tanulméanyi versenven inditott tanulék szima 12 f6 4 6
Sport-versenyen. Didkolimpian inditott tanulok szima 5 fé 1f6
Mivészeti versenyen inditott tanulok szima 10 f6 116
Atlagosan hany orat fordit hetente tehetséggondozasra az intézmény? 206ra | ——_
Akkreditalt tehetségpont-e az intézmény”? Ha igen. mely évben tértént az akkreditacio? N Ev
Mi a tehetségpont kiemelt tevékenysege? Nem relevans.
Ha nem akkreditalt tehetségpont az intézmény, van-¢ folvamatban akkreditacios eljaras. melv teriileten? Fejlesztés-egyeéni banasmod-Meixner- 1
Tantargy- 8 e
. as _as . r I3 , P " r feloszta ‘l Szakkirin
4.5. Milyen szakkoroket szervezett az intézmény az elmult tanévben, hany tanulo vett Ie ‘f:‘a*"‘t't PAR———
# = 5 jovanagyo! e
részt rendszeresen szakkori foglalkozasokon? szakkiirk | FoYEYO
: didkok szama|
SZama
Milyen eredményekkel. pedagogiai hozadékkal jellemezhetok az egyes szakkori foglalkozasok? Magyar szakkér, matematika szakkor,
természettudomanyi szakkor, angol szakkor, kiryezetvédelmi szakkor, sportkor, énekkar, rajz szakkor, néptanc, cimbora-mese 11db 110 £
szakkor, aerobik, talajtorna szakkor.  Eredmények: a tehetséggondozas ¢s a versenyekre valo felkészités. Az énekkar hozadéka a 0
|megemlékezések, miisorok, kozség szinth iinnepségek szinvonalasabba tétele. Angol szakkor hozadéka: Az idegen nyelvi meresre valo
finanszi-
" I : oy . » P rozas (pl.
4.6. Milyen taborokat szervezett az intézmény az elmult tanévben, it | Jeliege | résavesik | Erasénert.
. . ’ X . . iddtartam; o s
hany tanulé vett részt az iskola altal szervezett taborban? —— s
o 4 bentlakisos fo dnkormany-
Melyek a fobb tapasztalatok a tiaborokkal kapcesolatosan? () sati, EFOP
sth.)
"Ottalvos™ Erzscbet-tabor banilais Erzsébet
5 §j entlakas 2043 rz’se e
os tabor
Nakézis Erzsébet-tabor Erca5bot
rzsebe
napkdzis 26+2 :
HAAE 2P tabor

Fenti adatok részletes elemzése, értékelése az Intézményvezetdi beszamold széveges értekeléseben olvashato.
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Datum: Sajohidvég, 2023. 07. 03.







