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VEZETOI OSSZEFOGLALO

Kérem, sziveskedjen 10 mondatban bemutatni az iskola dltaldnos jellemzdoit! A bemutatds célja, hogy
rendelkezésre dlljon egy dltalinos leirds az iskola tevékenységéril, pedagdgiai célkitiizéseirdl, vonzo, kiemelt
Jelentoségii sikereirdl, amelyet a killinbozi forumokon kizzétehetiink,

Iskolank a Rakéczi Julianna Altalanos Iskola a partneri igényeket és elvarasokat szem el6tt
tartva tervezi €s szervezi az intézményi munkat. Fontos célunk, hogy iskolank mintaadd
szerepet toltson be a kirzet életében. Orvendetes, hogy a sziilok kirében nem jellemzo, hogy
gyermekeiket mas intézménybe jaratndk. Tanul6i létszam székhely intézményben 163 f6.
Magas a Hatranyos Helyzetii (HH) - 63 £ -, a Halmozottan Hétranyos Helyzetti (HHH) - 58
f6 - tanuldk szdma, valamint az SNI-s didkoké 7 £6, a BTMN-es tanuloké pedig 58 6. Ezek
az adatok ramutatnak az intézményben elvégzendé neveld-oktaté munka nehézségeire.
Elsodleges feladatunk. hogy a didkok biztos alapkészség birtokaban legyenek. korszeri és
alkalmazhat6 tudasra tegyenek szert. Fontos alapelve munkanknak az egyéni banasmod, a
felzarkoztatas és a tehetséges tanulok képességeinek maximalis fejlesztése. A pedagogusok
a technikai dolgozokkal kar6ltve, egy nagy csaladként végzi napi munkéjukat. A tanulds
mellett kiemelt szerepet kap a nevelés. Gazdag programkinalattal igyeksziink az emberi és
nemzeti ¢rtckeket megismertetni, 4tadni. Hangsulyt fektetiink a hagyomanyapolasra, az
ertekek megovasara, kornyezetiink szépitésére. A 2020/2021-es tanévben elnyertiikk az
Okoiskola cimet. A tanulok kulturalis, miivészeti nevelése érdekében hossza évek ota szoros
kapcsolatot tartunk fent a Garaboncias Miivészeti Iskolaval.

Az als$ tagozaton, az elsd, masodik és harmadik évfolyamon iskolaotthonos oktatas folyik.

Jelen besziamold szerves részét képezi a tanév miikodésével kapcsolatos mutatékat tartalmazé
adattabla is.

A beszdmolot, annak tartalmi elemeit, megallapitasait a nevelbtestiilet 2022.08.15. napjan
tartott értekezletén megtargyalta és elfogadta.

intézményvezetd neve



1. A mdkddésre jellemzd legfontosabb adatok
1.1. Személyi feltételek

Humdnerdforrashoz kotodo tendencia, a kockdzati tényezok alakuldsa a tanév sordn

Kérem, sziveskedjen dsszefoglalni az iskola személyi feltételeit! A munkatervben szerepld’ helyzetelemzéshez
képest milyen valtozdsok torténtek a tanév sordan a személyi feltételekben? Melyek azok a problémdk, amelyek
a legnagyobb nehézséget okoztak a humdnerdforrds biztositisdban? A pontos adatokat az excel tablizathan kell
rdgziteni, itt csak a kivetkeztetést kell leirni néhdany mondatban.

A személyi feltételek valtozasai évrol évre megnehezitik a gordiillékeny munkavégzést.
Hosszu évek problémaja oldodott meg azzal, hogy intézményiinkbe kertilt Csicsekné Lovei
Eszter tanitd, matematika szakos tanar. Sajnos a tanév soran az elso félévet kovetben egy
miskolci iskolaba palyazott ¢s kapott allast. Csehik Edit a ndk 40 éve kedvezménnyel
magyar-angol szakos pedagogus marcius 15-ével nyugdijba vonult. A felmentési idejét
helyettesitéssel oldottuk meg. Tovabba Balkanyi Judit fejlesztopedagdgus Gszi sziinet ota
keresGképtelen allomanyba Kkeriilt, amely 2022. 06. 20-ig tartott. Betegségébdl adododan
leszazalékolasra kertilt, igy kozalkalmazotti jogviszonya intézményiinkben 2022. 07. 15-én
megszilint. Valtozas tortént az iskolatitkar személyét illetoen is. ugyanis Popovics Viktoria a
kotelezo oltast kovetden beadta a felmondasat. Munkaviszony 2021. 12. 15-ével megsziint.
Helyét rovid idon beliil sikeriilt Arvai Albert személyével betélteni. A leirtakbél adédoan a
kollégdk a tanév soran talterheltek voltak. Tobben 26 dra folott tanitottak, akadt olyan is, aki
32 oraban. Ezentil minden pedagdgus esetében ( kivétel intézményvezetd és helyettese)
mutatkozott a 30 napon tuli helyettesités is. Mindez nagyon sok adminisztracids terhet rott
az intézményvezetésnek.

Pedagogus képzettségi adatok

Kérem, sziveskedjen dsszefoglalni a tantestiilet tovibbképzésével, mindsitésével kapcsolatos eredményeket,
nehézségeket max. 5 mondathan. Kérem, térjen ki arra, hogy a megkitiott tanulmdnyi szerziidések villaldsai
teljesiiltek-e, a mindsitéshen volt-¢ fennakadds, mennyire volt sikeres a pedagdgusok tovibbképzésével
kapcsolatos tervek végrehajtisa.

A 2021/2022-es tanévben két f6 pedagdgus minositése megtortént. tovabbi két pedagdgus az
0szi idoszakban mindsiil. A gyakornok. tanité végzettségii Merendi Brigitta PED L., mig
Nagy llona tanito, gyogypedagogus PED II. fokozatba keriil. mindkett6é szép eredménnyel.
Tanulmanyi szerzodést két kollégaval kotottiink. A testnevelés szakos sikeresen teljesitette
az évet allamilag finanszirozott formaban, a technika szakra jelentkezo kolléga a tanév soran
a tanulmanyi kévetelményeket nem teljesitette csaladi okok miatt, tanulmanyait a j6voben
folytatni szeretné. A helyi szikségleteknek megfeleloen éltiink a tovabbképzési
lehetoségekkel.

NOKS-os és technikai munkatarsak tevékenységének értékelése

Kérem, sziveskedjen dsszefoglalni, hogy az intézmény miikidése szempontjdibol milyen hozadékkal bir a
pedagogiai asszisstens/gyogypedagogiai asszisztens munkdja (ha van), hogyan értékeli a technikai munkatdrsak
tevékenységét az intézmény egésze szempontjabol? (max. 5 mondat)



Intézménylinkben ebben a tanévben nem dolgozott pedagogiai asszisztens. Az iskolatitkar
szemeélycben valtozds tortént, amely gordiilékenyen zajlott és nem akadalyozta a mindennapi
munkavégzést. A technikai dolgozok lelkiismeretesen végzik munkajukat, j6 kapesolatot
apolnak a pedagdgusokkal és az intézményvezetéssel. Igyeksziink a karbantartonkkal
elvégeztetni a sziikséges javitasokat, feldjitasokat.

1.2. Infrastrukturalis és targyi feltételek

Kérem, sziveskedjen bemutatni, milyen nehézségek és sziikségletek jelentkeztek a tanév sordn az iskolai
infrastruktiira dllapotabol adédéan? Tirténtek-¢ beavatkozisok balesetveszély vagy vis maior helyzet miatt?
Milyen fejlesztések valdsultak meg a tanév sordn, milyen forrdsbél tirtént a fejlesztés? Vezetdi javaslata szerint
milyen tevékenység lenne a legsiirgetobb az intézmény infrastruktirdjinak javitisira? (max. 10-15 mondat)

A fejleszt6 ordk. a csoportbontas valamint a hittan 6rak esetében nehézséget jelent a
tanulok elhelyezése — ilyenkor mutatkozik a fejlesztd szoba, a tanterem hianya.
Problémat okoz a testnevelés orak megtartasa, ha egyiddben két osztalynak van, ugyanis a
bitumenes sportpalya repedezett, balesetveszélyes.

Vis maior helyzet egy alkalommal volt, a vihar megbontotta a lapos tetd szigetelését.
Sajnos bedzas lett a kdvetkezménye a tanuldi 8ltozékben.

A problémat a Tankeriilet segitségével rovid idén beliil sikeriilt megoldani.
Intézményiinkben a tanév soran fejlesztés nem tortént.

Javaslat: Az iskola udvaran talalhato fahaz nyildszardinak cseréje, az épiilet szigetelése,
amely sziikség teremként miikodhetne és részben megoldana a tanterem hianyt.

A sportpalya feldjitasa, balesetmentessé tétele.

1.3. Palyazati eredmények

Kérem, sziveskedjen bemutatni, mely pdlydzati tevékenység segitette leginkibb az intézmény munkdjat, mi a
legnagyobb biiszkeségre okot ado eredmény? A pailydzati tevékenység részletes adatait az excel tablazatban kell
Seltiintetni, itt max. 5-10 mondatos isszegzés sziikséges. Kérem, térjen ki arra, hogy fenntartdsi idiszakban 1évé
palyazat tevékenységét sikeriil-e teljesiteni, ha nem, mi okoz nehézséget.

A higiéniai problémak kezelésében nagyon sokat segitett a Tiszafa Alapitvany - Moss kezet
elnevezésii palydzata, melynek keretében higiénias csomagot kaptunk. Intézményiinkben
magas a HH és HHH-s tanulok szama, a legtobb csalad szerény koériilmények kozott él,
ezert nagyon hasznosnak bizonyult az év elején a tankeriilettél kapott tanszercsomag.

32 gyermek vett részt a Blivosvolgy — Médiaértés-Oktatokdzpontban Debrecenben.

Az RRF-1.2.1-2021-2021-00001 azonositdszamu ..Digitalis oktatashoz valo egyenld
hozzaférés feltételeinek biztositasa a tanulok és a pedagdgusok szamara™ projekt keretében
3 db laptopot kapott intézményiink pedagégusok szamara.




2. A pedagdgiai munka értékelése
2.1. Tanulmanyi eredményesség értékelése
Kérem, sziveskedjen bemutatni, hogy a tanév soran milyen pedagogiai nehézségekkel kellett megkiizdeni,

melyek befolydasoltik a tanulok iskolai sikerességét, milyen erdfeszitéseket tettek, annak érdekében, hogy minél
Jjobb eredményeket érjenek el?

Az oriasi hatrannval érkezé tanulok felzarkoztatasa, fejlesztése. A killonféle mérési
rendszerek (DIFER, Kompetencia) objektiven valogatja a fejlesztendé tanuldkat. akiket
rendszeres egyéni fejlesztés révén sikeresen ¢s folyamatosan fejlesztiink.

2.2. Kulénleges banasmaodot igényl6 gyermekek oktatasanak értékelése

Kérem, sziveskedjen bemutatni, a sajdtos neveldsi igényii, ill. a beilleszkedési, tanuldsi és magatartdsi
nehézséggel kiizdil gyermekek ellitdsdat. Kérem, térjen ki arra, hogy a tanév sordn milyen szervezési, pedagogiai
nehézségekkel kellett megkiizdeni e specidlis sziikségletii tanuldk oktavdsa, integrdlisa sordn, milyen
erifeszitéseket tettek, annak érdekében, hogy minél jobb eredményeket érjenek el?

A tanév megkezdése el6tt minden pedagdgus feladata, hogy tanmenetében hangsulyt kapjon
a SNI és BTMN-s tanulok specialis sziikséglett oktatasa. A tanitasi orakon esetiikben fontos
az egyéni banasmod és a szakvéleményben eldirtak betartasa. Intézményiinkben sajat
gyogypedagdgussal és sajat fejlesztopedagogussal latjuk el ezen tanulok egyéni fejlesztését.
A szabadidds tevékenységek. programok széles kinalataval is igyeksziink onallosagukat
fejleszteni. Jo kapcsolatot apolunk a Szakszolgalattal, valamint élink a POK
szaktanacsadoinak segitségével erre teriiletre vonatkozoan is. Nehézséget jelentett az

egyik fejleszté pedagdogusunk hosszas tappénzes allomanya. A fejlesztd orak helyettesitése
gondot okozott az egyébként is magas oraszamban tanito pedagégusok szamara.

2.3. Orszagos kompetenciaméreés értékelése

a) A kordbbi _kompetenciamérések (2020-ig bezirdlag) eredményének fiiggvényében milyen feladat,
célrendszer keriilt meghatirozdsra a munkatervben? Kérem, mutassa be hogyan valdsultak meg a
munkatervben foglalt célkitiizések, tervezett tevékenységek! (min. 5-8 mondat)

Feladat, célrendszer meghatarozasa a Munkatervben:

- Az orszagos kompetenciamérés eredményeinek minimalis, de folyamatos javitasa
mind a szovegértés, a matematikai képességek, mind az idegen nyelvi mérés
teriileten.

- Egymas ordinak latogatasa, horizontalis tanulas. Bemutato orak tartasa véltozatos
modszerekkel és munkaformakkal.

- Mas intézmények jo gyvakorlatainak megismerése, bazisintézmények latogatasa.

- 4. osztalyban is megiratjuk a kompetenciamérd feladatlapokat, késziilve az orszagos
mérésre.

- Kompetenciafejlesztd orakat vezettiink be 4-8. évtolyamon a gyakorlas érdekében.




- Minden tantargy tanitdsa soran gyakoroltatjuk az dsszefliggések keresését. a kivetkeztetést,
az abraértelmezést.
- Természettudomanyos mérésre késziilés, amely j a tanévben.

b) A tavalyi (2021. mdjusi) kompetenciamérés alapjin hogyan értékeli a pedagogiai munka
eredményességét, melyek azok a problémateriiletek, kihivisok, amelyeket a legiijabb eredmények alapjin
tudnak beazonositani? (Itt az 2022-ben megérkezett eredményekbil levont kovetkeztetéseket kell leini,
a szamadatokat az excelbe kell feltiintetni. min. 5-8 mondat)

Szovegértésbol 6. és 8. osztalyban a 2021. évi eredmény nem kiilénbozik szignifikansan a
kordbbi évek eredményétdl. Az orszigos és a hasonlo intézményekhez viszonyitva azonban
szignifikansan tobb az alapszintet, s6t a minimum szintet el nem éré tanulok aranya. A 6.
osztalyos matematika az orszagos étlag alatt van. sét a hozzank hasonlo altalanos iskolak.
illetve kozségi altaldnos iskoldk eredményei szignifikdnsan magasabbak, mint a mi
iskolankban mért eredmények.

Matematikabdl a 8. évfolyamon némi javulas vehet észre az el6z6 évekhez képest, igaz igy
is alul maradtunk az orszagos atlaghoz képest. A minimalis javulést els6 sorban abban latjuk.
hogy két éven keresztiil lelkiismeretes, szakos kolléga tanitotta a matematikat.

Valamennyi pedagogus feladata: minden tantirgy tanitisa soran gyakoroltassak az
Osszefliggések keresését, a kovetkeztetéseket, abraértelmezéseket.

c) A 2022, évi mérések hogyan valosultak meg? Milyen nehézségeket kellett dthidalni? Hogyan élték meg
a tanulok az djtipusi méréseket? Milyen tanulsigok vonhaték le a kivetkezs évi mérések
eldkészitéséhez? (min. 5 mondat)

Kihivast jelentett mind a tanuldk, mind a pedagdgusok szamara a digitalis formaban térténd
meérés. Tanév elején az intézményvezetd részt vett az 1j mérésre vonatkozé tajekoztaton.
Tovabba figyelemmel kisértilk az Oktatasi Hivatal honlapjat, melyen megjelentek a
probafeladatok és megoldasaik. Ezeket hasznalva gyakoroltuk nemcsak a tanitasi ordkon,
hanem a délutdni foglalkozasokon is. A mérésvezetok tgy itélték meg. hogy voltak tanulok,
akik a feladat kell6 értelmezése nélkiil kattintottak a megoldasra. Akadtak olyan didkok is.
akiknek jobban tetszett ez a megvaldsitasi forma, mint a papiralapi mérés.

Valamennyi pedagogus feladata a jovében a digitdlis eszkozok hasznalatanak
szorgalmazdsa tandrdkon és tanoran kiviil is. A jovében tervezziik osztalykereten beliil
jatékos versenyek szervezését online formaban.

2.4, Sajat/bels6 intézményi mérések értékelése

A sajat mérési programok keretében milyen feladat, célrendszer keriilt meghatirozdasra a munkatervben?
Kérem, mutassa be hogyan valosultak meg a munkatervben foglalt célkitlizések, tervezett tevékenységek! (5-8
mondat)




Sajat mérési programok:

- Szintfelmérés (5-6. osztaly) év eleji - év végi - Hangos olvasas

- Szintfelmérés (5-8. osztaly) év eleji — év végi - Erté olvasas, helyesirasi készség

- Szintfelmérés (5-7. osztaly) év eleji — év végi - Matematikai készség

- Szintfelmérés (2-4. osztaly) év eleji — év végi - Matematikai készség, hangos olvasas, értd

olvasas, helyesirasi készség.

A Munkatervben litemezettek szerint elvégeztiik a hangos olvasas, helyesirasi készség és az értod
olvasas felmérését év elején és év végén. Matematika szakos hianyaban a kimeneti mérést az 5. és 6.
osztalyban végeztiik el. A magyar tantargy méréseit illetden az 5. és 6. osztalvosok teljesitménye
hullamzo. Leginkabb a helyesiras sikeriilt a legjobban, leggyengébben pedig az érto olvasas.
Matematika tantargy esetében komoly lemaraddsok mutatkoznak. Mind a tanitasi 6rakon, mind pedig a
tanoran kiviili szakkorokon, fejlesztéseken sziikséges a lemaradasok potlasa, rengeteg gyakorlas,
ismétlés, ami csdkkentheti a hianyossagokat.

Részt vett-e a tanév sordin a Szegedi Tudomdanyegyetem E-dia mérési rendszerében, ha igen, hogyan tudta
hasznositani a mérés tapasztalatait a pedagégiai munka sordn?

A kordbbi tanévekben részt vettink E-dia mérésen, de ebben a tanévben a pedagdgusok
tulterheltsége miatt elmaradt.

Az elvégzett DIFER mérés eredményeinek bemutatisa, a kivetkeztetések alapjin elvégzett tevékenységek
(a mérési adatokat kiilon tablan kell megkiildeni)

A DIFER vizsgalatot 1. ¢és 2. osztalyban is elvégeztiik tanuloinkkal.

1. osztalyban 22 {6t vizsgaltunk. ebbdl 2 tanuld kezdo6 (kézépsé csoport), 13 didk halado (nagy
csoport), 6 10 befejezo (1. oszt.). 1 pedig optimum szintet ért el.

Legjobban a beszéd-hanghallas, leggyengébben az irasmozgas-koordinacio és az elemi
szamolas sikeriilt. Osszességében: az osztaly tobb mint a fele sajnos nem érte el az 1. osztalyos
szintet, ez érezheto volt a tanulok teljesitményén.

Tovabbi sajdit/belsé mérés bemutatisa, eredményeinek dsszegzése, a kovetkeztetések alapjin elvégzett
tevékenységek

Evekkel ezelott bevezettik 4. osztalyban a kompetenciamérést. A legjobban sikeriilt
feladattipusok: elemi olvasaskészség, szinonimaolvasas, Gsszeadas, szorzas. A legnehezebb
feladattipusok: mértékvaltas, rendszerezés, kombinalas. Az utobbi nagyon sok esetben 0%-os
lett. Ennek oka: csak akkor volt j6 a megoldas, ha az Gsszes lehetséges sz0 (se tobb, se kevesebb)
be volt irva a pontsorra. Kiilénben 0 pontot ért a feladat.

Kovetkeztetés: a matematikai kompetenciakat kell kiilonosen fejleszteni.

Az iraskészségnél az allapithato meg. hogy tébbségében kozepes szinten irnak. A betik
szamanak csokkenésével javul az iraskép.




2.5. A NETFIT mérés értékelése

A NETFIT mérés keretében milven feladat, célrendszer keriilt meghatdrozisra a munkatervben? Kérem,
mutassa be hogyan valdsultak meg a munkatervben Joglalt célkitiizések, tervezett tevékenységek! (Itt az
értékelés, és nem a szamadatok felsorolisa legyen!)

A Munkatervben a NETFIT mérés keretében kiilon feladat, célrendszer nem keriilt
meghatarozasra.
Javasolt intézkedések az eredményeket latvan:
Nagyobb aranyban jelenjenck meg a testnevelés 6rakon a:
o A torzsfeszité izmok erdsitése. A gerincstabilizalo izmok erdsitése egyben a helyes
testtartast is segitik. Dynair parnaval* végzett gyakorlatok.
o A ldb robbanékony erejének névelése. Koordinacios létraval vegzett gyakorlatok,
ugroiskola, ugrékotelezés, reakciolabdaval* végzett gyakorlatok.
o Statikus és dinamikus nyujtasok, gyemekjoga.
Ehhez a késébbiekben egy-két eszkoz vasarlasara lesz sziikség.

2.6. Anyelvi mérés értékelése

A célnyelvi/idegennyelvi mérés keretében milyen feladat, célrendszer keriilt meghatarozdsra a munkatervben?
Kérem, mutassa be hogyan valésultak meg a munkatervben Joglalt célkitiizések, tervezett tevékenységek!

Feladat, célrendszer meghatirozasa a Munkatervben:

- Az orszagos kompetenciamérés eredményeinek minimalis, de folyamatos javitasa
mind a szévegértés, a matematikai képességek, mind az idegen nyelvi mérés
teriiletén.

Ebben a tanévben nagy hangsilyt fektettiink a digitalis mérési anyagok megismerésére.
Hasznaltuk az Oktatasi Hivatal honlapjan 1évé gyakorlo feladatokat. Elsésorban a nyelvi
orakon valamint kompetenciafejleszté orakon és délutani idopontokban. Hangsulyt
fektettiink a hallasértésre, melynek megismerését elészor frontalis munkaforméban kezdtiik,
a késGbbiekben pedig egyéni gyakorlas keretében folytattuk.

Osszegzés: A szamottevd iskolai hianyzds miatt, szokines hidnyaban tébb tanuld a
kompetenciamérés feladatait nem tudja sikeresen megoldani. A 8. osztaly tanuloi a gyakorlas
soran a hallott szovegértést jobban kedvelték, de megfelelé szokines és szovegkornyezet
ismeretében az olvasott szoveg értését is megfelelden tudtak elvégezni.

2.7. Aziskola kezd§ évfolyamdra térténd beiskoldzasi/toborzasi tevékenység

A beiskolazisi tevékenység bemutatisa: Konkrét tevékenységek, programok leivisa, tapasztalatok, eredmények,
Jo gyakorlatok. Mely tevékenységgel tudnd a tankeriilet a beiskolizis sikerességét timogatni, elisegiteni?
Kérem, irja le javaslatait!
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A beiskolazasi tevékenységek:
- Nyilt nap 1. osztalyban sztiloknek. dvodapedagogusoknak (magyar. matematika).
- Iskolahivogaté nyilt nap leendd elsdsoknek.
Az iskolahivogato harom fordulds volt. Eldszor az anyanyelvi tanitasba nyertek betekintést
a leendo elso osztalyosok. masodik alkalommal matematika orat nézhettek meg, ahol
jatékos formaban az dvodasok is részt vettek az orai tevékenységben. Végiil egy jo
hangulati kézmiives foglalkozason vettek részt. Ev végén az 6vodasok is vendégiil lattak
az elsosoket. akik kedvesindloként megmutattak nekik a taskajukat, a tolltartojuk kincseit
és izelitot adtak abbol, miket tanultak az iskolaban.
Javaslat: Szeretnénk egy hetes tabort szervezni a leendd 1. osztalyosoknak tankeriilet
tamogatasaval.
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3. Aneveléssel kapcsolatos feladatok

3.1. Az alapfokd mivészetoktatasi tevékenység

Hogyan, mely miivészeti dgban valdsult meg a sajdt miivészeti nevelés az intézményben, mely eredmények,
fovibbi teenddk fogalmazhaték meg. A versenyeredményeket a késibbickben kell bemutatni, itt a képzés
szervezésével kapcsolatos dltaldnos tapasztalatit, modszertani sikevét, volumenét, nehézségeit foglalja dssze!

Tanuloink kedvelik a rajzolast, festést, azonban a tehetségek kibontakoztatasara kevés a
tantargyfelosztas szerinti egy ora, ezért ebben a tanévben rajzszakkort inditottunk. A kordabbi
¢vekben is szép eredményeket értiink el rajzpalyazatokon, ezért meg tobb idejiik volt a
tanuldinknak  igényesebb, fantizia dusabb  munkdk  elkészitésére az  alsos
munkakdzosségvezetd iranyitasaval.

Amennyiben nem végez tobbcéli intézményként miivészetoktatis, van-e partnerkapesolata valamely alapfokii
miivészeti iskoldval, mely mifvészeti dgban valdsult meg a kiilsé's miivészeti nevelds az intézmeén y teriiletén.
Hogyan értékeli az egyiittmiikidést, mely eredmények, tovibbi teendik Sogalmazhatik meg a kiilsé
miivészetoktatds kapcsdn?

A mivészeti tevékenységiinket a Garaboncias Mivészeti Iskola segiti (népi jatékok,
hangszeres zene: furulya, gitar, valamint modern tanc tanitésa). Sajnos ebben a tanévben a
drama nem indulhatott. a Garaboncias Miivészeti Iskola nem tudott pedagdgust biztositani.
sajnaljuk, ugyanis ezen a teriileten kordbban szép eredményeket értek el tanuléink.
Kapcsolatunkat a  jovoben is szeretnénk fenntartani. hiszen hien szolgalja a
tehetséggondozast. valamint miisorainkat. rendezvényeinket ezaltal szinesebbé tehetjiik.

3.2. Akornyezeti nevelési feladatok

Ki a szervezije a kornyezeti nevelési tevékenységnek intézményen beliil, hogyan valésul meg a kirnyezeti
nevelés, mely eredmények, tovdbbi teendik fogalmazhatok meg (Okoiskolai cim, Orikis Okoiskola cim, erdei
iskola stb.)

A kornyezeti nevelési tevékenységek szervezdje Barsony Boglarka Johanna.
A tanev soran megvalosult programok:
~ OKO munkacsoport megalakulésa, feladatok kijeldlése - osztalyfonoki
munkako6zdsség + valamennyi szaktanar
OKO munkaterv készitése
Iskolai szelektiv hulladékgyiijték kihelyezése (elem - és kupakgyiijtés)
Oko falitjsag kialakitasa - célja: Figyelemfelhivas! Tajékoztatas!
Megemlékezés a kirnyezetvédelmi jeles napokrol, igymint:
| Az allatok vilagnapja - oktober 1.,
_ Ne vasarolj semmit nap!, - november 26.,
| A magyar kultira napja - januar 21.,
- Biztonsagos Internet Nap - a médiatudatossag jegyében - februar 8. (Biivos
volgy!),
| A Viz Vilagnapja - marcius 22.,
_ A magyar kéltészet napja - aprilis 11.,
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A Fold Napja - aprilis 22.,
A madarak ¢s fak napja - majus 10.,
| Kornyezetvédelmi Vilagnap - janius 5.,

Figyelemfelhivo tablak kihelyezése (udvar/folyosok)! - Ne szemetelj! Gydjts
szelektiven! Kapcsol; le!

Kampanyok — Tisztasagi nap! (OKTOBER 1.), Energiatudatos nap! (APRILIS 29.)

3.3. Az egészségnevelési feladatok

Ki a szerveidje az egésiségnevelési/fejlesztési tevékenységnek intézményen beliil, hogyan valésul meg az
egészséges életmidra nevelés, mely eredmények, tovabbi teendik fogalmazhaték meg. Kérem, térjen ki a
diabéteszes gyermekek ellatasaval kapcsolatos valtozasok megvaldsuldsara is.

Az egészségnevelési/fejlesztési tevékenységek szervezoi az osztalyfonokok.

Az egészségtudatos gondolkodas és az iskolai mozgastevékenységek napja volt 2021.
szeptember 24. - Magyar Diaksport Napja. A tervezett programot és a megvalositast igazolo
fotokat palyazatra nyujtottuk be, amely sajnos nem jart sikerrel. A tanulok élveztek a
véltozatos jatékokat, sportversenyeket. Az egészséges taplalkozast 6sztonzi az Iskolatej, és
Iskolagytimdles program.

Intézményiinkben diabéteszes tanulorol nincs tudomasunk.

Egyiittmiikodési megallapodasunk van a védénovel, aki rendszeres higiéniai ellenorzéseket
végez a tanulok korében, valamint a tanulok életkoranak megfelelden az orvosi vizsgalatukat
és oltasukat koordinalja. Kiemelném ebben a tanévben a jarvanytigyi intézkedéseket: minden
nap rendszeres kézmosas felnott jelenlétében. tantermek fertétlenitése sziinetekben valamint
az intézménybe érkezok listajanak vezetése. Az ebédeltetés megvalositasa ugy, hogy az egyes
csoportok ne keveredjenek. Az alsos tagozatos tanulok korében gyalogturat szerveztiink, a
felsos tanulok kerékparturan vettek részt a Sajo és a Tisza torkolatan.

3.4. Aziskolapszichologusi feladatok

Miként valésul meg az iskolapszichologus munkdaja az intézményben? Hogyan értékeli az iskolapszichologus
tevékenységét? Mely teriileten, tevékenységekben szamithat a segitségére? Mi az iskolapszichologus
Jelenlétének legfobb hozadéka? Milyen nehézségeket sziikséges még orvosolni? (min 5-8 mondat)

Intézményiinkben iskolapszichologus nincs. Ezen a teriileten segitséget kaptunk a bocsi
Csaladsegito Kozponttdl. Az ¢ iskolapszichologusuk segitette néhany tanulod és sziild
esetében a problémak kezelését. Sajnos tobb idore lenne sziikség ahhoz. hogy a felmeriild
nehézségeket tanuloink korében orvosolni tudjuk. Ezen a teriileten segitséget nyujt
pedagogusainknak a MESZEGYI munkatarsa, aki évodai és iskolai szocialis segito.

3.5. A ko6zosségi szolgdlattal kapcsolatos feladatok
Miként valésul meg a kizosségi szolgdalattal kapesolatos tevékenység koordindcidja az intézményben? Mely
eredmények, nehézségek, fejlesztési tervek fogalmazhatok meg?
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Volt tanitvanyaink koziil, aki jelentkezik intézményiinkbe a kozosségi szolgalat feladatainak
teljesitésére, szivesen fogadjuk és segitjiik érvényesiilését.

3.6. A gyermekvédelmi tevékenység bemutatdsa

Ki a szervezije a gvermekvédelmi tevékenységnek intézményen beliil, milyen kirivé esetben volt sziikség jelzéssel
élni a gyermekvédelmi jelzérendszerben? Van-e kialakult intézményi jo gyakorlat, amelyet érdemes tovibbadni
mas hasonlé intézményeknek?

A gyermekvédelmi feladatokat iskolankban az osztalyfonokok valamint az iskolavezetés
latja el. Intézményiinkben gondot okoz a magas hianyzas valamint t6bb tanuld esetében nem
biztositott a sziikséges taneszkoz a megfeleld munkavégzéshez. Ezért esetjelzd lapokat
kiildiink a Gyermekjoléti Szolgalat munkatirsa felé. aki segiti a sziilokkel valo
kapcsolattartast. Intézményiink j6 gyakorlata az esetmegbeszélések, esetkonferenciak tartasa,
melyen az iskola dolgozoin til a MESZEGY] munkatarsai valamint a sziilék. a védond és a
teleplilés polgarmestere vesz részt.

Hogyan értékeli az iskolai szocidlis segiti tevékenységét? Mely teriileten, tevékenységekben szimithat a
segitségére?

Tanuloinkkal napi kapcsolatban all, szinesiti a szabadidés tevékenységiiket és lelki
problémaikban tanacsokkal latia el éket. Szoros kapesolatot tart az osztalyfonokokkel.
igényeiket figyelembe véve elfadasokat szervez az osztalyok szamdra egy-egy téma
vonatkozasaban. Figyel a tehetséges tanulokra, tamogatja tovabbtanulasukat. A délutani
orakban kézmiives foglalkozésokat szervez a tanulok kreativitasdnak névelése érdekében. A
nyari sziinidében egy-két napos kirdndulasra, programra utaztatja az arra érdemes didkokat.

Hogyan értékeli az iskolarendir tevéken ységét? Mely teriileteken, tevékenységekben szamithat a segitségére?

'Tntézményiinkben nem relevans.
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3.7. Alemorzsolddas csokkentéset célzo tevékenység bemutatasa.

Milyen gyakorlata van a hatranykompenzdlasnak, esélyegyenlfség el6segitésének az
intézményben?

Ki a feleli's intézményi szinten a lemorzsolodds csékkentését célzo tevékenységek dsszehangoldasdért? Mi a
Sfeladata?

A lemorzsolodas csokkentését célzo tevékenységek dsszehangoldsaért az intézményvezetés a
felelos. Feladatuk: a Munkatervben meghatarozott célok és feladatok koordinalasa,
megvalosulasok segitése. ellenorzése.

A lemorzsolodas csokkentése érdekében milyen feladat, célrendszer keriilt meghatarozasra a_munkatervben?
Kérem, mutassa be hogyan valésultak meg a munkatervben foglalt célkitiizések, tervezett tevékenységek! (8-10
mondat)

A Munkatervben az alabbi feladatokat jeloltik meg a lemorzsolodas csokkentése érdekében:
A mulasztasok szamanak csokkentése. Csaladlatogatasok. Kihelyezett sziiloi értekezlet.
Szorosabb kapcsolattartas a csaladokkal, a hazi orvossal. a Csaladsegitd Kozpont
munkatarsaval. Rendszeres esetjelzés, sziikség esetén esetkonferencia.

Sajnos a hianyzas mérséklését nem tudtuk megvaldsitani, néhany tébb gyermekes csalad nem
figyel oda gyermekei esetében a mulasztasokra. Sokszor indokolatlanul maradnak otthon a
tanulok. A kapcsolattartas sziilokkel, hazi orvossal, Csaladsegité Kozpont munkatarsaval jol
mitkodik. Kiilon megbeszélést tartottunk a problémas tanulok sziileiknek, jelzésekkel €ltiink a
Csaladsegité Kézpont munkatarsa telé, tobb alkalommal esetmegbeszélést tartottunk.

Kérem rividen isszegezze, hogy az y intézkedési tervekben foglalt
tevékenységek (ahol van erre kiilon terv) hogyan valosultak meg a tanév sorin? A 3.1.5 projekt szerinti
Senntartasi idészak megvalosulasdra kiilon térvjen kil (min. 8-10 mondat)

Tantargyfelosztasunkban a tanulmanyi munka eldsegitésére felzarkdztato -  ¢€s
kompetenciafejleszto orakat terveztiink. A hatranykompenzalas mérséklésére also tagozatban
bevezetésre keriilt az iskolaotthonos oktatas (1. 2. 3. évfolyam) valamint a 4. osztalyban
csoportbontas matematikabol valamint magyar nyelv és irodalom tantargybol. Rendszeresen
palyazunk az Utravalé Programban, melynek eredményeként mentor segiti egy-egy tanuld
elorehaladasat. Jo kapcsolatot apolunk a Tanodaval, intézményiinkbdl tobb tanuld vesz részt
hetente 3 alkalommal a szervezett foglalkozasokon. A javitovizsgara hivott tanulok nyari
feladatot kapnak, amelyet ellendrzésre rendszeresen be kell hozniuk az iskolaba. Augusztusban
harom napos felkészito foglalkozast tartunk a kérdéses didkoknak.
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A hdtrinyos helyzetii didkok iskolai sikerességének eldsegitésére van-e egyiittmiikidése az intézménynek a
gyermekeket fogado és ellité valamely tanoddval? Ha igen, mely tanoddval, milyen modon torténik az
egyittmiikidés? Kérem. adja meg a tanodis didkjai létszamat, és azt, hogy milyen tanodds tevékenységekre

épithet az iskola?

Igen, van egyiittmiikddés tanodaval, a ..LUNGO DROM™ Mezdkovesdi Szervezetével.
Az egylittmikodés targyat képezé tevékenységek:

megtervezésében,
- kozremikodik a tanodat rendszeresen igénybe vevok palyaorientac
nyomkovetésében,

igénybe vevokkel kapesolatos megbeszéléseken.

- amddszertani tapasztalatcsere érdekében részt vesz a nevelési-oktatasi intézmé
kozos szakmai miihelyen.
32 tanuld jar intézményiinkbél tanodéba.

- kozremiikodik a tanodat rendszeresen igénybe vevok segitségének, fejlesztésének

“rer

- részt vesz a nevelési-oktatasi intézmény dltal kezdeményezett, a tanodat rendszeresen

nnyel

Részt vesz-e az iskola a Tanitsunk Magyarorszigért Programban? Ha igen, hiny hallgatét fogadna

k, hany

gyerek kapcesolddik be a programba? Milyen tevékenységeket valésitanak meg a program keretében? Melyek a

TMO eredményei, az iskola és a bevont gyerekek szdmdra milyen hozadéka van a Programnak?

[skolankban nem relevans.

3.8. A COVID-19 jarvény védelmi intézkedései miatti digitélis oktatassal kapcs
tevékenység bemutatdsa

Kérem, mutassa be a jarvanyiigyi intézkedések okdn sziikséges, a pedagdgiai munka ,,dtszervezését”
helyzetek gyakorisdgat, torténéseit, isszegzé tapasztalatait! Meghonosodtak-e intézkedések, amelye
Jjogyakorlatnak tekintheto'k?

olatos

igényli
k mdra

hiszen egyes pedagdgusok 26-28-30 éraban tanitottak. Torekedtiink arra, hogy a tanulo

ugyanazon pedagogus tartson.

A COVID-19 —cel megfertdzott pedagdgusok hidnyzasa nem kis nehézséget okozott az
egyebkent is kis létszamban 1évé tantestiilet szimara. A helyettesitésiiket nehéz volt megoldani,

k minél

kevesebbet érezzenek ebbdl és probaltuk a helyettesitést ugy megoldani. hogy egy tantargyat
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A karanténra/jarvanyiigyi megfigyelésre kotelezett tanulok szamdra milyen modon biztositottak az oktatis
feltételrendszerét (mely platformon, modszertannal, pedagogiai tevékenységgel)? Milyen gyakorlata alakult ki
az online orak megtartasanak?

A karanténra kotelezett 8. osztalyos tanuldinknak online formaban kildtiink feladatokat. A
kiesett tanitdsi napokat a tanitas nélkiili munkanapok idején potoltuk szamukra. Igy tanulmanyi
munkajukban elmaradas nem mutatkozott.

Digitalis eszkoz hianya miatt hany tanulo nem tudott bekapcsolodni az online oktatisba? Szamukra milyen
egyéb modon sikeriilt biztositani a tanuldsba tirténd bekapcsolddis lehetiségét?

A digitalis oktatas idején eszk6z vagy internet hidnya miatt bekapcsoldodni nem tudo tanulok
esetén papiralapon biztositottuk a tanulasba t6rténé bekapesolodast.

A digitalis oktatds miatt, esetleg COVID- vagy egyéb hosszantarto betegség miatt az iskolai tanuldsi folyamathol
(tobbszor/tartosan) kimaradt diakok szamara tértént-e egyéni/kiscsoportos felzarkoztatas a tanév soran? Ha
igen, hogyan, milyen volumenben?

A tanév soran egyéni/kiscsoportos felzarkoztatasra nem keriilt sor.

Az oltdssal kapcsolatos elbirdsok nehézségét, az oltatlan pedagigusok fizetés nélkiili szabadsdgdanak iddszakdt
milyen médon ,vészelte” dt az intézmény? Hiany fot, milyen mdédon pétoltak az érintett idiszakban? Az oltasi
kitelezettség megsziinéset kivetden, hdany fi jott vissza tanitani, tovabbd hdany f& nem vette fel a munkit, hanem
inkabb kilépett a foglalhoztatotti allomanybol?

Intézménylinkben két dolgozd volt oltatlan. Egy pedagogus folyamatos keresoképtelen
allomanyban volt egyéb betegség miatt, aki azota mar leszdzalékolasra Kkeriilt,
kézalkalmazotti jogviszonya megsziint. Sajnos iskolatitkarunk koézds megegyezéssel
munkaviszonyat megsziintette, helyét rovid idon beliil sikeriilt betélteni. Iskolankban ebbdl
adodoan nagyobb fennakadas nem tortént.
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3.9. Az ukrajnai hdborl kévetkeztében felvételt nyert menekilt statuszi vagy ukran-
magyar kettés dllampolgérsagl gyermekek oktatasival kapcsolatos tevékenység
bemutatdsa

Tortént-e az ukrin haborti miatt tanuloi Jogviszony Iétesitése az iskoldban menekiilt stituszii vagy ukran-
magyar kettds dllampolgdrsigii gyermekek kirébil? Ha igen, ismertesse az ukrdn dllampolgdrsdgi gyermekek
oktatasaval kapesolatos kihivasokat, m egoldasokat, tapasztalatokat, az intézményben kialakult Jjo gyvakorlatokat.
Kérem, mutassa be, hdny tanulét, milven médon vontak be a pedagogiai munkdiba? A tanulok
tovibbhaladdsdrdl a tanév végén milyen neveldtestiileti dintések sziilettek? Hogyan zajlott a didkok egyéni
Sejlesztése, a magyar, mint idegennyelvre tirténd oktatisa?

[ntézménylinkben nem relevans.
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4. Atehetséggondozassal kapcsolatos feladatok, versenyek

4.1. Atehetségazonositast célz6 tevékenység bemutatasa.

Milyen gyakorlata van a tehetségazonositisnak az intézményben? Van-e kiilon feleldse, koordindtora ennek a
tevékenységnek? Van-e intézményi jogyakorlata a tehetségazonositasnak?

Kilon felelose nincs ezen teriiletnek a tevékenységeket a tehetséggondozo orat tartd
pedagogusok iranyitjak.

[skolankban tehetséggondozo orakon is részt vesznek a tanulok, valamint a tanév elején olyan
szakkoroket valaszthatnak, amelyik teriileten kiemelkedden teljesitenek.

Milyen gyakorlata van a tehetséggondozasnak/fejlesztésnek az intézményben? Van-e kiilin felelise,
koordindtora ennek a tevékenységnek? Hogyan zajlik a tehetségek fejlesztése?

A tehetséggondozasnak nagyon jo szintere a torna, melyet testnevelés miiveltségi teriilettel
rendelkez6 pedagogus tart. A munka menetéhez egy sajat keészitésti modszertani kiadvanyt is
kidolgozott, amely jo gyakorlatként szolgalhat nemcsak intézményiink, hanem mas iskolak
szamara is. A Garaboncias Miivészeti Iskola tevékenysége is a tehetséggondozast szolgalja.

4.2. Aversenyekkel kapcsolatos tevékenység bemutatasa.

Milyen gyakorlata van a versenyeken valo részvételnek az intézményben? Van-e kiilon felelise, koordindtora
ennek a tevékenységnek? Hogyan zajlik a versenyek kivalasztasa? Milyen gyakorlata van a versenyekre tirténi
felkészitésnek, utazasnak, kiséret finanszirozasanak?

Az adott tantargyat vagy szakkort vezetd pedagogus a feleldse az aktualis versenyre valo
felkészitésnek. A pedagogus a szakkori foglalkozason tul szabadidejében felkésziti a
tanulokat. Az utaztatast, amennyiben sziikséges pedagogusok, sziilok segitségével, valamint
az onkormanyzat tamogatasaval (hivatali kisbusz) oldjuk meg.

A tanév soran matematika tantargyi versenyen voltak alsé tagozatos tanuloink, valamint a
felsos diakok levelezoé versenyen aktivizaltak magukat kémiabol — Kontra Jozset Orszagos
Kémiaverseny. 5 indul6 didkunkbol egy orszagos 22. helyezést ért el. ZOLD OKOS KUPA
- Palanta verseny (7-8. évfolyamos korcsoport) — kornyezetvédelmi verseny. Megyei 17.
helyezést értek el tanuloink. Szeresd a Foldet 2. egyfordulds orszagos projektverseny. 3-4.
¢vfolyam - Orszagos 3. helyezés.
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Milyen gyakorlata van a versenyek szervezésének az intézményben? Kérem, mutassa be a sajit szervezésii, nagy
hagyomdnnyal bird, jé! miikidi versenyeket (kiket virnak, mely térséghil, milyen szakteriilethez kapcsolodik,
hany fi részvétele jellemzd, milyen forrdsbél tirténik a dijazais?)

Két nagyobb versenyt terveziink évrdl évre, melyet a Jarvanyhelyzet befolyasol.

Mezei futoverseny-testnevelés szakteriilethez kapesoloddan: 200-250 {6 tanuld vesz részt a
Miskolci Tankertilet intézményeibél , valamint egyhazi iskoldkbol.

Helyesirdsi verseny 5-8. évfolyamon. 15-20 tanulé tankeriletiink iskol4ibol. Iskolank
pedagdgusai és a Sajohidvégért Alapitvany hozzajarulasaval.

Tanulményi versenyek eredményessége (megyei 1-5. helyezett), OKTV (1-10. helyezett, orszagos déntében
versenyzd) Kérvem, ide sziirja be az dsszesitett versenyeredményeket:

Sportversenyek, Didkolimpia eredményessége (megyei 1-3. helyezett, orszigos diontében versenyzik; csak a
sajat iskolai felkészitésen alapulo eredményt kérjiik feltiintetni, tanitvanyaink valamely "kiilsé's" sportkiub
szineiben megszersett eredményei ne keriiljenek ide!

Miivészetoktatisi versenyek eredm ényessége (megyei 1-5. helyezett, orszigos dintében versenyz0k; csak a sajdit
AMI felkészitésen alapulé eredményt kérjiik feltiintetni, tanitvanyaink valamely "kiilsés"” AMI-nak kiszinhetd
eredményei ne keriiljenek ide!

Duna-Driva Nemzeti Park Igazgatésiga altal meghirdetett Mohdics 500 palyazaton egyik didkunk 1.
helyezést ért el. A II. Rikéczi Ferenc Megyei Konyvtar dltal meghirdetett Az én konyvtaram palyazaton
egy tanulo 2. helyezést ért el, egy pedig kiilondijat kapott.
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5. Intézményi sajdtossagok, specifikumok

5.1. Intézmény egyedi mddszertani gyakorlata
Kérem, mutassa be — ha van — hogy milyen egyedi pedagdgiai gyakorlatot alkalmaznak, amely az iskola egyedi
programja, modszertana, kezdeményezése, és kiilinleges figvelmet érdemel?

Az egyéni fejlesztések — kiilonleges banasmodot igénylé tanuldk esetében.

. Az intézményben kiemelt teriilet a fokozott figyelmet igénylé tanulokkal kapesolatos
pedagdgiai tevékenység .. — Intézményvezetdi tanfeliigyelet 5sszegzése.

Iskolaotthonos programunkban a Meixner-mddszer tudatos alkalmazésa.

5.2. Intézmény egyedi arculatat erdsit§ programok, hagyomanyok bemutatasa
Kérem, ismertesse, hogy milyen egyedi iskolai/intézményi rendezvények, jé gyakorlatok, ij kezdeményezések
szervezésével sikeriilt a tanév sordn erdsiteni az iskola hirnevét?

Rikoczi napok rendezvénye — Projekt napok.
Torna tehetséges tanuloinknak.

- tornaverseny

- tornabemutato

5.3. Testvériskolai, partnerségi kapcsolatok

Kérem, ismertesse, hogy mely orszigokkal, intézményekkel, mely teriileten valosultak meg kizis programok?
Vannak-e kimagaslo partneri, timogato szervezetek az intézmény kiriil? Miben szamithatnak az
egyiittmiikodeésiikre?

Testvériskolai kapesolatunk nincs. Partnerségi kapesolatban vagyunk a kornyezé telepiilések
egyhazi iskolaival, valamint a Tankeriilethez tartozé intézményekkel.
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6. Intézményi ellenbrzések

6.1. Az itemezett belsé ellendrzéssel kapcsolatos tevékenység bemutatésa

Kévem, ismertesse, hogy a munkatervben szerepli ellendrzések hogyan valésultak meg, térjen ki a
munkakozosség-vezetdk ©&s az intézményvezeti ellendrzi  tevékenységére, a levont kivetkeztetésre,
tapasztalatokra, eredményekre!

Az intézményvezetés évrol évre szorgalmazza, hogy a munkakézosségvezetok jobban
vegyenek részt a belsé ellendrzésben. A munkatervben litemezetteknek megfeleloen a helyi
sajatossagokhoz igazitott tanmeneteket a munkakozosségvezetdk ellenérzik és  az
intézményvezetd engedélyezi. Szorgalmazzuk az éralatogatasokat, melyet az egyébként is
tulterhelt neveldtestiilet esetében nagyon nehéz megoldani. A megvalositas érdekében prioritasi
sorrendet allitunk fel, melynek keretében eloszor a gyakornokokat. az 1j kollégakat, majd a
mindsitésre varo tanitokat, tandrokat latogatjuk. A hangos olvasas felmérése év elején és év
végén ebben a tanévben is megtortént, ahol az intézményvezetd. helyettese ¢és a
munkakozosségvezetok vettek részt. Hangsulyt fektetink az E-napld ellendrzésére is, ¢€s
felhivjuk az elmaradasok pétlasara a figyelmet. Megallapitast nyert. hogy a jovében a KRETA-
rendszer gyakoribb ellendrzése sziikséges.

6.2. Rendkivili események miatt lefolytatott ellenérzés bemutatasa
Kérem, ismertesse — amennyiben elifordult — a munkatervben nem szerepld, valumely rendkiviili esemény
okdn megvaldsult ellendrzés folyamatit, eredményeit, kivetkezményeit.

Rendkiviili. nem tervezett ellendrzésre intézménytinkben nem keriilt sor.

6.3. Tanfellgyelet eredményeinek bemutatasa

Kérem, ismertesse a tanév soran lezajlott tanfeliigyeletek tipusait, folyamatit, eredményeit, kivetkezményeit.
Az intézményi tanfeliigyelet, ill. a vezetdi tanfeliigyelet megdallapitasait kérem jelen beszamoloval egyiitt
sziveskedjen megkiildeni a fenntartonak/munkaltatonak!

A tanév soran aprilis honapban intézményi tanfeliigyeletre keriilt sor. Az ellendrzéshez
szitkséges dokumentumok feltoltése idében megtortént. A jegyzokényv szerint minden
sziikséges dokumentum elérhetd volt. hianypotlasra nem volt sziikség. A helyszini ellenorzés
soran dokumentum elemzést végeztek, interjukat bonyolitottak és az intézményi bejaras soran
mindent megtekintettek. A bizottsagnak kiilondsen tetszett a sziilok aktivitasa, ugyanis 14 6.
vegyesen minden évfolyambol képviselte a sziiloi kozosséget. Eredménye: dsszegzd beszamolo
késziilt, amely pozitiv tartalommal telitett. A megjelslt fejlesztend6 teriiletekhez intézkedési
tervet készitettiink, melyet az informatikai feliiletre feltoltottiink.

6.4. Egyéb kiils6 ellenbrzések

Kérem, ismertesse — amennyiben elifordult — valamely kiilsé ellendrzd szerv dltal végzett ellendrzést és
megdallapitisait (pl. OH, kormanyhivatal stb.)
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Oktatasi Hivatal ellenérzése — 2021. oktober 1. és 2022. majus 31. kozétti orszagos pedagdgiai
—szakmai ellendrzés keretében megvizsgalandd a miniszteri rendelet 80.§ (4.) bekezdése szerint
fenntartoi intézkedési tervben foglaltak végrehajtasat és dokumentalasat illetéen. — 2022.
marcius 07. A Tankeriilet altal megkiildétt lista alapjan a dokumentumokat 6sszekészitettiik és
a tényleges ellendrzést megel6zo héten a Miskolei Tankeriilet szakmai vezetdje és két tantigyi
referens meglatogatta intézménylinket, feliigyelte az elokészité munkat. Mindent rendben
talaltak és pozitivan értékelték munkankat. A szakérto asszony. Juhasz Janosné elismerden szolt

a dokumentumainkrol és az intézményi munkarol.

6.5. Intézményi Gnértékelés

Kérem, ismertesse, hogy az intézményi onértékelés elsé ciklusa hogyan teljesiilt, megvalésultak-e teljeskiriten
a tervezett onértékelések. Térjen ki arra is, milyen gyakorlata alakult ki e tevékenységnek, melyek a legfontosabb
tapas:talatok, a levont kiivetkeztetések, eredmények! Felmeriilt-e az onértékelések alapjdn intézmeényi szintii
Sfejlesztés terve?

Intézménylinkben 9 pedagogus oOnértékelése valosult meg. A kérddivezés sziildk.
pedagogusok korében tortént. (6 sziil6, 6 pedagogus). Lebonyolitottuk az Intézményi
onertékelést, elkészitettik az Osszegzést és a kovetkeztetéseket levonva dsszedllitottuk az
Intézményi Intézkedési Tervet. Feladatunk a jovo tanévre 4 pedagogus onértékelését
elvégezni.

7. Fejlesztési elképzelések, eredményesség

7.1. A munkatervben szerepl, kiemelt fejlesztési teriiletek, azok megvaldsuldsara tett
intézkedések és azok eredményei

Kérem, ismertesse (az intézményi onértékelési kézikonyv 4.3.3.1. fejezetében szerepli szempontok szerint), hogy

miként sikeriilt @ munkatervben megfogalmazott kiemelt fejlesztési teviileteken a tervezett tevékenységeket

megvaldsitani, mely célok mentén kell tovibbi teendiket ellitni?

Sorsz. Kiemelten kezelt Elért eredmények Tovabbi sziikséges

fejlesztési teriiletek teendok

L Az iskolai lemorzsolodas | Csokkent a| A magas hianyzasok
mérsc¢klése, a hidnyzasi | lemorzsolodassal csOkkentése,
mutatok csokkentése. vesz€lyeztetett tanulok | mérséklése.

szama.

2. A digitalis tanrend soran | Folyamatosan tobb | Népszerusiteni a sziiloi
levont kovetkeztetésekbol | tanulo és sziilo hasznalja | értekezleteken valamint
adodo felkészité feladatok | a felliletet. az osztalytfénoki orakon
tanulok. sziilok, a KRETA
pedagdgusok munkajat KOLLABORACIOS
illetéen,  kiilonésen  a RENDSZER
KRETA hasznalatat.
KOLLABORACIOS
RENDSZER hasznalata.
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3 Mas  intézmények  jo | Lehetéségeinkhez A JANA-modszer
gyakorlatainak mérten a tanév soran is | megismerése,
megismerése, mindent megtettiink | bazisintézmények
bazisintézmények ennek érdekében. latogatasa.
latogatasa.

7.2. Problémak, javaslatok, fejlesztési tervek, amelyek a tanév soran felmerduitek
Kérem, ismertesse, hogy felmeriilt-e a tanév sordn egyedi, intézményi iigyben sziikséges beavarkozds igénye,
amely sziikséglet a tanév sordn eldre nem lithaté okok miatt realizdlédott, és a tanév utini idd'szakra is
athiizodik? Milyen megoldasi javaslat fogalmazhato meg?

A hianyzasok mérséklése, a 250 6ran tuli mulasztas érdekében rendkiviili sziiloi értekezletet
kezdeményeztiink és esetmegbeszélést tartottunk. A jovoben a hianyzasok kovetkezetes
ellendrzése sziikséges pedagdgusok. munkakozosségvezetok és az intézményvezetés részérol.

7.3. Intézményi eredmények dsszegzése

Fenticken titlmenden melyek azok a mindennapokban megnyilvinulé eredmények, sikerek, amelyek tiikrizik
a pedagdégiai munka hatékonysagat? Milyen pedagogiai, szakmai hozadéka van a neveldtestiilet munkdjinak?

Az oriasi hatrannyal érkezo tanulok felzarkoztatasa. fejlesztése. A méltanyos oktatas — a
tanfeliigyeleti bizottsag véleménye szerint az intézmény védjegye lehet.

Sajnos az eredmények atlag alattiak, de az intézmény mindent megtesz annak érdekében, hogy
az eredmények javuljanak. Igen sok a HH, HHH, BTMN-es, SNI-s tanuld, ezzel magyarazhato
arossz eredmény, azonban gydgy- és fejleszt6 pedagogusok iranyitasaval az egész tantestiiletet
bevonva a fejlesztések vitathatatlanok. A hozzaadott érték oriasi.

Mely teriileten/eken azonosithato be az iskola eredményessége, melyek az iskoldnak koszinhetd hozzdadott
érték mutatoi, bizonyitékai?

A tovabbtanulasi mutatok 8. osztalyos tanuloink esetében. (100%-o0s a beiskolazas, 16 diakbol
13-at 1. helyre felvettek). Egy tehetséges didkunk hatosztalyos gimnaziumba nyert felvételt.
Rajzpalyazatok kiemelkedd eredményei.
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A tanévet értékelve, mire biiszke a leginkdbb intézményvezetoként?

az intézményi kornyezetre, az iskola tisztasdgara. a tanév soran megtortént ellendrzések —
pozitiv Gsszegzéseire, az elismerd szavakra. Az intézményi kollektiva egész éves 6sszehangolt
munkajara.

Mellékletek:

- beszamolo tabla

- DIFER mérési adatok

- az informatikai tamogatd rendszerbdl letoltott intézményi/intézményvezetoi
tanfeliigyelettel kapcsolatos értékelés — ahol késziilt

- beszamolo a kompetenciafejlesztési intézkedési terv megvalosulasarol — ahol késziilt
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kék cella: szamadatokkal; drapp ceila: szévegasen kitditendd

Intézményl/intézményegység neve:

Rakoéczi Julianna Altalanos Iskola

Adattabla a 2021 /2022 . tanév munkajarol szol6 beszamoléhoz

1. A miikddésre jellemzé legfontosabb adatok

1.1. Személyi feltételek

betdlthetd allashelyek szama 23,60
betdlthetd pedagogus allashelvek szama (AMI tanarokkal, draadokkal egyiitt) 18,5
-ebbdl kényvtdrostandr 0
-ebbdl iskolapszichologus 0
-ebbol AMI-ra forditott allashelyvek szama (AMI dsszoraszdam /'22) 0
betdlthetd NOKS alldshelyek szama 11
-ebbdl pedagogial asszisziens 0
-ebbdl gvogvpedagogiai asszisziens 0
betélthetd technikai dlldshelyek szdma (NOKS nélkiil!, tigvviteli munkatarsak is) 4
betdlthetd pedagogus allashelyeken foglalkoztatottak létszama 15
ebbdl részfoglalkozdsii 1,57
-oraadok szama 1,3
-utazo (artanito) pedagogusok szama 0,27
nvugdijas tovabbjoglalkoztatasban érintert pedagogusok szama 0
Hény uj kolléga keriilt a tantestiiletbe? 1
Az 4 kollegak koziil hany palyvakezdo (1-3 év)? 0
Munkakdzosségek szama 3
Az iskolaba az adott telepiilésen kivilrol. ingdzva érkezo pedagogusok szama (utazo/attanité 13
pedagogusok nelkill)
1.1.2. Képzettség, tovabbképzés
A pedagdgusok koziil hiny {6 vett részt mindsitd vizsgan, mindsitési eljarasban? 2,00 12,5%
A mindsitésben részt vevok koziil hany f0 teljesitette sikeresen a kvetelményeket? 200%
Mely tantargy esetében, heti hany d6raban fordul elé. hogy szakember hianyaban nem
megfeleld végzettséggel. szakképzettséggel tudtuk a feladatot ellatni? Kérem
sziveskedjen a tantargyat, az 6raszamot, és azt, hogy miként lattuk el pontosan megadni!
Testneveles-tanito miveltségi tertlettel (7-8.osztalyban), rajz, technika-tanari végzettséggel osztalyfonokok 16,5 ora
A 1L.félévben matematika 5. 6. osztalyban. miiszaki tanar, tanito 9 ora
Informatika-informatika szakon tovabb tanulo tanar 4 ora
A pedagogusok koziil hany f6, hany % vett részt akkreditalt tovabbképzéseken? 15,00 93,7% |
Ebbol hany fo vett részt a Pedagogiai Oktatasi Kozpont altal szervezett e
tovabbképzésen? ;
A tovabbképzések finanszirozasi hattere \
tanulmanyi szerzédéssel felséokiatasi intézménvben tovabbranulik s=ama 2
dllami finanszirozotr szabad félévekkel ill. onkiliségesen felsdokiatdsi intézményben tovdabbtanulok szama 2
palyazati finanszirozdasii tovabbképzéshen részt vevik szdama 0
dnkiltségesen tanfolyamon részt vevik szama 0
egveh 2
Milyen szakmai tevékenység valosult meg a tanitas mentes munkanapokon?
Mezei futoverseny lebonyolitasa a kirnyezo telepiilések iskolai szamara. Dramapedagogiai tovabbképzes. Szabadidos
Jtevékenysegek: gvalogtura, kerc¢kpartara. Palyaorientacios tevekenység: tizoltosag, SPIDER mentdcsoport munkajanak
megismerése helyszinen tortend bemutatassal Gvermeknapi program.
A pedagdgusok hany %-anak van informatikai végzettsége?
felséfoki 0%
OK.J-s 7%
tanfolyami 100%




Az EFOP 3.2.4 Digitalis kompetencia fejlesztés projektben atvett laptopok szama, a

5 ¥ . ‘ i : ; ; 12 db 85,7%
laptopot kapd/haszndlo pedagogusok aranya az sszes pedagdgushoz viszonyitva
Az EFOP 3.2.4 Digitalis kompetencia fejlesztés projektben elvégzendd masodik 016
tovabbképzési kotelezettségét hany fo teljesitette?
1.2. Palyazati tevékenységek ]
1.2.1. ISKOLA iltal benyujtott palyazatok (hazai palyazatok: pl. Erzsébet tabor,
NTP, Tempus Kézalapitviny, Mendé menza sth.)
Az 1skola altal a tanévben beadott palyazatok szama: 4
Eredményes palyazatok szdma: 4
Elbiralasi szakaszban 1évo palyazatok szama: 0

benyujto
. o e o . ; 5 ; o Megvalosult
A 2021/22. tanévben inditott palyazat tipusa, forrasa, az elnyert 6sszeg. szakmai elnyert dsszeg| 1 (iskola) cavikensodi
evekenységek,
) vagy s
programok H &'_' ) tapasztalatok, nehézségek
A ( alapitvany)
Moss kezet palyazat - " MOL Petrolkémia a Dél-Borsodi régioért” Alapitvany - 2021/2022-¢s tanéy, Moss kezet palyazat
keretében tisztalkodasi
190 216 I szereket kapott
intézmeényiink. Utravalo
Hatranyos helyzetii, jo tanulo palyazat - 2021/2022-es tanév J& tanulo palyazat- egy 8.
osztalyos tanulo 60 000Ft-
60 000 | ot kapott.
Utravald palyazat, Bivosvilay Utravalo palyazaton 3
tanulo és 2 mentor részesilt
| tamogatasban. 32 tanulo és
3 pedagogus latogatott el a
debreceni Biivisydloy
Gjonnan megitélt palyazati §sszeg 0
A korabbi tanévekrdl athuzédo palyazatok szdma: 1
Fenntartasi idészakban lévo palyazatok szama: 1
1.2.2. TANKERULET részérol megvalositott palyazatok
A Tankeriilet dltal elnyert, az iskolat érintd palyazatok szama: db

HUN Alapitvany a Jovoert

A kapott eszkdzok sok segitséget nyujtottak a
mindennapos testnevelésben €s a szabadidos

tevékenységek soran

Tanitast segito eszkozok, programesomagok, kézi konyvek, RRF-1.2.1-2021-2021-00001 azonositoszamu
"Digitalis oktatashoz valo egyenlo hozzaférés feltételeinek a tanulok és a pedagogusok szamara”

Segiti a pedagogusok munkajat. 3 db laptopot kaptunk

pedagdgusok szamara.

Tanszercsomag, Iskolatej, Iskolagylimélcs,

A tanszercsomagok a HH-s, és a HHH-s tanulok

tanszerellatottsagat segitik,

1.2.3. Valamely KULSO PALYAZOVAL (pl. 6nkormanyzat, OH,
Egészségfejlesztési Intézet, alapitvanyok stb.) egyiittmiikédve, intézményi
partnereként benyujtott/megvaldsitott palyazatok

KULSO PALYAZO iltal elnyert, az iskolt érinté palyizatok szima:

0db

A palyazat azonosito szama, témaja, idétartama:

tapasztalatok, nehézségek, javaslatok

A palyazat azonosito szama. témaja. idétartama:

tapasztalatok, nchézségcek, javaslatok

A palyazat azonosito szama, témaja, idtartama:

tapasztalatok, nchézségek, javaslatok

1.3. Az iskola timogatdsara létrejott alapitvanyok




Sajohidveégeért Alapitvany

1.4. Sajat bevételi forrasok

Foglalja dssze. hogy sajat/alapitvanyi bevételi forrasbol milyen fejlesztés valosult meg, Sajat bevételi
forrasTeremberlet-Garaboncias Miivészeti Iskola

évet ismételt)?

239 295 Ft
2. A pedagdgiai munka értékelése az éves munkaterv alapjan
2.1. Oktatas
2.1.1.Tanulmanyi eredmények (osztalyok dtlageredményei, magatartds és szorgalom
nélkiil)
Tanév végi tanuldlétszam 163
Egy pedagogusra juté tanuldlétszam 10
A tanulmanyi atlageredmény valtozasa 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
Tanulmanyi atlageredmény 3,28 3,26 3,65 3,65
(valtozas az utolso két tanévben) 0
2. 1.2.Kitiinok - bukdsok
Szdveges értékelés esetén kivaloan megfelelt ill. osztalyozas alapjan Kitliné (minden 165 6.7%
- . . . . " ’ . sf /o
tantargybol jeles) tanulék szama és aranya az Gsszes tanulo %o-aban:
Elégtelen osztalyzatot kapott tanulok szama az Gsszes tanulg %-aban: 116 6,7%
Elégtelen osztalyzatok szama 58 db
Sziiléi kérésre évismétlok szama 2,00
Evismétlok szama Gsszesen: 0,00
Evismétlok szama évfolvamonként: 1. évfolyam 416
2. évfolyam 316
3. évfolyam 0fé
4. évfolyam 0 6
5. évfolyam 2f6
6. évtolyam 216
7. évfolyam 0 f6
8. évfolyam 0 fé
9. évfolyam 6
10. évfolyam 6
11. évfolyam 6
12. évfolyam fo
Egyvéni munkarend szerint tanuldk szama 3,00
Felzé’rkéztat'{') foglalkozasokon, korrepetalasokon részt vett tanulok szama és %-a Gsszes 163 16 100%
tanuléhoz képest
Tantargyfelosztasba illesztett felzarkoztato foglalkozasokat, korrepetalasokat tartd 216 43.7%
pedagdgusok szama ¢s aranya az Gsszes pedagdgus aranyaban e
A tanévben hozott tantirgyi felmentési hatirozatok szama: 0
Jellemzéen milyen tantargyi felmentések voltak (a felmentések indokai létszammal):
Egyéni munkarend engedélye alapjan felmentett tanulok 3
SNI vagy BTMN szakértéi vélemény alapjan felmentett tanulok létszama: 06
Melyek a rendszeres iskoliba jaras aldl torténé felmentések okai:
Sziilok kulfoldi munkavallalasa, korai anyasag-gvermekvallalas.
Az egyéni munkarend szerint tanulokbol hany f6 nem végezte eredményesen a tanévet 145

2.1.3.Eves tantdrgyi mérések

Az orszagos kompetenciaméresi eredmények (2022, majusban megérkezett adatok alapjan)




Az orszigos kompetenciamérési eredmények ismertetése, dsszehasonlitdsa az orszagos €s hasonlo intézmények eredményeivel. Roviden, a szamok ismertetése,

czése. A részletesebb elemzést a word dokumentamban kérem! 6. osztily: 17 tanulo irt kompetenciamérést. Matematika: Az eredmény orszagos atlag alatt
van, st a hozzank hasonlo altalanos iskolak. illetve kozségi altalanos iskolak eredményei szignifikansan magasabbak. mint a mi iskolankban mért eredmények. 1.
szintalatt: 2 £6 (11.8%), 1. szint: 11 6 (64.7 %) 2. szint: 3 6 (17,6%). 3. szint: 1 £6 (5.9%). Szévegértés: a 2021. évi eredmény nem kiilonbozik szignifikansan a
korabbi ¢vek eredményétdl. Az orszagos és a hasonlo intézményekhez viszonyitva azonban szignifikansan t6bb az alapszintet. s6t a minimum szintet el nem ¢ré
tanulok aranya. 1 szint alatt: 2 £6 (11.8%). 1. szint - 2 6 (11.8%). 2. szint: 12 {6 (70.6%). 1 15 (5.9%). 8. osztaly: 10 tanuld irt kompetenciamérést. Matematika:
Neémi javulas vehetd észre az clozd évekhez képest, igaz igy is az orszagos dtlag alatt maradtunk. Nincs olyan diakunk. aki 1. szint alatt teljesitett. 1. szint: 1 6
(10%) 2. szint: 5 £6 (50%), 3. szint: 3 £6 (30%). 4. szint: 1 16 (10%). Szdvegértés: Orszagosan lénycgesebben 16bb a jobban teljesits telephelvek szima, ¢s a
kozsegi altalanos iskolakhoz viszonyitva is szignifikins az eltéres. 1. szint alatti teljesitmény itt sem volt. 1. szint: 1 o (10%). 2. szint: 5 {6 (50%), 3. szint: 3 f6
(30%), 4. szint: 1 {6 (10%)

Az orszagos kompetenciamérésen kiviil végzett egyéb /sajat/ mérések tipusai (megnevezés, tantargy, évfolyam stb., pl. DIFER, sajat
mérési rendszer)

1. Mérés neve:|DIFER
Meérés targya, leirasa:|Alapkészségek, elemi készségek
Meréesben érintett évfolvamok:|1-2. évfolyam
2. Mérés neve:|Bemeneti mérés
Meéreés targya, leirasa:|Hangos olvasas, szdvegértés, helyesiras,
Meérésben érintett évfolyamok:|5-8. osztaly, hangos olvasas: 5-6. o.
A NETFIT mérés eredményei
"fokozott fejlesztés sziikséges" kategdriaba es6 tanulok szama 3f6
fejlesztés sziikséges kategoridba eso tanulok szama| 23 f6
Az idegen nyelvi/célnyelvi mérések eredményei Nyelv évfc?l.yam 8. évfolyam
A megfelelt minGsitést szerzok szazalékos aranya nyelvenként és évfolyamonként angol 11,70% 0%
A megfelelt mindsitést szerzok szdzalékos aranya nyelvenként és évfolyamonként % %
2. 1.4, 'Tovébhmm.rrld.s: (az adott tanévre vonatkozo adatok) - a 16Tiink elimend 2018/2019. |2019/2020.| 2020/2021. | 2021/2022.
tanulokat kell beirni!
8./12. évfolyamos tanuldk szama 13 17 14 16
A 8. osztalyos tanulok kézponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye 15,5 22.25 57 21,85
(magyar):
A 8. osztalyos tanulok kézponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont atlageredménye 5 8.5 8.5 3.71
(matematika): \ ’ ’
Az els6 helven megjeldlt iskolaban felvételt nvert 8. osztalyos tanulok szama 13
A 8. osztalyos tanulok tovabbtanulasa 2018/2019. (2019/2020.| 2020/2021. | 2021/2022.
gimnaziumban 23% 0% 14% 7%
szakgimnaziumban/technikumban 15% 35% 29% 64,4%
szakiskolaban/szakképzd iskoldaban 62% 53% 57% 28,6%
6 évfolyamos gimnaziumban tovabbtanulok %-os aranya (a 6. évfolyamon tanulokhoz
y i E 0% 0% 0% 5%
képest)
8 évfolyamos gimnaziumban tovabbtanulok %-os aranya (a 4. évfolyamon tanulokhoz
. 0% 0% 0% 0%
képest)
A 12. évfolyamos tanulék tovabbtanulasa 2018/2019. |2019/2020.| 2020/2021. | 2021/2022.
elsé helven megjelilt felsGoktatdsi intéz=ményben 0% 0%
nem az elsd helyen megjelélt felsdokiatdsi intézményben 0% 0%
szakképzésben 0% 0%
nem tanul tovabb, munkaerdpiacra lép 0% 0%
2.1.5./4 Eretrségi (csak tanuldi jogviszonnyal rendelkezd tanulékra)
Majus-juniusban érettségi vizsgara engedett végzds tanulok szama 0 fé
Erettségi vizsgatantargyak szama (dsszesen) 0 db
Hany {6 tett eredményes emelt szint(i érettségi vizsgat? 0f6
Az érettségizd osztalyok érettségi atlageredményeinek atlaga:
Az elorehozott érettségi vizsgat tevok létszama: 0f6




Az eldrehozott érettségi vizsgak szama: 0db
2.1.6. Nyelwizsgaik (végzds didkok esetében)
Kozéptoki komplex nyelvvizsgaval rendelkezok szama: 0 fé
Fels6foku komplex nyelvvizsgaval rendelkezok szama: 0 fé
2.1.7. Teljesiiltek-e a két tanitisi nyelvii ill. NYEK évfolyammal indulé nevelés-
oktatds feltételei?
Nem relevans.
2.1.8.Beiskolazas eredményessége (intézménytipus szerint csak a relevins adatokat kell | 2019/2020. (2020/2021.( 2021/2022. | 2022/2023.
kitolteni) {tt a hozzank beirathozok adatait kell beirni, amely évf. relevins! tanévre tanévre tanévre tanévre
Az intézménybe jelentkezett tanulok szama az elso 1. évf., illetve 9. évf.-ra. valamint a 16 24 26 21
nyelvi elokészito évfolyamra
Az intézménybe jelentkezett tanuldk szdma az 5., ill. 7. évf.-ra (gimnaziumoknal) 0 0 0 0
Az els6 osztalyba beiratkozottak szama 24 26 21
6 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanuldk létszama (gimnaziumoknal) 0 0 0
8 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanuldk [étszama (gimnaziumoknal) 0 0 0
9. évfolyamra gimnaziumba beiratkozott tanulok létszama (nyelvi elokészité évfolyam 0 0 0
is beleszamolando) - gimnaziumoknal
9. évfolyamra szakgimnaziumba beiratkozott tanuldk létszama (szakgimnaziumoknal) 0 0 0
Valamennyi, a tanév sordn létesitett tanuldi jogviszony szama: 12 23 0
A tanév soran megsziint vagy megsziintetett Ssszes tanuldi jogviszony szama: 9 20 0
2.1.9. SNI és BTMN tanulsk elldtasa:
2.1.9.1 SNI tanulok
tanulok szama 7 f6
heti dsszes rehabiltiacios oraszam(sajat gvogypedagogussal)| 3,5 ora
heti dsszes rehabiltiacios oraszam(utazo gvogypedagogussal) 2 bra
2.1.9.2 BTMN tanulok
tanulok szama 58 6
heti dsszes fejlesziési oraszam (sajat fejlesztépedagogussal) | 32 éra
heti dsszes fejlesziési oraszam (utazo fejleszidpedagogussal) 0
2.1.9.3. Ebbol a tanévben tjonnan diagnosztizdltak szdma:
SNI-s 0
BTMN-es 7
2.1.9.4. A kivetkezd (2022/2023.) tanévben esedékes szakértoi bizottsdagi
kontrollvizsgalatok szama
SNI-s 6
BTMN-es 21
2.1.9.5. Személyi feltételek:
gyogypedagdgusok szama (sajat allomanyban) 1
fejleszté pedagogusok szama (sajat allomanyban) 1
NOKS munkatarsak szama (gyp. asszisztens, ped.asszisztens) 1,1
2.2. Nevelés
2.2.1.Gyermekvédelmi munka
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben: 24% 14 f6
A hatranyos helyzetil tanulok szama ebben a tanévben: 63
A halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk szama ebben a tanévben: 58
Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szama a tanév végi eredmények alapjan 15 9% I
Lemorzsolodott tanulok létszama ebben a tanévben: 3
(végzettség nélkiili iskolaelhagyok. korai iskolaelhagyok)
Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanulo esetén tortént: 18 f6 1%
2.2.2. Fegyelmi eljirdsok, fegyelmezd intézhedések
Fegyelmi eljaras ala vont tanulok szama 0
Fegyelmi eljaras kovetkeztében masik intézménybe tavozd tanulok szama 0

A fegyelmi eljarasok meginditasanak okai:




Pl Tanorai fegyelmezetlen magatartas, igazolatlan mulasztasok. a tanulmanyi kotelezettség nem teljesitése.

2.2.3.Hianyzds
Az egy fOre jutd mulasztott ordk szama Gsszesen: 263
ebbdl igazolt 236
ebbdl igazolatlan 21
10-49 igazolatlan orat mulaszto tanulok szama 16
50 igazolatlan dranal tobbet mulaszto tanuldk szama 13

3. Intézményellenorzés, onértékelés

Intézményi 6nértékelési feladatok elorehaladasa a tanév soran

A tanévben értékelt pedagdgusok szama 2 f6 12,5
A lezarult 6nértékelési ciklus alatt értékelt pedagdgusok dsszlétszama 9 f6 56%
Tortént-e elégedettségmérés a sziilok, pedagogusok, tanulok kirében, milyen eredménnyel? Minta-
Kérem mutassa be az eredményeket az alabbiak szerint: nagysag
Sziiloi elégedettségmeérés eredménye (szoveges ismertetés): A sziilok tobbnyire elégedetiek a pedagogusok munkdjaval, szivesen
jaratjak az intézménybe gyermekeiket. 2216
Pedagogus elégedettségmérés eredménye (szoveges ismertetés): A valaszok tobbnyire egységes véleményt mutatnak és pozitivak a
visszajelzések.

22 o
Tanuloi elégedettségmérés eredménye (széveges ismertetés):

0f6
Tanfeliigyeleti feladatok elérehaladisa a tanév sorin
A tanévben tanfelligyelt pedagdgusok szama 0fé 0%
Volt-e vezetdi tanfeliigyelet? N
Volt-e intézményi tanfeliigyelet? I
4. Intézmény pedagdégiai munkijahoz kapesolédé tovabbi tevékenységek
4.1.Tanév rendjében szereplo témahetek megvalosulasa
Mely témahete(ke)t hany 16 részvételével valositotta meg az intézmény? A harom kozponti témahéten kiviil Projekt hét neve Résztvevik
volt-¢, ha igen, milyen témaban projektoktatas az intézményben? Szama
Témahét eseményeinek rovid bemutatasa: A Fenntarthatosigi témahét keretében a 8. osztalyban kémiabdl bemutato 6rara Fenntarthatosagi
keriilt sor "Kandirozott ibolya" (CUKROK) témaban. Emellett kiemelt tanulmanyi érat tartottunk VIZES TRUKKOK
cimmel, ahol szamos érdekes kisérlettel és tapasztalattal lettek gazdagabbak a gyerekek. PPT bemutato. vetélkedok, 163 16
ujrahasznositott ékszerek készitésére kertilt sor a hét folyaman, OKO mesedélutan az 1. osztalyban ¢s a kényvtarban.
Hulladék TOTO 35-6. évfolyamon, Gytimédles 6zon - egészséges taplalkozas a napkoziben. Mesél az erd - mintaprojekt
ora 3. osztalyban/plakat készitése, szemétszedés.
Témahét eseményeinek révid bemutatasa:

f6é
Témahét eseményeinek rovid bemutatasa:
fo

4.2. Mely pedagégiai feladatban tamaszkodik az intézmény az iskolapszicholégus munkajara (ha van)?

Hany gyereket latott el a pszichologus a tanév soran?

0f6




Volt-¢ az iskolapszicholdgus altal vezetell, a tanuléknak biztositott csoport/tréning, mely terileten? igen/nem  [teriilet megjelolése:

lartott-¢ belsé képzést a tantestilet/valamely munkakozisség szamara, milyen témaban? igen/nem  |teriilet megjelolése:

Végzett-e szirést tanév kozben (a tanev eleji difert megeltz6 kozis mérésen kiviil), ha igen. hany tanulot.
milven teriileten sziirt?

teriilet megjelélése:

0 fé

4.3. Milyen gyakorlata van a hatrinykompenzalasnak, esélyegyenloség elisegitésének az intézményben?

Mely tanulmanyi, mitvészeti, sport teriileteket, és hany fét érint a hatranykompenzalo tevékenység? (kérem. a kérdéseket is sziveskedjen
megvalaszolni!) Tantargy felosztasunkban a tanulmanyi munka elosegitésere felzarkoztato - és kompetenciafejleszto orakat terveztiink, amely a
magyar nyelv és irodalom valamint a matematika tantargyak nehézségeit segit athidalni. A hatranykompenzalas mérséklésére also tagozatban
bevezetésre kertilt az iskolaotthonos oktatas (1. 2. 3. évfolyam) valamint a 4. osztilyban csoportbontas matematikabal valamint magyar nyelv és

irodalom tantargybol. Rendszeresen palyazunk az Utravalo Programban, melynek eredményeként mentor segiti egy-egy tanulo elérehaladasat 163 f6
Meixner-modszer(i olvasas-irdstanitas. tanorai differencidlas, napkazis foglalkozas biztositasa 4. évfolyamon. DIFER-mérés altal a tanulok
képességeinek vizsgilata, szitkség esetén szakeértdi vizsgalat kérése, fejleszté- illetve habiliticios orik biztositasa, palyazatok adta lehetoscgek
maximalis kihasznalasa,
Atlagosan hany orat fordit hetente hatranykompenzalisra az intézmény? Milyen tevékenységet végez? Felzarkoztatas, kompetencaileglesztés, 16 6
mentoralas. o
Hany gyereket vontak be az iskola helyi tantervébe beépitett, egvedi hatranykompenzalasi programjaba (ha van ilyen). Mutassa be a programot: Nem
relevans.
0f6
. & = i P Felkészitést
4.4. Milyen gyakorlata van a tehetségazonositisnak, tehetséggondozisnak az végzi
intézményhen? pedagiogusok
szama
Tanulmanyi versenyen inditott tanulék szima 17 f6 4 16
Sport-versenyen, Diakolimpidn inditott tanulok szama 14 f6 216
Miivészeti versenyen inditott tanulék szima 10 f6 1fé
Atlagosan hany érat fordit hetente tehetséggondozasra az intézmény? 20 6ra
Akkreditalt tehetségpont-e az intézmény? Ha igen. mely évben tértént az akkreditacio? N Ev
Nem relevans.
Ha nem akkreditalt tehetségpont az intézmény. van-e folvamatban akkreditacios eljaras, mely tertileten? I/N
; L L e ; - E ' rl ;’"um,‘f" " | Szakkirin
4.5. Milyen szakkoroket szervezett az intézmény az elmiilt tanévben, hany tanulé vett ae ‘f:“”“’“ rendszeresen
i LT ; = Jovahagyvott s
reszt rendszeresen szakkori foglalkozasokon? cralkoeil [ 2 vere
ik didkok szama|
SZd i

Milyen eredményckkel, pedagdgiai hozadékkal jellemezhetok az egyes szakkor foglalkozisok? Kozeépiskolai elékészitd. magyar
szakkor, matematika szakkor, természettudomanyi szakkor. angol szakkor. kirmvezetvédelmi szakkor. sportkér also ¢s felso tagozaton,

¢nekkar, rajz szakkor, néptanc.  Eredmények: a tehetséggondozas ¢s a versenvekre valo felkészités. Az énekkar hozadél 11db 110f6
megemlckezések. miisorok, kizség szintii iinnepségek szinvonalasabba tétele. A kozépiskolai elkészité segiti a 8. osztalyos tanulok
finanszi-
. , aitiae r , - rozas (pl.
4.6. Milyen taborokat szervezett az intézmény az elmult tanévben, ot | dcllege | résavevk | Eraséber .
. . ; . . . artam: .
hany tanul6 vett részt az iskola altal szervezett taborban? (nap/j) | (mapkozis/ | szima | Csodaszarv.,
re v bentlakisos fo dnkormany-
Melyek a fébb tapasztalatok a taborokkal kapcsolatosan? s T i
stb.)

Tabor neve, témaja:
Nem relevins,

Tabor neve, témaja:

Fenti adatok részletes elemzése, értékelése az Intézmenyvezetdi beszamold szOveges ertékelésében olvashato.
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Datum: Sajohidvég, 2022. 08. 15.







